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Handelsbankens Direktpension

Forsakringsvillkor 2023:1

Dessa villkor giller fran och med 27 februari 2023 och de avser forsékringsavtal som ingétts savil
fore som efter detta datum.
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Allmanna villkor

Forsékringsgivare dr Handelsbanken Liv
Forsikringsaktiebolag med organisationsnummer
516401-8284 och med site i Stockholm, nedan kallat
Handelsbanken Liv.

Forsdkringstagare &r det aktiebolag som ingétt avtal om
forsikring med Handelsbanken Liv, nedan kallad
arbetsgivaren.

Forsdkrad ér den anstéillde eller fore detta anstéllde, nedan
kallad forsdakrad. Den som ar forsékrad kan ses som
forsdkringstagare nér det géller vissa forfoganden.
Nérmare villkor om dganderitt och rétt att forfoga av
forsdkringen framgér av punkt 12.

Panthavare ar den forsdkrade.

Dessa villkor géller for Handelsbankens
Direktpension.

For varje atagande om direktpension ingas ett
forsdkringsavtal med dértill horande pensionsutféstelse till
den forsikrade. Pensionsutféstelse &r det avtal med
arbetsgivarens 16fte om pension som ingas med den
anstéllde. I pensionsutfistelsen regleras vad som ska gélla, i
vilken man samt villkoren for arbetsgivarens 16fte om
pension. En forutséttning for att inga forsdkringsavtal ar ett
kundavtal. Kundavtalet kallas pensionsplan och reglerar
bland annat vilka forsdkringar som ingér i pensionsplanen
och vilken kategori av anstédllda som omfattas. Bade
pensionsplan och avtal om forsékring ingas mellan
Handelsbanken Liv och arbetsgivaren.

Avtal om forsikring grundar sig pa de uppgifter som
forsdkringstagaren och den forsakrade skriftligen lamnat till
Handelsbanken Liv. Om négon uppgift &r oriktig eller
ofullstindig kan det medftra begransningar i
forsdkringsavtalets giltighet. Forsékringsavtalet kan
forklaras ogiltigt eller forsdkringsskydd kan komma att
minskas till den niva och omfattning det skulle ha haft med
hénsyn till gjorda inbetalningar, om riktiga och fullstindiga
uppgifter lamnats. Utdver villkoren géller lagen om
forsdkringsavtal och allmén svensk lag i 6vrigt. Villkoren
giéller Handelsbanken Livs forsiakringsdtaganden.

Arbetsgivaren uppdrar 4t Handelsbanken Liv att formedla
samtliga utbetalningar sdsom pension till den anstdllde eller
dennes efterlevande. Utbetalningarna ska ske i enlighet med
den pensionsutféstelse som upprittats mellan arbetsgivaren
och den anstillde. Utbetald pension motsvarar det belopp
som vid varje tillfélle utfaller fran forsékringen.
Handelsbanken Livs forsdkringsdtaganden enligt villkoren
giller endast om pensionsutféstelsen vid alla tidpunkter
overensstimmer med villkoren. Arbetsgivaren svarar sjilv
for eventuella avvikelser mellan sina pensionsutfistelser och
Handelsbanken Livs ataganden.

Arbetsgivaren anses som utbetalare av pension och har alltid
ansvar att redovisa direktpensionen, inklusive
pensionsutbetalningarna, i sin deklaration och redovisning.

1. |1 Handelsbankens Direktpension kan
foljande forsakringar inga
e Direktpension med aterbetalningsskydd — forvaltning i
fonder

e Direktpension utan aterbetalningsskydd — forvaltning i
fonder

e Premiebefrielseforsikring

2. Vem kan teckna Handelsbankens
Direktpension

Handelsbankens Direktpension kan tecknas av arbetsgivare

som har fast driftsstélle i Sverige.

Forsiakrad kan den vara som ér:
16 ar och

b. bosatt i Sverige eller i nordiskt land och pendlar 6ver
grénsen till sin arbetsgivare i Sverige

c. for premiebefrielseforsékring ska personen ha ritt till
erséttning fran svensk forsékringskassa.

Hogsta intrddesalder framgér av produktvillkoren for varje
forsdkring. De hér reglerna géller dven vid sadan dndring
som kréver Handelsbanken Livs samtycke.

3. Nar avtalet borjar gélla och
forsakringsskyddet startar
Handelsbankens Direktpension forutsitter att det finns en
pensionsplan och forsakringsavtal for forsédkringarna.
Pensionsplanen borjar gélla ndr Handelsbanken Liv fatt
accept pa pensionsplanen fran arbetsgivaren och
Handelsbanken Liv har bekriftat detta. Finns ett annat
datum angivet i planen eller offerten géller det datumet.

Om en pensionsplan tecknas utan offert borjar den gélla det
datum som anges i planen.

Forsakringsavtal och forsakringsskydd
Foljande géller under forutsittning att avtal om
pensionsplan ingétts.

Forsikringsavtal eller 4ndring av sadant borjar gélla nar
Handelsbanken Liv tagit emot fullstdndig ansdkan, forsta
premie betalats och Handelsbanken Liv bekréftat att avtalet
kommit till stand. Forsakringsskyddet for en enskild
forsdkring startar ndr premien betalats, under forutsittning
att detta skett senast pa premiens aviserade forfallodag och
avtalet dd kommit till stdnd. Forsékringsskyddet rdknas da
frén den tidpunkt som anges i ansdkan, under forutséttning
att forsakringen enligt Handelsbanken Livs
riskbedomningsregler kan beviljas mot normal premie och
utan forbehéll och utan krav pa aterforsakring.

For premiebefrielseforsakring, som kan beviljas endast mot
forhojd premie eller forbehall, intrdder skyddet da
forsdkringstagaren eller den forsékrade erbjudits och
accepterat forsakringsskydd pa dessa villkor och forsta
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premien for forsdkringen betalats. Premieforhdjning eller
forbehall inverkar dock inte pa tidpunkten for intrddandet av
Handelsbanken Livs ansvarighet fér dodsfall. Om
Handelsbanken Liv ska éterforsikra viss del av avtalet pa
grund av dess storlek, intrdder ansvarigheten for denna del
nér aterforsdkringen beviljats. Dessa regler giller dven vid
utdkning av befintligt forsakring.

4. Nar forsakringsavtalet sags upp och
forsakringsskyddet upphor

Pensionsplanen

Pensionsplanen kan sidgas upp av Handelsbanken Liv eller
forsdkringstagaren. Om pensionsplanen upphor att gilla pa
grund av uppségning eller vid avtalstidens slut har
Handelsbanken Liv ritt att siga upp de forsékringar som &r
knutna till pensionsplanen och é&r i enlighet med
nedanstaende bestimmelser. Uppsédgning av de forsékringar
som &r knutna till pensionsplanen kan endast goras med
hénsyn till panthavares rétt.

Uppsidgning av forsakring innebér att forsidkringsskyddet
upphdr senast vid forsdkringstidens slut samt att forsékring
nedsitts i fribrev nér uppségningen fatt verkan.

Uppséagning av forsdkringsavtal fran
forsakringstagarens sida

Forsdkringstagaren kan sdga upp avtal om enskild
forsdkring. Uppsidgning av enskild forsédkring kan endast
goras med hénsyn till panthavares ritt.

Vid aterkop upphor forsékringen att gilla den dag aterkopet
samt panthavarens medgivande till dterkdpet registrerats hos
Handelsbanken Liv. Aven vid partiellt aterkop ska hiinsyn
tas till panthavares ritt.

Premiebefrielseforsakringen upphdr vid manadsskiftet efter
det att uppsédgning av enskild forsdkring kommit
Handelsbanken Liv tillhanda, om inget annat framgar av
pensionsplanen. Pa sérskild begéran kan forsékringsavtal
och forsakringsskydd upphora vid annan tidpunkt, tidigast
dagen efter den dag da anmédlan kom Handelsbanken Liv
tillhanda. Skyddet upphor dock senast vid den avtalade
forsdkringstidens slut.

Uppséagning av forsdkringsavtal fran
Handelsbanken Livs sida

Handelsbanken Liv kan bara séiga upp avtal om enskilda
forsdkringar fore forsékringstidens slut och da vid foljande
situationer:

e brott mot upplysningsplikten
e obetald premie

Uppsidgning av enskild forsdkring kan endast géras med
hénsyn till panthavares rétt.

Uppsagning av forsakringsavtal efter intraffat
forsakringsfall

Om avtal om enskild forsdkring av annat skél 4n till foljd av
brott mot upplysningsplikten, sdgs upp under pagaende
forsikringsfall upphor inte den enskilda forsikringen att

gélla till den del fran vilken utbetalning sker. Utbetalning pa
grund av den forsdkrades dodsfall fortsitter pa ofdrindrade
villkor under avtalad utbetalningstid. Ersittning pa grund av
arbetsoformaga ldmnas med oférdndrat belopp under
forutsittning att graden av arbetsoformaga bestar. Om
graden av arbetsoférmaga dkar sker ingen 6kning av
erséttningens storlek. Om graden av arbetsoférméga
minskar sker motsvarande minskning av erséttningens
storlek. Om arbetsoformagan upphdor, upphor hela
forsdkringsavtalet och forsakringsskyddet att gilla.

5. Handelsbanken Livs rétt att dndra
forsdkringsavtalet

Handelsbanken Liv har ritt att under férsékringstiden dndra

dessa forsdkringsvillkor och forsdkringsavtalet i vrigt om

det behdvs pa grund av forsékringsavtalets art eller nagon

annan sérskild omstdndighet.

Andringen kan avse berikningsantaganden, avgifter och
forsdkringsvillkor i §vrigt. Som annan sérskild
omstindighet rdknas till exempel dndrad lagstiftning eller
lagtillimpning, myndighetsforeskrift eller annan
grundlaggande forutséttning for forsdkringsavtalet. Dit hor
ocksa att pensionsplanen upphort att gélla. Da kan de
forsdkringar som &r knutna till pensionsplanen éndras sa att
eventuella avvikelser fran Handelsbanken Livs normala
villkor, inklusive premier och avgifter, bortfaller. Fér
forsdkring med engéngspremie eller engéngspremie i serie
har Handelsbanken Liv ocksa4 ritt att — for kommande
premiebetalningar — dndra berékningsantaganden om det
beror pa observerade forandringar i samhille eller
forsdkringsbestidnd, exempelvis betrdffande sjuklighet eller
dodlighet.

Under vissa punkter i villkoren star mer om Handelsbanken
Livs ritt att dndra forsdkringsavtalet. For att en
villkorsdndring ska fa verkan mot forsdkringstagare och
forsdkrad krévs att vederborande fatt skriftlig information
som denne kan behdva om dndringen. Villkorsdndringen
giller dé fran ndstkommande premiebetalning och far med
vissa undantag verkan dven for redan uppkommet kapital.
Om premiebetalningen avbrutits borjar dndringen att gélla
sedan forsdakringstagaren och forsdkrad i samband med
informationen erbjudits att aterkopa fran Handelsbanken
Liv. Andringar p4 grund av 4ndrad lagstiftning eller
lagtillimpning eller myndighets foreskrift kan borja gélla
omedelbart.

Handelsbanken Liv kan inte gora en dndring som medfor att
hittills intjdnad forsakringsforman sianks, savida det inte
foljer av sdrskild bestimmelse i dessa villkor eller av lag
eller myndighetsingripande.

Forsékringstagare/forsdkrad dr skyldig att 1dmna
kompletterande personuppgifter om Handelsbanken Liv vid
behov sé kriver. Uteblivna uppgifter kan innebéara
inskriankningar i forfoganderitten 6ver forsdkringsavtalet.

6. Riskbedémning

Vid nyteckning av premiebefrielseforsikring krivs
hilsoprovning enligt de regler som vid varje tidpunkt géller.
Provningen avser halsotillstandet intill den tidpunkt da
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forsdkringen tecknas eller dndras, samt den anstélldes
fullstindiga hilsohandlingar inkommer till Handelsbanken
Liv.

Halsokrav kan ocksé stillas vid vissa typer av dndringar.
Reglerna om indexering och dndringsritt vid intraffad
familjehdndelse innebér inskriankningar i kravet pa
hilsoprovning.

7. Pensionsmedférande I6n

Med pensionsmedforande 16n menas den 16n som anmaéls av
arbetsgivaren och med hinsyn tagen till bestimmelserna om
indexering.

8. Indexering

Indexering innebir en automatisk fordndring av
forsdkringsbelopp eller premie. Indexering kan ske genom
fordndringar i prisbasbeloppet eller genom héjning inom
indextaket av l6nen respektive premien uttryckt i kronor.
Indexeringen sker pa det sétt som framgar av
produktvillkoren. Hogsta tilldtna index framgar av
respektive pensionsplan. Den pensionsmedforande 16nen
eller premien uttryckt i kronor far héjas inom indextaket i
pensionsplanen under forutsittning att den forsdkrade ar
fullt arbetsfor. En hojning far 6verstiga indextaket endast
om den forsdkrades halsotillstand &r fullgott. I vissa fall kan
en hojning utdver indextaket krdva att ny forsakring tecknas.
Om premien &r uttryckt i prisbasbelopp, fordndras premien
automatiskt vid varje dndring av prisbasbeloppet, dock
hogst med 10 procent per kalenderér.

Om den forsékrade ar helt eller delvis arbetsoformdgen och
far sjuklon, sjukpenning, aktivitetserséttning, sjukersittning
eller sjukpension enligt Socialforsdkringsbalken, far
hdjningen av den pensionsmedforande 16nen eller premien
uttryckt i kronor, i takt med prisbasbeloppets fordndring, ske
med hdgst 5 procent per kalenderar.

Om retroaktiv dndring av den pensionsmedforande 16nen
anmals efter intréffad arbetsoférméga och éndringen av den
pensionsmedforande 16nen &r storre dn den enligt denna
punkt tilldtna hojningen, ar det forsékringstagarens
skyldighet att styrka att 16neéndringen skett fore den
tidpunkt da arbetsoférmagan intrdffade. Hojningen av den
pensionsmedforande 16nen far inte innebéra att
Handelsbanken Livs dtagande for enskild persons liv eller
hilsa overstiger den vid var tid i Handelsbanken Liv
géllande maximala risksumman.

9. Premie och premiebetalning

Premieberakning

Premien for premiebefrielseforsikring bestims for en
manad i sdnder. Premie betalas som engangspremie,
engangspremie i serie eller extrapremie. Varje premie som
betalas for sparandet ger upphov till ett forsdkringskapital.
Kapitalets storlek dr beroende av avkastningen och de
avgifter och antaganden om livslangd som Handelsbanken
Liv tillimpar, samt den avkastningsskatt som
Handelsbanken Liv dr skyldig att betala.

Omrakning av premiebefrielseforsékring och premier sker
pa huvudforfallodagen.

Betalning av premie

Premie ska betalas frén och med den forsta dagen i ménaden
efter den manad forsékringsskyddet intrétt till och med den
sista i den méanad det upphdr. Om skyddet intrédder den
forsta i en manad tas premie ut dven fér den manaden.
Premie som avser tid efter intraffat forsdkringsfall
aterbetalas inte.

Premier aviseras och betalas pé sitt som verenskommits.
Arbetsgivaren ar skyldig att informera Handelsbanken Liv
om forandringar i hans pensionsitagande inklusive
utfédstelsen om direktpension som paverkar
premiebetalningarna. Arbetsgivaren ska ange nér premie
som betalas in utgdr extrapremie. I andra fall dn vid
extrapremier har arbetsgivaren rétt att vid ndstkommande
avisering tillgodordkna sig for mycket inbetalda premier.
Aviserat belopp ska vara Handelsbanken Liv tillhanda
senast pa forfallodagen. Premiebefrielseforsakring som inte
till fullo har betalats kan efter paminnelse ségas upp av
Handelsbanken Liv.

Mottagna belopp fordelas mellan de till planen horande
forsdkringarna. Om forsdkringsfall har intréffat anses
mottaget belopp i forsta hand avse sadan forsdkring. Skulle
mottaget belopp inte tdcka forfallna riskpremier pa sddan
forsdkring avréknas bristen fran utfallande
forsdkringsersittning om inte full betalning av dessa premier
inkommer.

Vid tillgodordkning av premier som placerats i
direktpensionen har Handelsbanken Liv rétt att avrikna de
eventuella kostnader som Handelsbanken Liv har haft da
forsdkringen varit i kraft. Har placering skett i fonder har
Handelsbanken Liv dven ritt att avrikna eventuella
kursforluster fore aterbetalning/aterforing.

Utebliven eller forsenad premiebetalning

Om hela den aviserade premien for forsakringar knutna till
en pensionsplan inte kommit Handelsbanken Liv tillhanda
pa forfallodagen har Handelsbanken Liv rétt att siga upp
samtliga forsékringar. Om det 4r forsta premien som inte
betalats har forsékringsavtalet inte trétt i kraft och nagon
uppsigning kommer dirfor inte att ske.

Uppségningen skickas till forsidkringstagaren och den
forsdkrade. Panthavaren meddelas att premie inte betalats
innan uppsigning skickas till forsédkringstagaren.
Uppségningen far verkan 14 dagar efter det att den skickats,
om inte premien betalas under denna tid. For
premiebefrielseforsékring innebér uppsigningen att
forsdkringen upphor att gélla. For direktpensionen medfor
uppségningen att det avtalade forsékringskapitalet blir ett
fribrev.

Aterupplivning

Om premiebefrielseforsdkringen upphort att gélla efter
uppsigning pa grund av obetald premie borjar den gélla pa
nytt d& den forfallna premien betalas, under forutséttning att
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det sker inom tre ménader fran det att uppségningen fick
verkan.

Andring fér forfluten tid

Premier och avgifter for forfluten tid aviseras som ett
engéangsbelopp sa snart Handelsbanken Liv mottagit
fullstindiga handlingar samt medgivit &ndringen.
Premiebefrielseforsakringen kan aldrig avslutas eller &ndras
retroaktivt.

Inga premier for premiebefrielseforsakringen aterbetalas for
forfluten tid.

Eventuell aterbetalning av erlagda premier sker med
avrikning for de kostnader som beror pa att forsékringen
varit i kraft samt dven for eventuella kursforluster. Inlosen
av andelar ska ske inom fem bankdagar fran det att
Handelsbanken Liv mottagit arbetsgivarens begéran samt
panthavarens medgivande. Om aterbetald premie kommit i
retur till Handelsbanken Liv gors ny aterbetalning endast
med belopp dverstigande 100 kronor.

10. Premiebefrielseforsakring vid sjukdom
och olycksfall

Om forsékringen innehaller premiebefrielseforsidkring

framgar det av produktvillkoren nir premie inte behdver

betalas.

11. Forvaltning av forsakringskapitalet

Fondférvaltning

Kapitalet i forsékringen placeras i sadana fonder som enligt
Handelsbankens Livs regler kan knytas till forsékring.
Forsakringstagaren overlater till den forsdkrade rétten att
bestdmma i vilka fonder kapitalet ska placeras.
Handelsbanken Liv har rétt att bestimma ett hogsta antal
fonder som samtidigt far vara knutna till forsakring.
Fondandelarna dgs av Handelsbanken Liv men bolaget har
inte nagot ansvar for vardeutvecklingen.

Nar och hur placeras premie

Forsta premie och engéngspremie placeras i forsékringen
tidigast ndr korrekt ansdkan édr godkénd och forsékrings-
avtalet borjar gilla. Placering av fondandelar sker inom sju
bankdagar efter det att Handelsbanken Liv tagit emot
uppgifter om den forsdkrades val och premie har mottagits i
sin helhet, dock tidigast pa den dag forsdakringen ar begérd
att trida i kraft. Det giller &ven kommande premier.
Placering sker till det andelsvirde som offentligt noterats for
den dag transaktionen sker eller till motsvarande kurs som
Handelsbanken Liv pa objektiva grunder bestdmt.

I avtal tecknade fran och med 27 februari 2023 placeras
premie och engéngspremie i, om inte den forsédkrade anvisat
nagon placeringsprofil, den entré¢ldsning som
Handelsbanken Liv anvisar. Entrélosningen innebér att den
forsdkrade ldmnar fullmakt till Handelsbanken Liv, i den
omfattning bolagets entrélosning géller for forsakringen, att
i den forsékrades stille utdva placeringsritten i enlighet med
forsdkringsavtalet. Entrélosningen ér beskriven
handelsbanken.se/hallbar-pension.

Den forsékrade kan gora egna fondval. Forsakringen
tillgodorédknas inte ndgon rénta innan fondplacering sker.

Andra placeringsprofil och byta fonder

Den forsékrade har rétt att byta fonder for
forsdkringskapitalet samt éndra placeringsprofil for
kommande premier inom tillampligt fondutbud.
Forsikringskapitalet vérde vid byte av fond ar aktuellt
fondandelsvérde. Fondbyte sker inom fem bankdagar fran
begidran. Begiran om @ndring av placeringsprofil och
fondbyte gors pa vara digitala mdotesplatser. Entrélosningen
kan inte kombineras med egna fondval.

Handelsbanken Liv tar hinsyn till en omplaceringsorder per
dag och ér inte skyldig att genomfora ofullstdndiga eller
felaktigt ifyllda sadana. De far heller inte skickas som e-
post.

Om forsékringstagare/forsdkrad/formanstagare har adress i
USA, eller annat land med restriktioner f6r handel med
fonder, kan rétten att gora placeringar och omplaceringar
avseende forsdkringskapitalet begrénsas helt eller delvis.

Andra fondutbud

Om en fond som kan knytas till en forsdkring inte ldngre
motsvarar Handelsbanken Livs kvalitetskrav eller pa grund
av omstindighet utanfor Handelsbanken Livs kontroll,
forbehaller sig Handelsbanken Liv rétten att stinga en fond
for ytterligare premier och/eller fondbyten. Av samma skal
forbehaller sig Handelsbanken Liv dven réitten att utesluta
en fond ur tillgdngligt fondutbud Medel i en utesluten fond
placeras dé i annan lamplig fond, eller, om sadan inte finns i
det erbjudna sortimentet, i en kort rintefond, s k
penningmarknadsfond.

Handelsbanken Liv informerar forsiékrad om sadan
forandring och/eller omplacering. Handelsbanken Liv har
inte rétt att ta ut avgift for detta.

Riskkompensation

Forsédkring vars forsékringskapital inte omfattas av
aterbetalningsskydd tillfors riskkompensation. Berdkningen
av riskkompensationen baseras pa Handelsbanken Livs
tillimpade antagande om livsldngd for denna forsékring.
Handelsbanken Liv har ritt att dndra tillampat
livsldngdsantagande under forsakringstiden.

12. Om dganderitt, ritten att dndra och om

andra satt att férfoga over forsakringen
Arbetsgivaren ir forsikringstagare och Agare. Aganderitten
medfor olika mojligheter att inom villkorets ramar vidta
atgdrder med direktpensionen. Arbetsgivarens
forfoganderitt kan inskridnkas med hénsyn till panthavarens
ritt. Andring av forsikringen ska ske i dverensstimmelse
med pensionsutfastelsen.

Andring eller annat forfogande kan inte ske utan samtycke
fran Handelsbanken Liv pé annat sétt n som framgar av
dessa allménna villkor eller produktvillkoren. Rétten att
vidta atgérder tillkommer i forsta hand forsdkringstagaren,
men den forsdkrade har istéillet for forsédkringstagaren ratt att
gora omplacering av kapital och byte av placeringsprofil.
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Overlatelse kan ske till annat aktiebolag. Overlatelse ska ske
skriftligen. Ett forfogande 6ver forsékringen genom
overlatelse blir gillande mot forsékringstagarens borgenérer
nér ett meddelande om forfogandet kommer in till
Handelsbankens Livs huvudkontor. Forfogar
forsdkringstagaren over forsékringen till forman for fler,
géller dock ett tidigare forfogande framfor ett senare i de
fall olika forfoganden star i strid mot varandra. Efter den
forsidkrades dod har efterlevande som anges i
pensionsutfastelsen, rétt att gora omplacering, och infor
forsta utbetalningen bestdmma utbetalningstid. Detta giller
dven om vederborande inte fatt forfoganderétt i ovrigt.

Anges flera efterlevande i pensionsutfdstelsen maste
samtliga vara overens om éndringen.

13. Andringsritt vid intraffad familjehindelse
Denna dndringsrétt dr en ritt att utan hdlsoprovning dverga
till en Direktpension med aterbetalningsskydd. Om
arbetsgivaren medger gér det bra att anvénda sig av rétten
nér den forsdkrade: gifter sig, ingar partnerskap eller inleder
saddant samboende som avses i sambolagen eller far
arvsberittigat barn. Pensionsutfdstelsen ska uppdateras till
att dverensstimma med adndringen.

Skriftlig begéran om dndring méste goras inom ett ar fran
sadan héndelse, dock senast fore den forsdkrade har fyllt 55
ar. En forutsittning ar ocksa att da gillande
lagbestammelser, foreskrifter och pensionsplanen medger
det.

14. Aterkop

Aterkép av forsikringskapital kriver att bade
forsdkringstagaren och den forsdkrade, i egenskap av
panthavare, medger aterkdpet. Detsamma géller for partiellt
aterkop.

Aterkdp innebir fortida utbetalning av forsikringskapitalet.
Sédan utbetalning sker till forsakringstagaren, oavsett vad
som foreskrivs nedan i 6vrigt i villkoren om administration
av utbetalning till annan &n forsékringstagaren. Om partiellt
aterkop skulle goras sker dterkdpet proportionellt i
respektive fond, om inte forsékringstagaren begér
annorlunda. En sddan begéran kan inte avse annat &n visst
belopp eller hela procenttal ur respektive fond.

Forsékringstagaren tillgodordknas det forsakringskapital
som forsdkringen har dé inldsen av fondandelarna dger rum.
Registrering av aterkop eller inlosen av fondandelar sker
inom fem bankdagar frén det att Handelsbanken Liv erhallit
nodvindiga handlingar. Utbetalning av aterkopsbelopp sker
pafoljande bankdag.

Vid helt aterkop upphor forsakringsavtalet att gélla den dag
aterkopet registreras. Vid partiellt aterkop reduceras
forsdkringsformanerna vid motsvarande tidpunkt. Om helt
aterkop skulle goras finns inte nagon ratt till fortsatt
riskskydd.

Avgift for aterkop tas ut enligt vid varje tidpunkt géllande
prislista.

15. Retroaktivitet

Om inget annat framgar av produktvillkoren géller foljande
betraffande retroaktiva fordndringar. Hojning av befintlig
forsdkring pa grund av indexering géller frdn och med den
tidpunkt som den pensionsmedforande 16nen dndras, dock ej
tidigare 4n tva manader fore tidpunkten dé 16neéndringen
anmaldes till Handelsbanken Liv, eller vid den
huvudforfallodag som intréffar ndrmast efter den relevanta
basbeloppsforindring eller nér annat valt index foréndras.

Retroaktiva premier och avgifter faktureras snarast sedan
andringen anmdlts till Handelsbanken Liv.

Sénkning av premie géller tidigast frén och med den dag
Handelsbanken Liv mottagit foretagets ansékan om éndring,
forutsatt att panthavaren medgivit sénkningen. Fér mycket
erlagda premier och avgifter tillgodorédknas vid
nistkommande fakturering. I dvrigt kan retroaktiva
andringar inte goras.

16. Begransningar i forsdkringens giltighet
Vid oriktiga uppgifter, framkallande av forsakringsfall,
missbruk, eget vallande eller kriminell handling, sirskilda
sjukdomar, flygning, sérskild riskfylld verksamhet, krig och
politiska oroligheter, vistelse utom Norden eller
forsdkringsfall till f61jd av atomolycka géller foljande
bestimmelser betrdffande giltigheten av enskild forsikring.
Inskrénkning i giltigheten hdvs om sérskilt avtal triffats om
det.

a) Oriktiga uppgifter

Har den forsékrade eller forsakringstagaren ldmnat oriktiga
eller ofullstindiga uppgifter kan detta medfora inskrédnkning
i Handelsbanken Livs forpliktelser. Detta innebér att
forsdkringen kan bli helt ogiltig eller att forsdkringsskyddet
kan komma att reduceras till den nivé och omfattning det
skulle ha haft med hansyn till erlagd premie om riktiga och
fullstindiga uppgifter lamnats. Om oriktigheten eller
ofullstdndigheten uppticks innan forsiakringsfall intraffat har
Handelsbanken Liv ritt att omedelbart séga upp
forsdkringen.

Om forsékringen blir ogiltig sker ingen éterbetalning av
premie. Pafoljderna vid oriktiga eller ofullstindiga uppgifter
giller 4ven mot efterlevande, ny dgare och eventuell
panthavare eller annan som hérleder sin rétt enligt
forsdkringsavtalet.

b) Framkallande av férsakringsfall

Om den forsdkrade uppsatligen har framkallat ett
forsékringsfall ar Handelsbanken Liv fritt fran ansvar. Har
den forsakrade begitt sjalvmord, 4r Handelsbanken Liv
dock ansvarigt om det gatt mer dn ett ar fran det att
forsékringsavtalet ingicks eller det maste antas att
forsékringen tecknades utan tanke pa sjalvmordet. For
hdjning utdver indextak eller utnyttjande av dndringsrétt vid
familjehindelse riknas ettarstiden fran den hojning eller
dndring som foranletts av utnyttjande av dndringsrétten.

c) Missbruk, eget vallande eller kriminell handling
For premiebefrielseforsiakringen géller inte forsdkringen for
arbetsoformaga som beror pa den forsékrades
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e missbruk av alkohol, andra berusnings-, sémn- eller
narkotiska medel eller felaktig anvindning av likemedel

e eget vallande av kroppsskada eller kroppsskada som
uppkommit pa grund av grov oaktsamhet eller genom
kriminell handling.

d) Flygning

Premiebefrielseforsiakringen géller vid alla slag av flygning
om den forsékrade &r passagerare. Det géller ocksd om den
forsdkrade dr forare eller har annan funktion ombord med
foljande undantag. Innan tre ar forflutit fran det forsékringen
tradde i kraft géller inte forsdkringen for dodsfall som
intriffar till foljd av militdr flygning, avancerad flygning,
yrkesmissig provflygning eller — utom Europa — bruks-,
skol- eller privatflygning. Vid hdjning utdver indextaket
eller vid utnyttjande av dndringsritt vid familjehéndelse
raknas tredrstiden fran hdjningen.

e) Sarskild riskfylld verksamhet
Premiebefrielseforsikring géller inte for arbetsoformaga
som uppstatt till f61jd av att den forsékrade &r eller varit
verksam:

e som forare eller i 6vrigt tjanstgdrande ombord vid
militér flygning, avancerad flygning eller yrkesméssig
provflygning

e som stuntman, luftakrobat eller i liknande verksamhet

¢ i motorfordonstivlingar pa bana och har inkomst pa
grund av detta

e indgon av foljande lagidrotter och har eller haft inkomst
pa grund av denna — fotboll, amerikansk fotboll, rugby,
basketboll, handboll eller ishockey

e iprofessionell boxning

o isirskilt riskfylld yrkesverksamhet, sasom livvakt eller
liknande

e inagon av foljande sporter och har eller har haft inkomst
pa grund av denna — dykning, kampsport, héstsport,
cykelsport eller i motorsport

e inagon av foljande lagidrotter och har eller haft inkomst
pa grund av denna — bandy, innebandy eller utforsakning

e iexpeditions- och dventyrsverksamhet eller i kldttring pa
berg, is, klippa eller glacidr och har eller haft inkomst pa
grund av denna.

f) Krig eller krigstillstdnd i Sverige

Befinner sig Sverige i krig eller i ett forhallande som av
regeringen jamstills med krig géller sérskild lagstiftning i
frdga om Handelsbanken Livs ansvarighet och ritt att ta ut
krigspremie. Medan krigstillstdnd rader géller inte
forsakringen vid arbetsoformaga som kan anses bero pa
krigstillstand. Detsamma géller vid sddan arbetsoformaga
som intréffar inom ett ar efter det att krigstillstindet upphort
och som beror pé kriget eller krigstillstandet.

g) Deltagande i krig eller i politiska oroligheter utom
Sverige
Premiebefrielseforsdkringen géller inte for dodsfall eller
arbetsoformaga som intraffar da den forsdkrade deltar i krig,
som inte sammanhénger med krigstillstand i Sverige, eller i
politiska oroligheter utom Sverige. Forsakringen géller inte
heller vid dodsfall eller arbetsoformaga som intraffar inom
ett ar efter sddant deltagande och som kan anses bero pé
kriget eller oroligheterna.

Deltagande i militért bevakningsuppdrag i FNs regi eller
enligt beslut av konferensen om sékerhet och samarbete i
Europa (ESK) réknas inte som deltagande i krig eller
politiska oroligheter. I dessa fall géller villkoren under
punkt i.

h) Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande
politiska oroligheter
Premiebefrielseforsdkringen giller inte for den forsékrades
dodsfall eller arbetsoforméaga som kan anses ha orsakats av
krig, som inte hidnger samman med krigstillstdnd i Sverige
eller krigsliknande politiska oroligheter som intréffar da den
forsékrade utan att sjédlv delta i kriget eller oroligheterna,
vistas utanfor Sverige i ett omrade dér sddana forhallanden
rader. Om kriget eller oroligheterna bryter ut medan den
forsékrade vistas i omradet géller forsédkringen endast under
de tre forsta ménaderna darefter. Om forsékringen tecknats
inom tre manader fore utresan till omréadet eller under
vistelsen dér och kriget eller oroligheterna redan pagick
eller uppenbar krigsfara forelag, giller forsékringen dock
inte for dodsfall eller arbetsoféorméga som kan anses bero pa
kriget eller oroligheterna och som intraffar under vistelsen i
omrédet eller inom ett ar efter vistelsens slut.

i) Vistelse utom Norden

Premiebefrielseforsakringen ger inte rtt till ersittning vid
arbetsoformagan som drabbar den forsékrade under vistelse
utom Norden, om vistelsen har varat mer dn 12 ménader.
Denna inskrinkning géller dock inte om den forsékrade &r:

e iutlandstjinst hos svenska staten, ett svenskt foretag
eller svensk ideell forening

e itjénst hos ett utlindskt foretag med fast anknytning till
Sverige eller

e itjénst hos en sammanslutning av stater ddr Sverige &r
medlem.

Vistelse utom Norden anses inte avbruten genom tillfalliga
uppehall i Norden for likarbesok, sjukhusvard, affarer,
semester eller dylikt. Lédmnar den forsékrade Norden under
pagaende sjukperiod foreligger ritt till ersittning endast i
den man och for den tid som en fore avresan foretagen
lakarundersdkning ger underlag for bedémning av den
fortsatta arbetsoférmégan.

j) Forsakringsfall till féljd av atomolycka
Premiebefrielseforsakringen géller inte for dodsfall eller
arbetsoformaga som intraffar till foljd av atomolycka, om
erséttning utgar i enlighet med atomansvarighetslagen
(1968:45) eller motsvarande i lagstiftning i annat land.
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17. Avgifter

Avgifter kan tas ut som en fast avgift och/eller en
procentuell avgift. Avgiften tas ut pa premien och/eller pa
forsikringskapitalet. Avgift pa kapitalet tas ut fortlopande
och avgift pa premien tas ut vid varje premie-
betalningstillfalle och det gors genom minskning av antalet
fondandelar.

For den administration som sammanhénger med
transaktioner gentemot fondforvaltare har Handelsbanken
Liv rétt att ta ut sirskilda avgifter. Vid omplacering kan
transaktionsavgifter tas ut bade vid in- och uttréde.

Handelsbanken Liv har ocksa rétt att ta ut sérskilda avgifter
for atgdrder med forsdkringen som forsékringstagaren begér.

Avgifter kan éndras om det behovs till foljd av
forsdkringsavtalets art eller av dndrad lagstiftning dndrad
lagtillimpning, myndigheters foreskrifter eller pa grund av
annan fordndring av de allménna forutsattningarna for
avgiftsuttaget, sasom fordndrade driftskostnader. De avgifter
som Handelsbanken Liv tar ut framgar av den prislista som
Handelsbanken Liv tillimpar vid varje tidpunkt. Nya
avgifter kan komma att gélla dven for tidigare ingdngna
forsdkringsavtal och borjar gélla frén den tidpunkt som
Handelsbanken Liv bestdmt, dock tidigast fran pafoljande
premieperiod.

De kostnader som uppstar inom fonderna for bland annat
forvaltning och kdp och forsiljning av véirdepapper regleras
i de av Finansinspektionen godkénda fondbestimmelserna
och péaverkar andelsvirdet inom respektive fond.

18. Atgérder for utbetalning och
premiebefrielse
Anmaélan om forsdkringsfall (dodsfall eller arbetsoférméga)
ska goras till Handelsbanken Livs huvudkontor snarast
mojligt. Den som gor ansprak pa utbetalning ska styrka sin
rétt till beloppet. De handlingar och dvriga upplysningar
som &r av betydelse for bedomning av forsdkringsfallet och
Handelsbanken Livs ansvarighet ska anskaffas och insdndas
utan kostnad for Handelsbanken Liv.

For beddmning av ritt till premiebefrielse, kan
Handelsbanken Liv begéra att den forsékrade instéller sig
for undersdkning hos sérskilt anvisad lédkare. Sadan
undersokning bekostas av Handelsbanken Liv.

19. Utbetalningssatt

Tidpunkt for utbetalning

Utbetalning under den forsékrades livstid gors inom tio
bankdagar fran den forsakringstekniska forfallodagen for
varje utbetalning.

Vid utbetalning pa grund av den forsikrades dod dr den
forsdkringstekniska forfallodagen for det forsta periodiska
beloppet, den dag da dodsfallet registrerades i
Handelsbanken Livs forsékringssystem. Handelsbanken Liv
ar skyldigt att registrera dodsfallet inom fem bankdagar fran
det att Handelsbanken Livs huvudkontor erhéllit handlingar
som styrker dodsfallet.

For pafdljande periodiska belopp ér den forsikringstekniska
forfallodagen den forsta dagen i vald utbetalningstermin.

Forsiljning av fondandelar sker inom tio bankdagar fran den
forsdkringstekniska forfallodagen. Forséljning sker till det
forsdljningspris som noterats, eller som Handelsbanken Liv
pa objektiva grunder bestdmt, forutsatt att forséljning kan
ske i samtliga fonder som &r knutna till forsékringen.
Forséljning av fondandelar kan komma att senareléggas till
foljd av fondbestdmmelsernas regler om stora transaktioner.

Utbetalning sker sa snart den som begér utbetalning fullgjort
sina skyldigheter enligt féregaende punkt.

Om det med hénsyn till dédsorsak eller av annat skil finns
anledning att utreda om négon uppgift som lagts till grund
for forsakringen varit oriktig eller ofullstindig, behdver
utbetalning inte ske férrdn en ménad forflutit efter att sadan
utredning avslutats. Utredningen ska bedrivas skyndsamt.
Om det behovs, for att det belopp som ska utbetalas ska
uppga till den minimigréns for utbetalning som
Handelsbanken Liv tillimpar, har Handelsbanken Liv vid
periodiska utbetalningar rétt att forlénga
utbetalningsterminen.

Har utbetalning gjorts under felaktiga forutsittningar &r
betalningsmottagaren skyldig att aterbetala beloppet.

Tidpunkt for utbetalning vid aterkdp framgér av punkt 14 i
de Allménna villkoren.

Utbetalningssatt

Handelsbanken Liv har ritt att bestimma pé vilket sitt
utbetalning ska ske. Utbetalning gors i regel till konto i
Handelsbanken. Handelsbanken Liv har rétt att 6ppna ett
nytt konto i Handelsbanken for andamaélet.

Utbetalning fran Handelbankens Direktpension formedlas
for forsakringstagarens rékning till den forsdkrade eller till
efterlevande. Panthavarens medgivande av utbetalning
krévs.

Pé uppdrag av arbetsgivaren administrerar Handelsbanken
Liv f6ljande:

e Formedlar pensionsbelopp till den forsikrade, eller
dennes efterlevande.

e Formedlar for pensionen avdragen preliminérskatt till
arbetsgivarens skattekonto.

For Handelsbanken Livs administrativa atagande att
formedla utbetalning till forsékrad eller efterlevande, av-
dragen prelimindrskatt till foretagets skattekonto hos
Skatteverket, krdvs att forsékringstagaren innan utbetalning
lamnar de uppgifter som enligt Handelsbanken Liv vid var
tid &r nddvandiga for att utfora formedlingen. Alla
utbetalningar som arbetsgivaren uppdrar Handelsbanken Liv
att formedla ska ske i enlighet med den pensionsutfastelse
som upprittats mellan arbetsgivaren och den anstillde.
Utbetald pension motsvarar det belopp som vid varje
tillfalle utfaller frén forsakringen.
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Underlag for redovisning och deklaration
Arbetsgivaren anses som utbetalare av pension och ér alltid
skyldigt att redovisa direktpensionen inklusive
pensionsutbetalningarna i sin deklaration och redovisning.

Handelsbanken Liv tillhandahéller manatligt samt érligt
underlag for foretagets redovisning och deklaration.

20. Rantebestammelser vid utbetalning

Forrantningsrorelserénta

Om utbetalning sker senare dn en manad efter den
forsdkringstekniska forfallodagen betalar Bolaget
forrdntningsrorelserdnta pa forfallet belopp med undantag
av aterkopsbelopp.

Forrantning sker fran och med en manad efter ndmnda dag
med den for Bolaget gdllande rdntesatsen.

Drojsmalsranta

Om utbetalning sker senare d4n en manad, efter det att ritten
till erséttning intrétt och fullstdndigt underlag for
utbetalning lagts fram till Bolaget, betalas dréjsmalsréinta
enligt Réntelagen for tid dérefter. Drojsmélsrianta berdknas
dven pé upplupen forrdntningsrorelserinta.

Sé snart drojsmal foreligger hos Bolaget ersitts eventuell
forrdntningsrorelserdnta med drdjsmalsrénta.

21. Formanstagare

Formanstagare tillats inte. Pensionsberittigade efterlevande
anges i pensionsutfistelsen. For direktpension dr enda
mdjliga efterlevande de personer som ingar i den krets som
anges avseende pensionsforsakring i 58 kapitlet
inkomstskattelagen (1999:1229).

Doédsfallsutbetalning
Utbetalning formedlas for forsékringstagarens rakning till
den/de efterlevande som anges i pensionsutféstelsen.

Tvist om tolkning av pensionsutfastelsen

Om tvist uppkommer betraffande tolkning av i
pensionsutfastelsen angivna efterlevande tar Handelsbanken
Liv inte stéllning till tvisten. I avvaktan pa att de tvistande
kommer dverens eller tvisten provas i domstol forréntar
Handelsbanken Liv forfallet belopp med den rintesats som
Handelsbanken Liv vid varje tillfdlle tillimpar.

Handelsbanken Liv kan dven viélja att sdtta ned forfallet
belopp hos Lansstyrelsen.

22. Avkastningsskatt
Handelsbanken Liv &r skyldig att betala en arlig skatt pa
avkastningen av det kapital som ar hor till varje forsakring.

Den schablonmaéssiga avkastningen motsvarar
statslaneréntan per 30 november foregaende ar plus 1,0
procentenheter — dock lagst 1,25 procent — multiplicerat
med forsakringens virde vid ingdngen av kalenderéret samt
inbetalda premier under aret. Pa den schablonmaissiga
avkastningen dras skatt med 30 procent. Premier som
inkommit till bolaget till och med 30 juni tas upp till 100

procent. Mellan 1 juli och 31 december tas inbetalda
premier upp till 50 procent.

For att ticka Handelsbanken Livs skattekostnad minskas
forsdkringskapitalets védrde den 1 januari varje ar med ett
lika stort belopp som avkastningsskatten pa
forsdkringskapitalet. Darutover minskas forsdkringskapitalet
den sista i varje kvartal med ett lika stort belopp som
motsvarar avkastningsskatten pé inbetalda premier under
kvartalet.

Reglerna for uttag av skattekostnad kan ensidigt dndras av
Handelsbanken Liv om reglerna for beskattning av
Handelsbanken Liv dndras. Om skattereglerna dndras sé att
Handelsbanken Livs antaganden om skattekostnaden varit
otillrdckliga har Handelsbanken Liv rétt att reducera avtalat
forsikringsbelopp i motsvarande grad.

23. Preskription

Begéran om forsékringserséttning eller annat
forsdkringsskydd ska framstéllas inom tio ér frén den
héndelse som enligt forsékringsavtalet skulle berattiga till
erséttning alternativt till skydd. I annat fall bortfaller rétten
till erséttning alternativt till skydd.

Om begéran framstélls inom tio ar, &r fristen att vicka talan
alltid minst sex ménader fran att Bolaget tagit slutlig
stédllning till begéran. Om talan inte vicks enligt ovan gar
ratten till forsékringsskydd forlorad.

24. Ansvar for felaktiga och forsenade
meddelanden

Ansprék pa Handelsbanken Liv kan inte grundas pa

uppgifter i dokument eller meddelande fran Handelsbanken

Liv om dokumentet eller meddelandet till f61jd av misstag

fatt felaktig lydelse, savida inte Handelsbanken Liv

underlater att rétta uppgiften snarast sedan felet upptackts.

Om Handelsbanken Liv enligt dessa villkor eller
pensionsplanen dr skyldigt att underrétta annan part anses
skyldigheten, om inte annat géller enligt
forsdkringsavtalslagens bestimmelser, fullgjord da
underrittelsen avsints. Oavsett om den nar mottagaren.
Underrittelse till enskild anstilld skickas till arbetsgivaren
for vidarebefordran, savida inget annat Gverenskommits.
Meddelande som kan medfora ansvarsfrihet vid
forsdkringsfall eller uppsdgningsritt fran Handelsbanken
Livs sida ska dock alltid skickas till forsdakringstagaren och
den forsdkrade.

Meddelande fran forsékringstagare eller annan beréttigad
ska anses ha inkommit till Handelsbanken Liv den dag
meddelandet ankomststdmplats eller pa annat sétt daterats
hos Handelsbanken Livs huvudkontors officiella post-/e-
postadress eller motsvarande.

Handelsbanken Liv dr inte skyldigt att utféra omplacering
eller annan betalningstransaktion som framstillts via telefax
eller e-post.

Forsékringstagaren, den forsékrade eller annan beréttigad
ska utan drojsmal pétala dels eventuella fel i mottagna
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handlingar och dels om bekréftelse pa att begérd atgard
vidtagits inte kommit honom till handa.

Handelsbanken Liv &r inte ansvarigt for skada som skulle ha
kunnat undvikas om reklamation skett utan dréjsmal.

25. Ansvarsbegransning

Handelsbanken Liv utger inte drojsmélsrianta och ansvarar
inte heller for forlust som kan uppstd om fondtransaktion,
utredning eller utbetalning fordrdjs beroende pa svenskt
eller utlandskt lagbud, svensk eller utlindsk
myndighetsatgérd, krigshidndelse, terrorattack, strejk,
blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omsténdlig-
het.

Forbehéllet i fraga om strejk, blockad, bojkott och lockout
giller &ven om Bolaget sjélvt dr foremal for eller vidtar
sddan konfliktatgird. Bolaget ska dock gora vad som
skéligen kan begirs av bolaget for att begrénsa de skador
som kan uppkomma for forsékringstagaren.

Skada som uppkommit i andra fall ersétts inte om Bolaget
varit normalt aktsamt.

26. Forsakringsbesked och arsbesked

Sedan forsékringen utfirdats far forsédkringstagaren ett
forsdkringsbesked. Forsdkringsbeskedet innehéller visentlig
information om forsdkringsavtalets omfattning.
Forsékringsbesked lamnas ocksé som bekriftelse pd vissa
andringar. Forsdkringsbeskedet dr ingen viardehandling och
behdver inte visas upp vid utbetalning eller dndring.

Arsbesked utfirdas en gng per & med uppgift om aktuellt
virde samt under ndrmast foregdende ér inbetalade premier
och uttagna avgifter och skickas till den forsékrade.
Genomford omplacering bekriftas med sdrskild
avriakningsnota.

27. Handelsbankens Internettjéanst

Som forsdkrad kan du se och folja utvecklingen i din
forsdkring direkt via Handelsbankens Internettjanst. Har du
fonder kan du dven gora dina fondbyten dér. Vi skickar
information som ror dina forsékringar elektroniskt till din e-
brevldda. Om du dnda skulle vilja ha informationen skickad
till dig bestiller du det enkelt via Internettjéinsten. Ar du inte
ansluten till Internettjénsten far du informationen per post.

Foretaget kan se viss information och éndra 16neuppgifter i
Handelsbankens Internet, Foretag. Brev sdnds per post.

28. Behandling av personuppgifter

Som personuppgiftsansvarig behandlar Handelsbanken liv
personuppgifter for att kunna erbjuda och leverera de
forsdkringar och tjanster som vi har kommit 6verens om och
for andra dndamal som att till exempel f6lja lagar och andra
regler.

Utforlig information om Handelsbanken livs behandling av
personuppgifter och dina réttigheter i samband med sadan
behandling finns pA www.handelsbanken.se.

Har du fragor, synpunkter eller klagomal kring hur vi
behandlar dina personuppgifter kan du kontakta vart
dataskyddsombud pa dpo@handelsbanken.se eller skriva till
foljande adress:

Handelsbanken
Dataskyddsombud
106 70 Stockholm

For eventuella klagomal rorande behandlingen av dina
personuppgifter kan du dven kontakta tillsynsmyndigheten,
Integritetsskyddsmyndigheten, imy@imy.se

29. Gemensamt skadeanmalningsregister
Bolaget anvénder sig av ett for forsakringsbranschen
gemensamt skadeanmélningsregister (GSR). Detta register
innehaller vissa uppgifter om skadan samt uppgift om vem
som begirt erséttning. Det innebér att Bolaget far reda pa
om du tidigare anmélt ndgon skada hos annat
forsdkringsforetag, tjanstepensionsforetag eller myndighet
som handlégger likartade ersittnings ansprik. Andamalet
med GSR ir att till forsékringsforetag,
tjidnstepensionsforetag och myndighet som handldgger
likartade erséttningsansprak tillhandahalla ett underlag for
att identifiera oklara forsékringsfall och ersattningsansprak.
Darigenom kan foretag och myndigheter motverka
utbetalning av erséttningar som baseras pa oriktiga uppgifter
liksom felaktig utbetalning fran flera forsékringar for
samma skada. Uppgifterna kan dven anvéndas i
avidentifierad eller pseudonymiserad form for statistiska
dandamal och analyser pa aggregerad niva.

Bolaget dger ritt att i ett for forsdkringsbranschen
gemensamt skadeanmaélningsregister (GSR) registrera
anmaélda skador i anledning av denna forsékring.

Personuppgiftsansvarig for GSR ar
Skadeanmaélningsregister (GSR) AB,
Box 24171, 104 51 Stockholm.

Se www.gsr.se for mer information om den behandling av
uppgifter som forekommer i registret.
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Produktvillkor

Direktpension med aterbetalningsskydd

Intradesalder
Den forsékrade ska ha fyllt 16 men inte 94 &r och 9
manader.

Hélsoprovning
Forsikringen beviljas utan hilsoprovning.

Forsakringsformaner

Direktpensionen baseras pa det sparade forsakringskapitalet.
Forsakringskapitalets storlek varierar med vérdet av de
fondandelar som é&r knutna till forsékringen nér
utbetalningen sker. Vid pensionsaldern pabdorjas utbetalning
av pensionen pé det sétt som bestdms i pensionsutféstelsen
och som forsékringstagaren anger samt inom ramen for de
utbetalningsregler som Handelsbanken Liv da tillimpar.

Pensionsaldern kan véljas mellan 55 och 95 ar. Om
Skatteverket medger det, kan ligre pensionsalder viljas.

Utbetalningstiden kan véljas i helt antal &r mellan 5 och 20
ar. Om forsdkringstagaren inte viljer hur utbetalningen ska
goras, sker utbetalningarna under 15 ar.

Om den forsékrade avlider okar aktuellt forsakringskapital
med 1 procent och utbetalning pébdrjas enligt
pensionsutfastelsen. Varje utbetalning efter den forsékrades
dod forutsatter att nagon efterlevande enligt
pensionsutféstelsen lever. Saknas efterlevande sker
utbetalning till foretaget med ett engangsbelopp.

Efter padborjad utbetalning kan kommande utbetalningar inte
skjutas upp.

Beloppsgranser
Vid nyteckning &r lagsta premie for niarvarande 2 000
kronor per ménad eller 50 000 kronor som engéngspremie.

Indexering

Under premiebetalningstiden kan indexering ske genom att
premien fordndras i takt med den pensionsmedférande 16nen
eller annat index, till exempel prisbasbeloppet enligt
Socialforsakringsbalken.

Premiebetalning

Premiebetalning kan ske sé ldnge den forsékrade lever och
utbetalning inte har paborjats. Varje premiebetalning sker
enligt de villkor som da tillimpas.

Hur premiebetalningen ska ske framgéar av
forsdkringsavtalet och ska dverensstimma med vad som
anges i pensionsutfistelsen.

Formanstagare

Forsdkringen har inga forménstagare. Se Allménna villkor
punkt 21. Saknas efterlevande sker utbetalning till foretaget
med ett engéngsbelopp.

Overlatelse och pantsittning
Forsikringen ér alltid pantsatt till forman for den forsékrade.
Den forsékrade &r panthavare.

Overlatelse kan ske till annat aktiebolag.

Aterkop
Aterkdp kan ske.

Andring
Foljande éndringar ar mojliga:

e idndring av pensionséldern
e dndring av utbetalningstid
e dndring av premie

For att genomfora ndgon av dessa dndringar kan krivas att
forsdkringstagaren och forsiakrad, i egenskap av panthavare,
skriftligen dverenskommit om detta och att dndringen
skickas till Handelsbanken Liv.

Pensionsutféstelsen ska vid var tid 6verensstimma med
utformningen av forsékringen.

Skatteregler
Direktpensionen ir en kapitalforsakring och tillhor
skatteklass K.

Arbetsgivarens inbetalningar till forsakringen ar inte
avdragsgilla. Utbetalning fran forsékringen &r skattefri for
foretaget. Den pension som arbetsgivaren betalar till den
anstillde eller dennes efterlevande ar avdragsgill som
pensionskostnad for arbetsgivaren nér pensionsutbetalning
sker. Sarskild 16neskatt pa pensionskostnad betalas av
arbetsgivaren nir pensionen betalas ut.

Den anstillde, eller dennes efterlevande, &r skyldig att
betala inkomstskatt pa pensionsbelopp som utbetalas.
Handelsbanken Liv férmedlar pension for arbetsgivarens
rakning, se Allménna villkor, punkt 19.

Direktpension utan aterbetalningsskydd

Intradesalder
Den forsékrade ska ha fyllt 16 men inte 94 &r och 9
manader.

Hélsoprovning
Forsikringen beviljas utan hilsoprovning.

Forsakringsformaner

Direktpensionen baseras pa det sparade forsékringskapitalet.
Forsakringskapitalets storlek varierar med vérdet av de
fondandelar som é&r knutna till forsékringen nér
utbetalningen sker. Vid pensionsaldern paborjas utbetalning
av pensionen pa det sétt som bestdms i pensionsutféstelsen
och som forsékringstagaren anger samt inom ramen for de
utbetalningsregler som Handelsbanken Liv da tillimpar.
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Pensionsaldern kan viljas mellan 55 och 95 ar. Om
Skatteverket medger det, kan lagre pensionsélder viljas.

Utbetalningstiden kan véljas i helt antal ar mellan 5 och 20
ar. Om forsdkringstagaren inte viljer hur utbetalningen ska
goras, sker utbetalningarna under 15 ar.

Varje utbetalning forutsétter att den forsékrade lever. Om
den forsdakrade avlider innan utbetalningstidens slut upphdr
forsdkringen att gélla och eventuellt pagaende utbetalningar
upphor.

Efter paborjad utbetalning kan kommande utbetalningar inte
skjutas upp.

Beloppsgréanser
Vid nyteckning &r ldgsta premie for narvarande 2 000
kronor per manad eller 50 000 kronor som engangspremie.

Indexering

Under premiebetalningstiden kan indexering ske genom att
premien fordndras i takt med den pensionsmedférande 16nen
eller annat index, till exempel prisbasbeloppet enligt
Socialforsakringsbalken.

Premiebetalning

Premiebetalning kan ske sa ldnge den forsékrade lever och
utbetalning inte har paborjats. Varje premiebetalning sker
enligt de villkor som da tillimpas.

Hur premiebetalningen ska ske framgér av
forsdkringsavtalet och ska dverensstimma med vad som
anges i pensionsutfistelsen.

Formanstagare
Forsékringen har inga formanstagare. Se Allménna villkor
punkt 21.

Overlatelse och pantsittning
Forsdkringen ér alltid pantsatt till forman for den forsékrade.
Den forsékrade &r panthavare.

Overlatelse kan ske till annat aktiebolag.

Aterkop
Aterkdp kan ske.

Andring

F6ljande éndringar dr mojliga:

e idndring av pensionséldern

e dndring av utbetalningstid

e idndring av premie

e dndring pa grund av intréffad familjehéndelse

For att genomfora ndgon av dessa dndringar kan krévas att
forsdkringstagaren och forsiakrad, i egenskap av panthavare,
skriftligen 6verenskommit om detta och att dndringen
skickas till Handelsbanken Liv.

Pensionsutfastelsen ska vid var tid dverensstimma med
utformningen av forsdkringen.

Skatteregler
Direktpensionen ir en kapitalforsakring och tillhor
skatteklass K.

Arbetsgivarens inbetalningar till forsakringen ar inte
avdragsgilla. Utbetalning fran forsékringen &r skattefri for
foretaget. Den pension som arbetsgivaren betalar till den
anstillde eller dennes efterlevande dr avdragsgill som
pensionskostnad for arbetsgivaren nér pensionsutbetalning
sker. Sarskild 16neskatt pa pensionskostnad betalas av
arbetsgivaren nir pensionen betalas ut.

Den anstillde, eller dennes efterlevande, &r skyldig att
betala inkomstskatt pa pensionsbelopp som utbetalas.
Handelsbanken Liv férmedlar pension for arbetsgivarens
rakning, se Allménna villkor, punkt 19.

Premiebefrielseférsdkring

Intréddesalder och slutalder

Den forsékrade ska ha fyllt 16 ar men inte 64 ar och 9
ménader. Forsékringstiden kan stricka sig langst till dess
den forsdkrade fyller 70 ar.

Om den forsékrade dr foretagare ska denna ha fyllt 16 ar
men inte 60 &r. Forsakringstiden kan da stricka sig som
langst till 65 ar.

Hélsoprévning

Premiebefrielseforsikring kan endast beviljas efter godkénd
riskbedomning eller efter det att den forsdkrade efter
sérskild riskbedomning accepterat erbjuden forhdjning av
premien.

Forsakringsformaner

Ratten till ersattning

Om den forsékrade pa grund av sjukdom eller
olycksfallsskada blir helt arbetsoférmogen eller far
arbetsforméagan nedsatt med minst 25 procent, kan rétt till
premiebefrielse finnas for den tid arbetsoférméga i
oavbruten f6ljd varar, utover den avtalade karenstiden.
Oavsett om arbetsoférméga foreligger pa
premieforfallodagen.

Karenstiden &dr 90 dagar. I karenstiden réknas inte sjuktid
innan forsdkringen har borjat gélla for den forsékrade. Efter
avslutad erséttningsperiod tillimpas inte ny karenstid om
den forsdkrade varit helt arbetsfor i hogst 30 dagar och
dérefter ater blir arbetsoformdgen till minst 25 procent.
Riitten till premiebefrielse upphor vid forsékringstidens slut,
dock senast vid utgdngen av ménaden innan den forsékrade
fyller 70 ar, vid den forsdkrades dodsfall dessforinnan eller
om fOrutséttningarna i forsta stycket inte langre foreligger.

Bedomning av arbetsoférmagan

Med arbetsoférmaga menas en forlust av arbetsformagan
eller en nedséttning av denna med minst 25 procent.
Arbetsoférmagan ska bero pa sjukdom eller olycksfall.
Isolering som smittbarare enligt myndighets foreskrift
jamstélls i detta sammanhang med sjukdom.
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Den av Handelsbanken Liv bedémda graden av
arbetsoformaga bestdms efter den minskning i den
forsikrades arbetsforméga som kan anses ha framkallats av
sddana symtom och funktionsnedsittningar efter
forsdkringens tecknande som objektivt kan faststéllas. Vid
denna bedémning beaktas savil den forsdkrades vanliga
arbete som forvérvsarbete i Ovrigt. Arbetsoformaga anses
inte ldngre foreligga om den forsékrade kan utfora annat
arbete.

Premiebefrielsebeloppets storlek

For direktpensionen uppgar premiebefrielsebeloppet till
arbetsgivarens pensionslofte/premieldfte. Extrapremier och
engangspremier omfattas inte av premiebefrielsen.

Premiebefrielsen &r proportionell mot graden av
arbetsoformaga.

Indexering
Beloppet pa premiebefrielsen foljer storleken pa
pensionsloftet/premieloftet.

Premiebetalning
Premiebetalningen upphor nér det aterstar lika lang tid till
forsdkringstidens slut som karenstiden ar. Premiebetalning

sker oavsett om forsékringsfall intréffat. Premie erlaggs
dock inte i den mén utbetalning fran direktpensionen pagar.
Om premiebetalningen avslutas i fortid upphor
premiebefrielseforsékringen att gélla.

Atgarder for att fa premiebefrielse

Anmaélan om arbetsoférmaga ska goras till Handelsbanken
Livs huvudkontor snarast. Regler om preskription av rétten
till premiebefrielse finns i punkt 23 i de Allménna villkoren.
En forutséttning for att fa premiebefrielse &r att den
forsdkrade star under fortlopande ldkartillsyn och foljer
lakarens foreskrifter och Handelsbanken Livs anvisningar.

Overlatelse och pantsittning

Om direktpension som premiebefrielsen avser dverlats,
Overgar dganderitten till premiebefrielseférsékringen
automatiskt till den nya dgaren. Pantséttning kan inte ske.

Skatteregler
Premiebefrielseforsdkringen tillhor skatteklass K och
omfattas inte av avkastningsskatt.
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Ordfdrklaringar

Fond bestar av aktier eller andra véirdepapper och forvaltas
av ett fondbolag. Nagon garanti for viss virdeutveckling
lamnas inte.

Foretagare: Som foretagare i ett aktiebolag betraktas den
som ensam eller tillsammans med make, sambo, fordlder
eller barn dger aktier till minst en femtedel av rostvérdet.
Den forsékrade behover inte sjélv dga nagra aktier.

Forsdkrad &r den pa vars liv eller hélsa en forsékring géller,
inom ramen for Handelsbankens Direktpension, den
anstillde.

Forsiakringskapital ér direktpensionens totala kapital vid
varje tidpunkt.

Forsidkringstagare dr den som ingétt avtalet med
Handelsbanken Liv och som &r dgare av direktpensionen.

Forvaltningsform ir det sitt det kapital i direktpensionen
forvaltas.

Huvudforfallodag: Omrikning av forsékringsformaner och
premier sker pa huvudforfallodagen. Om ny pensionsplan
borjar gilla kan omrékning av forsékringsforméan och
premie ske vid den nya planens forsta giltighetsdag for den
forsakrade.

Pensionslofte: Arbetsgivarens utfastelse om pension. Loftet
kan avse pensionsférméner pa viss nivé eller vara ett 16fte
om att betala en premie av viss storlek. Ett premiel6fte kan
vara forknippat med foreskrifter om hur premien ska
fordelas pé forsékringen. Sévél formén som premie kan vara
bestdmd i forhallande till den pensionsmedforande 16nen.

Pensionsplan: En detaljerad beskrivning av de formaner
som omfattas av direktpensionen.

Placeringsprofil: Placeringsprofilen anger i procent hur
kommande premier fordelas mellan investeringsfonder.

Premiebetalare: Den som enligt avtalet ska betala premier
for direktpension. Arbetsgivaren dr premiebetalare.



HL1379 2.1 2023-02-27 ID 230111 14:22:40

Handelsbanken | v

VILLKOR 16 (16)

Kundklagomal i Handelsbanken Liv

Handelsbankens policy nér det géller klagomal ar att de ska
behandlas korrekt, omsorgsfullt och s skyndsamt som
mojligt. Du har rétt att fa ett sakligt svar och kan begéra att
fa det skriftligt om du s& onskar. Om ditt klagomal inte kan
tillmotesgas har du ritt att f4 en motivering till detta.

Om du inte ar n6jd med Handelsbanken Livs
beslut

Om du vill att ett beslut ska omprdvas, ska drendet i forsta
hand bedomas av bolagets klagomalsansvarig, e-post:
klagomadl_handelsbankenlivi@handelsbanken.se

Beslut i ett drende kan dven provas i:

Handelsbankens Forsakringsnamnd

Box 1325

111 83 Stockholm

E-post: klagomal_handelsbankenliv@handelsbanken.se

(ange Handelsbankens Forsdkringsndmnd i rubriken) Om
olika meningar &nda kvarstar hénvisar vi till:

Allmanna reklamationsndamnden (ARN)
Box 174

101 23 Stockholm

Tel: 08-508 860 00

Webbplats: www.arn.se

Personforsakringsnamnden
Box 24067

104 50 Stockholm

Tel: 08-522 787 20

Webbplats: www.forsakringsnamnder.se/PFN

Allménna Reklamationsndmnden och
Personforsdkringsnamnden &r nimnder for alternativ
tvistlosning. En anmaélan till nimnderna maste vara skriftlig.
For att Allménna Reklamationsndimnden ska prova drendet
finns bl.a. vissa védrde- och tidsgréinser.
Personforsdkringsndimnden provar drenden som innefattar
forsidkringsmedicinska bedémningar.

Saken kan dven provas i allméiin domstol.
Rad och upplysning i forsékringsfragor:

Konsumenternas forsakringsbyra
Box 24215

104 51 Stockholm

Tel: 0200-22 58 00

Webbplats: www.konsumenternas.se

Konsumentviégledningen i din kommun
www.hallakonsument.se
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www.handelsbanken.se/liv

Box1325, 111 83 Stockholm
0771-78 22 25



