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Handelsbanken | v Villkor

Handelsbankens Direktpension
Inklusive sarskild loneskatt

Forsakringsvillkor 2026:1

Villkor géller fran och med 11 maj 2026.

Villkoren géller for forsakringsavtal som ingatts saval fore som efter detta datum och som forts éver till bolagets nya forsakringssystem.
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Allménna villkor

Dessa villkor galler for Handelsbankens Direktpension inklusive
sarskild I6neskatt. Utéver villkoren galler forsakringsavtalslagen samt
allméan svensk lag i 6vrigt. Férsakringsgivare ar Handelsbanken Liv
Forsakringsaktiebolag, nedan kallat Handelsbanken Liv.

For varje forsakringsatagande inom Handelsbankens Direktpension
inklusive I6neskatt ingas ett forsakringsavtal om en férsakring med
tillhérande pensionsutfastelse till den forsakrade.

Som férutséattning for att inga férsakringsavtal fordras ett
pensionsavtal mellan forsakringstagaren nedan kallad arbetsgivaren
och Handelsbanken Liv. Pensionsavtalet reglerar bland annat vilka
forsakringar och kategorier av anstéllda som omfattas.

Forsakring samt villkoren for dessa grundar sig pa de uppgifter som
forsakringstagaren och/eller den férsakrade skriftligen lamnat till
Handelsbanken Liv. Om nagon uppgift &r oriktig eller ofullstéandig
galler bestammelserna i forsakringsavtalslagen, 1&s mer under
punkt 15 Begransningar i forsakringens giltighet

Arbetsgivaren atar sig att betala samtliga premier.

Arbetsgivaren ger i uppdrag at Handelsbanken Liv att formedla
samtliga pensionsutbetalningar till den anstéllde eller dennes
efterlevande. Utbetalningarna ska ske i enlighet med den
pensionsutfastelse som upprattats mellan arbetsgivaren och den
anstallde. Innan pension formedlas ska det belopp som betalas ut
fran forsakringen reduceras med den i utfastelsen dverenskomna
andel som tillfaller arbetsgivaren, i syfte att tacka deras kostnad for
sarskild I6neskatt pa pensionskostnaden. Arbetsgivarens andel
betalas ut till arbetsgivaren. Utbetald pension motsvarar den
kvarvarande andel av det belopp som vid varje tillfélle betalas ut fran
forsakringen.

Handelsbanken Livs férsakringsataganden enligt villkoren galler
endast om pensionsutfastelsen vid alla tidpunkter éverensstammer
med villkoren. Arbetsgivaren svarar sjalv for eventuella avvikelser
mellan sina pensionsutfastelser och Handelsbanken Livs ataganden.

Arbetsgivaren anses som utbetalare av pension och har alltid ansvar
att redovisa direktpensionen, inklusive pensionsutbetalningarna, i sin
deklaration och redovisning. Arbetsgivaren ar skyldig att betala,
redovisa och deklarera sarskild I6neskatt pa pensionskostnad.

1. Viktiga begrepp
Forsakringsgivare ar Handelsbanken Liv Forsakringsaktiebolag med
organisationsnummer 516401-8284 och med sate i Stockholm.

Forsakringstagare ar den arbetsgivare som tecknat forsakringsavtal
om enskild forsakring med Handelsbanken Liv och ar agare till
forsakringen.

Forsakrad ar den anstallde som har sitt liv eller halsa forsakrad. Den
som ar forsakrad kan ses som férsakringstagare nar det galler vissa
férfoganden se punkt 13 Aganderéatt samt rétt att &ndra eller p& annat
satt forfoga Over forsakringen.

Pensionsutfastelse ar avtalet med arbetsgivaren om pension som
ingas med den anstéllde. Utfastelsen innehaller villkoren for
arbetsgivarens 16fte om pension.

Panthavare ar den forsakrade.

2. | Handelsbankens Direktpension kan foljande
forsakringar tecknas

e  Direktpension med aterbetalningsskydd

e  Premiebefrielseforsakring

3. Behorighet att teckna Handelsbankens
Direktpension

Handelsbankens Direktpension kan tecknas av aktiebolag som har

fast driftsstélle i Sverige.
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Forsakrad kan vara den som har fyllt 16 ar och &r bosatt i Sverige
eller i annat nordiskt land och pendlar 6ver gransen till sin
arbetsgivare i Sverige. For Premiebefrielseforsakring krévs aven att
den forsakrade omfattas av svensk socialforsakring.

Hogsta intradesalder framgar av produktvillkoren for varje férsakring.

Ovanstéaende regler géller dven vid ansdkan om héjning av
forsakringsskydd samt vid andring som kraver Handelsbanken Livs
samtycke.

4. lkrafttradande av avtal och forsakringsskyddets
intrade

Pensionsavtalet borjar galla nar Handelsbanken Liv har bekraftat

forsakringstagarens accept pa den av Handelsbanken Liv [amnade

offerten. Finns en annan tidpunkt angiven i pensionsavtalet eller

offerten galler den tidpunkten.

Om ett pensionsavtal tecknas utan offert borjar det galla det datum
som anges i avtalet.

Forsakring eller andring av sadan boérjar galla da Handelsbanken Liv
mottagit fullstdndig ans6kan eller fran den senare tidpunkt som anges
i ansokan. For att en forsakring ska galla férutsatts att forsta premie
betalats och att Handelsbanken Liv bekraftat att avtalet kommit till
stand.

Forsakringsskyddet for Premiebefrielseférsakring startar om premie
betalats, under forutsattning att detta sker senast pa premiefakturans
forfallodag och att forsakringsavtalet kommit till stand enligt
Handelsbanken Livs riskprévningsregler. Férsakringsskyddet galler
fran den tidpunkt som anges i ansdkan, under forutsattning att
férsakringen enligt Handelsbanken Livs riskprévningsregler kan
beviljas mot normal premie utan férbehall och utan krav pa
aterforsakring.

Om Premiebefrielseférsakringen endast kan beviljas mot férhéjd
premie eller forbehall, intrader forsakringsskyddet om
forsakringstagaren accepterat erbjudandet om férsakringsskydd pa
dessa villkor och forsta premien for férsakringen betalats.
Forsakringsskyddet galler fran den tidpunkt som anges i ansdkan.

Om Handelsbanken Liv ska aterférsakra viss del av avtalet pa grund
av dess storlek, borjar ansvaret for denna del att géalla nar
aterforsakringen beviljats. Samma regler galler aven vid utdkning av
befintlig férsakring.

5. Uppsagning av forsdkringsavtal och
forsakringsskydd
Pensionsavtalet kan sagas upp av Handelsbanken Liv eller
forsakringstagaren. Om pensionsavtalet upphor att galla pa grund av
uppsagning eller vid avtalstidens slut har Handelsbanken Liv ratt att
saga upp de férsakringar som ar knutna till pensionsavtalet.
Uppsagning av de forsakringar som ar knutna till pensionsavtalet kan
endast goras med hansyn till panthavares ratt.

Uppsagning av forsakring innebar att forsakringsskyddet for
premiebefrielse upphor senast vid forsakringstidens slut.
Handelsbanken Liv far endast séaga upp avtal om enskild forsakring
fore forsakringstidens slut vid brott mot upplysningsplikten eller vid
obetald premie. Uppséagningen far endast ske med beaktande av
panthavarens ratt.

Uppsagning av forsakringsavtal fran forsakringstagarens sida
Forsakringstagaren kan séga upp avtal om enskild férsékring, dock
maste hansyn tas till panthavares ratt.

Forsakringsavtal upphér tidigast dagen efter den dag da anméalan
kommit Handelsbanken Liv tillhanda om inget annat framgar av
pensionsavtalet. Premiebefrielseforsakring upphor dock senast vid
den avtalade férsakringstidens slut.
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Vid aterkdp av forsakringskapital upphor férsakringen att galla den
dag aterkdpet samt panthavarens medgivande till aterkdpet
registrerats hos Handelsbanken Liv. Aven vid delvis aterkdp ska
hansyn tas till panthavares ratt.

Pa sarskild begéran kan férsakringsskydd upphdra vid annan
tidpunkt.

Uppsagning av forsakringsavtal efter intraffat forsakringsfall
Om avtal om enskild férsakring, av annat skal an till féljd av brott mot
upplysningsplikten, ségs upp under pagaende forsakringsfall upphor
inte Premiebefrielseférsakringen att galla till den del fran vilken
utbetalning sker.

Utbetalning pa grund av den forsékrades dodsfall fortsatter pa
oférandrade villkor under avtalad utbetalningstid. Erséattning pa grund
av arbetsoférmaga lamnas med oférandrat belopp under férutsattning
att graden av arbetsoférmaga bestar. Om graden av arbetsoférmaga
okar sker ingen 6kning av ersattningens storlek. Om graden av
arbetsoférmaga minskar sker motsvarande minskning av
ersattningens storlek. Nar arbetsoférmagan upphdr avslutas
inbetalning av premie och Premiebefrielseférsakringen upphor.

6. Handelsbanken Livs ratt att &ndra
forsakringsavtalet

Handelsbanken Liv har ratt att under férsékringstiden @ndra villkoren

for forsakringsavtalet om det behovs pa grund av forsakringsavtalets

art eller andra sarskilda omstandigheter.

Andringen kan avse berékningsantaganden, livsldngdsantaganden,
avgifter och férsakringsvillkor i évrigt. Andra séarskilda omstandigheter
ar exempel andrad lagstiftning eller lagtillampning,
myndighetsforeskrift eller annan grundlaggande forutsattning for
forsakringsavtalet.

Att pensionsavtalet upphort att gélla raknas ocksa som annan
sarskild omstandighet. Om férsakringstagaren i dessa fall aven
tecknat férsakringar enligt individuella sarskilda villkor, kan dessa
sarskilda villkor i pensionsavtalet komma att upphéra. Da kan de
férsakringar som ar knutna till pensionsavtalet andras sa att
eventuella avvikelser fran Handelsbanken Livs normala villkor,
inklusive premier och avgifter, tas bort.

For forsakring med engangspremie eller engangspremie i serie har
Handelsbanken Liv ocksa ratt att, for kommande premiebetalningar,
andra berakningsantaganden om det beror pa observerade
férandringar i samhalle eller férsakringsbestand. For att en
villkorsandring ska fa verkan mot férsakringstagare och forsakrad ska
detta skriftligen ha informerats. Andringen géller da fran
nastkommande premiebetalning och far med vissa undantag verkan
aven for redan intjanat kapital. Om premiebetalningen avslutats
borjar andringen att gélla sedan forsékringstagaren och forsakrad fatt
information fran Handelsbanken Liv.

Andringar pa grund av dndrad lagstiftning eller lagtillampning eller
myndighets foreskrift kan borja gélla omedelbart.

Forlangning av Direktpension

Handelsbanken Liv har ratt att férlanga Direktpension med ett ar fran
avtalad utbetalningstidpunkt, om forsékrad inte svarar pa
Handelsbanken Livs arliga avisering infor den avtalade
utbetalningstidpunkten. Om férsakringen férlangs fortsatter
forsakringsavtalet att gélla pa samma satt, med vid var tid gallande
forsakringsvillkor, som innan férlangningen. Efter den ursprungligt
avtalade utbetalningstidpunkten kan den férsékrade nar som helst
inkomma med begéran om att pensionsutbetalningen ska starta. Om
tidpunkt och satt for utbetalning, se punkt 18 Tidpunkt och satt for
utbetalning.

7. Riskbedémning

Vid tecknande av forsakring, och vid vissa typer av andringar, kravs
halsoprévning enligt Handelsbanken Livs vid var tid gallande
riskprovningsregler.
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Halsoprovningen avser halsotillstandet intill den tidpunkt da den
férsakrades anslutning anmals eller begaran om andring, samt
fullstdndiga halsohandlingar, inkommer till Handelsbanken Liv.

Handelsbanken Liv har faststéllt en évre grans for hur stor
férsakringsrisk bolaget ar villigt att godta foér en enskild férsakrad.
Forsakringsrisken beddms sammanlagt avseende samtliga
férsakringsataganden i Handelsbanken Liv.

8. Pensionsmedférande 16n

Med pensionsmedférande 16n menas den 16n som anmals av
arbetsgivaren och med hansyn tagen till bestdmmelserna om
hoéjningsratt.

Ho6jning av pensionsmedférande 16n

Héjning av pensionsmedférande 16n kan endast ske efter
arbetsgivarens anmalan enligt Handelsbanken Livs vid var tid
gallande riskprévningsregler. Hojning av pensionsmedférande kan
ske upp till den vid var tid gallande 6vre grans for forsakringsrisk som
Handelsbanken Liv faststallt ska gélla for enskild forsakrad. Tillaten
héjningsratt framgar av pensionsavtalet.

Under pagaende skadefall kan héjning av 16n ske upp till maximalt
tillaten hojningsratt enligt pensionsavtalet. Hojningen far i dessa fall
endast verkan pa premie till Direktpension. Hojning av
forsakringsbelopp i Premiebefrielseférsakringen till féljd av hojd
pensionsmedférande 16n kan ske efter avslutat skadefall enligt
Handelsbanken Livs vid var tid géllande riskprévningsregler.

Retroaktiv andring av pensionsmedférande 16n

Hojning av 16n kan ske retroaktivt, som langst avseende en period
fran den 1 januari foregaende kalenderar. For
Premiebefrielseférsakring far andring av 16n endast verkan fran
tidpunkten for anmalan och framat.

Vid retroaktiv I6nesankning sker ingen aterbetalning av redan
inbetalda premier till Premiebefrielseférsakringen.

9. Indexering
Indexering innebar en automatisk héjning av premie eller upprakning
av ersattningsbelopp for forsakringar i pensionsavtalet.

Indexering sker normalt genom férandringar i prisbasbeloppet. Om
den avtalade premien ar uttryckt i antal prisbasbelopp sker
anpassning av premiens storlek till nytt faststallt prisbasbelopp vid
férsakringens huvudférfallodag.

Upprakning av erséattningsbelopp

Vid skadefall, under pagaende utbetalning, sker upprakning av
ersattningsbeloppet fran Premiebefrielseforsakring arligen per den 1
januari, i enlighet med féréandringen av prisbasbeloppet. Upprakning
av ersattningsbeloppet kan hogst ske till den niva som faststallts i
Handelsbanken Livs vid var tid gallande riskprévningsregler.

Om prisbasbeloppet sanks lamnas ersattningsbeloppet oférandrat.
10. Premie och betalning av premie

Premieberédkning

Premien beréknas for varje forsakring for sig. Premie for
Direktpension betalas som engangspremie, engangspremie i serie
eller extrapremie.

Varje premie som betalas for Direktpension ger upphov till ett
forsakringskapital. Kapitalets storlek &r beroende av avkastningen
och de avgifter och antaganden om livslangd som Handelsbanken Liv
tilldampar, samt den avkastningsskatt som Handelsbanken Liv ar
skyldigt att betala.

Premien for Premiebefrielseforsakring beraknas utifran de
antaganden och berakningsforutsattningar som galler for att faststélla
premiens storlek.

Handelsbanken Liv har ratt att &ndra de antaganden och
berakningsforutsattningar som ligger till grund fér premieberakningen
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infor varje ny premiebetalning. Omrékning av premier galler fran och
med nastkommande premieperiod.

Omrakning av Premiebefrielseférsakring och premier sker pa
huvudférfallodagen.

Betalning av premie

Premie ska betalas fran och med den dag férsakringsskyddet intratt
till och med den sista dagen det upphér. Om den férsakrade avlider
ska premie betalas for hela den manad som dodsfallet intréffade.

Premier faktureras manadsvis och betalas pa det satt som
overenskommits.

Arbetsgivaren ar skyldig att informera Handelsbanken Liv om
férandringar i dennes pensionsatagande som paverkar
premiebetalning och pensionsutfastelsen om Direktpension.

Arbetsgivaren ska ange nar en extrapremie betalats in for en viss
anstalld. | andra fall an vid extrapremier har arbetsgivaren ratt att vid
nastkommande fakturering tillgodorakna sig fér mycket inbetalda
premier. Fakturerat belopp ska vara Handelsbanken Liv tillhanda
senast pa forfallodagen. Premiebefrielseforsakring som inte har
betalats kan efter paminnelse ségas upp av Handelsbanken Liv.

Vid tillgodorakning av premier som placerats i Direktpension har
Handelsbanken Liv ratt att géra avdrag for de eventuella kostnader
som uppstatt medan forsakringen géllt samt for eventuella forluster
pa grund av vardeforandringar.

Utebliven eller forsenad premiebetalning

Om hela den fakturerade premien for forsakringar knutna till ett
pensionsavtal inte kommit Handelsbanken Liv tillhanda pa
forfallodagen har Handelsbanken Liv ratt att sdga upp samtliga
forsakringar. Om det ar forsta premien som inte betalats har
férsakringsavtalet inte tratt i kraft och nagon uppsagning kommer
darfor inte att ske.

Panthavaren meddelas att premie inte betalats innan uppsagning
skickas till forsakringstagaren och den forsakrade. Uppsagningen far
verkan 14 dagar efter det att den skickats, om inte premien betalas
under denna tid. Fér Premiebefrielseférsakring innebar uppsagningen
att forsakringen upphdr att galla. For Direktpension medfor
uppséagningen att forsékringskapitalet 1aggs i fribrev.

Aterupplivning

Om Premiebefrielseforsakringen upphort att galla efter uppsagning
pa grund av obetald premie borjar den galla pa nytt da den forfalina
premien betalas, under férutsattning att det sker inom tre manader
fran det att uppsagningen fick verkan.

Andring for forfluten tid

Retroaktiva premier till Direktpension och avgifter faktureras snarast
efter att Handelsbanken Liv mottagit fullstdndiga handlingar samt
medgivit &ndringen.

Sankning av premie galler tidigast fran och med den dag
Handelsbanken Liv mottagit begaran om andring, férutsatt att
panthavaren medgivit andringen.

Premiebefrielseférsakring kan aldrig avslutas eller andras retroaktivt.
Premier som betalats for Premiebefrielseforsakringen tillbaka i tiden
aterbetalas inte.

Om premier aterbetalas gors avdrag for de kostnader som uppstatt
medan forsakringen har gallt samt for eventuella forluster pa grund
av vardeforandringar.

Om aterbetald premie kommit i retur till Handelsbanken Liv gérs ny
aterbetalning endast med belopp éverstigande 100 kronor.

11. Premiebefrielseforsakring vid sjukdom och
olycksfall

Om férsakringen innehaller Premiebefrielseférsakring framgar det av

produktvillkoren nar premie inte behdver betalas.
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12. Forvaltning av forsakringskapital
Forsakringskapitalet placeras i andelar i sddana fonder som enligt
Handelsbankens Livs regler kan knytas till férsakringen.
Forsakringstagaren Overlater till den forsakrade ratten att bestdmma i
vilka fonder kapitalet ska placeras. Det géller &ven den andel av
kapitalet som enligt utfastelsen ska tillfalla forsakringstagaren i syfte
att ticka dennes framtida kostnad for sarskild I6neskatt pa pension.
Handelsbanken Liv har ratt att bestamma ett hdgsta antal fonder som
samtidigt far vara knutna till férsakringen. Fondandelarna ags av
Handelsbanken Liv men bolaget har inte nadgot ansvar for
vardeutvecklingen.

All handel av fonder férutsatter att Handelsbanken Liv kan genomféra
handel av aktuell fond.

Utbetalning varierar med vardet av de fondandelar som ar knutna till
férsakringen nar utbetalning ska ske.

Nar och hur placeras premie

Forsta premie och engangspremie placeras i forsakringen tidigast nar
forsakringsavtalet borjar galla. Placering av fondandelar sker inom
fem bankdagar efter det att Handelsbanken Liv tagit emot uppgifter
om den forsakrades val och premie har mottagits i sin helhet, dock
tidigast pa den dag forsakringen ar begard att trada i kraft. Det galler
aven kommande premier.

Placering i fondandelar sker till det andelsvarde som offentligt
noterats for den dag transaktionen sker eller till motsvarande kurs
som Handelsbanken Liv pa objektiva grunder bestamt.

| avtal tecknade fran och med 27 februari 2023 placeras premie och
engangspremie i, om inte den forsakrade anvisat nagon
placeringsprofil, den entréldsning som Handelsbanken Liv anvisar.
Entrélésningen innebar att den férsakrade Iamnar fullmakt till
Handelsbanken Liv, i den omfattning bolagets entrélésning galler for
forsakringen, att i den forsakrades stalle utdva placeringsratten i
enlighet med forsakringsavtalet. Entréldsningen ar beskriven pa
handelsbanken.se/hallbar-pension. Dér finns aven det vid var tid
géllande regelverket for entrélésningen.

Den férsakrade kan géra egna fondval. Information om aktuellt
fondutbud finns pa handelsbanken.se/sv/foretag/pension-och-
forsakring/pension/pension-for-anstallda/fondlista-direktpension

Férsakringen tillgodoraknas inte nagon ranta innan fondplacering
sker.

Andra placeringsprofil och byta fonder

Den férsakrade har rétt att byta fonder for forsékringsapitalet samt
andra placeringsprofil for kommande premier inom aktuellt fondutbud.
Entrélésningen kan kombineras med egna fondval.

Forsakringskapitalets varde vid byte av fond ar aktuellt
fondandelsvarde. Fondbyte sker inom fem bankdagar fran begaran.
Begéaran om andring av placeringsprofil och fondbyte gors pa vara
digitala motesplatser.

Handelsbanken Liv tar hansyn till en omplaceringsorder per dag och
ar inte skyldig att genomféra en otydlig eller felaktig begaran.

Om férsakringstagare/forsakrad/efterlevande har adress i USA, eller
annat land med restriktioner fér handel med fonder, kan ratten att
byta fonder begransas helt eller delvis.

Andra fondutbud

Om en fond som kan knytas till en férsakring inte langre motsvarar
Handelsbanken Livs kvalitetskrav eller pa grund av omsténdighet
utanfér Handelsbanken Livs kontroll, férbehaller sig Handelsbanken
Liv ratten att stanga en fond for ytterligare premier och/eller
fondbyten. Av samma skal forbehaller sig Handelsbanken Liv dven
ratten att utesluta en fond ur tillgéngligt fondutbud. Medel i en
utesluten fond placeras da i annan Iamplig fond eller, om sadan inte
finns, i det erbjudna sortimentet, i en kort réantefond, sa kallad
penningmarknadsfond. Handelsbanken Liv har inte ratt att ta ut avgift
for detta.
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Handelsbanken Liv informerar innan sadan férandring och/eller
fondbyte gors. | allmanhet &r det den forsakrade som har réatten att
byta fonder. Dar sa ar fallet &r i denna punkt forsékringstagare och
den forsakrade samma person.

13. A_gan_t_jerétt samt ritten att &ndra eller p4 annat
satt forfoga over forsakringen
Arbetsgivaren ar forsakringstagare och agare till forsakringen.

Andring kan inte, utan samtycke fran Handelsbanken Liv, ske pa
annat satt &n som framgar av dessa allmanna villkor eller
produktvillkoren. Den forsdkrade sasom panthavare har ratt att
férfoga ver férsakringen enligt nedan punkter:

e  byta fonder
e  byta placeringsprofil for kommande premier

Andring av férsékring ska ske i dverensstdmmelse med
pensionsutfastelsen.

Overlatelse kan ske till annat aktiebolag. Overlatelse ska ske
skriftligen. Ett férfogande dver forsakringen genom oOverlatelse blir
gallande mot forsakringstagarens borgenarer nar ett meddelande om
foérfogandet kommer in till Handelsbankens Liv. Foérfogar
forsakringstagaren over forsakringen till forman for fler, galler dock ett
tidigare férfogande framfér ett senare i de fall olika férfoganden star i
strid mot varandra.

Efter den forsakrades dod har efterlevande som anges i
pensionsutfastelsen ratt att byta fonder och infor forsta utbetalningen
bestdamma utbetalningstid. Finns flera efterlevande i
pensionsutfastelsen maste samtliga vara éverens om andringen.

14. Aterkop

Aterkop helt eller delvis av férsakringskapital kraver att bade
forsakringstagaren och den forsakrade, i egenskap av panthavare,
medger aterkdpet.

Aterkop innebar fortida utbetalning av férsakringskapitalet. Sadan
utbetalning sker till férsékringstagaren, oavsett vad som foreskrivs
nedan i 6vrigt i villkoren om administration av utbetalning till annan an
férsakringstagaren.

Vid delvis aterkdp sker forsaljningen av fondandelarna proportionellt,
Forsakringstagaren kan begara annorlunda och ange visst belopp
eller hela procenttal ur respektive fond.

Registrering av aterkdp och inlésen av fondandelar sker inom fem
bankdagar fran det att Handelsbanken Liv fatt begaran.

Da helt aterkdp begars upphor férsakringen att galla den dag
aterkdpet registreras och fortsatt ratt till Premiebefrielseforsakring
upphor.

Vid delvis aterkdp reduceras forsakringskapitalet vid motsvarande
tidpunkt.

Avgift for aterkdp tas ut enligt vid varje tidpunkt gallande prislista.

15. Begransningar i forsakringens giltighet

Vid oriktiga uppgifter, framkallande av férsakringsfall, missbruk, eget
vallande eller kriminell handling, flygning, sarskild riskfylld
verksamhet, krig och politiska oroligheter, vistelse utom Norden eller
forsakringsfall till foljd av atomolycka galler féljande bestammelser
betraffande giltigheten av enskild férsakring. Inskrankning i
giltigheten havs om sarskilt avtal traffats om det.

a  Oriktiga uppgifter

Har den forsakrade eller forsakringstagaren lamnat oriktiga eller
ofullstandiga uppgifter kan detta medféra inskrankning i
Handelsbanken Livs forpliktelser. Detta innebar att férsakringen kan
bli helt ogiltig eller att forsakringsskyddet kan komma att reduceras till
den niva och omfattning det skulle ha haft med hansyn till erlagd
premie om riktiga och fullstdndiga uppgifter ldmnats. Om oriktigheten
eller ofullstandigheten upptacks innan férsakringsfall intraffat har
Handelsbanken Liv ratt att omedelbart sdga upp férsakringen.
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Om férsakringen blir ogiltig sker ingen aterbetalning av premie.
Paféljiderna vid oriktiga eller ofullstandiga uppgifter géller aven mot
efterlevande, ny &gare och eventuell panthavare eller annan som
harleder sin ratt enligt forsakringsavtalet.

b  Framkallande av férsakringsfall

Om den forsakrade uppsatligen har framkallat ett forsakringsfall ar
Handelsbanken Liv fritt fran ansvar. Har den forsakrade begatt
sjalvmord, ar Handelsbanken Liv dock ansvarigt om det gatt mer &n
ett ar fran det att forsakringsavtalet ingicks eller det maste antas att
férsakringen tecknades utan tanke pa sjalvmordet.

For hojning over tillaten hojningsrétt enligt pensionsavtalet raknas
ettarstiden fran den hojningen.

¢ Missbruk, eget vallande eller kriminell handling
For Premiebefrielseforsakringen géller inte enskild forsakring for
arbetsoférmaga som beror pa den férsakrades:

° missbruk av alkohol, andra berusnings-, sémn eller narkotiska
medel eller felaktig anvandning av lakemedel

e eget vallande av kroppsskada eller kroppsskada som uppkommit
pa grund av grov oaktsamhet eller genom kriminell handling.

d Flygning

Premiebefrielseforsakringen galler vid alla slag av flygning om den
forsakrade ar passagerare. Det géller ocksa om den forsakrade ar
forare eller har annan funktion ombord med féljande undantag. Innan
tre ar forflutit fran det férsakringen tradde i kraft galler inte
forsakringen for dodsfall som intraffar till foljd av militar flygning,
avancerad flygning, yrkesmassig provflygning eller — utom Europa —
bruks-, skol eller privatflygning. Vid hdjning &éver tillaten hojningsratt
enligt pensionsavtalet réknas tredrstiden fran hdjningen.

e  Sarskild riskfylld verksamhet
Premiebefrielseférsakring galler inte for arbetsoférmaga som uppstatt
till foljd av att den férsakrade ar eller varit verksam:

e som forare eller i dvrigt tjanstgérande ombord vid militar flygning,
avancerad flygning eller

e  yrkesmassig provflygning

e som stuntman, luftakrobat eller i liknande verksamhet

e i motorfordonstévlingar pa bana och har inkomst pa grund av
detta

e inagon av foljande lagidrotter och har eller haft inkomst pa

grund av denna — fotboll, amerikansk

fotboll, rugby, basketboll, handboll eller ishockey

i professionell boxning

i sarskilt riskfylld yrkesverksamhet, sasom livvakt eller liknande

i nagon av foljande sporter och har eller har haft inkomst pa

grund av denna — dykning, kampsport, hastsport, cykelsport eller

i motorsport

e inagon av féljande lagidrotter och har eller haft inkomst pa
grund av denna — bandy, innebandy eller utférsakning

e iexpeditions och aventyrsverksamhet eller i klattring pa berg, is,
klippa eller glaciar och har eller haft inkomst pa grund av denna.

f  Kirig eller krigstillstand i Sverige

Befinner sig Sverige i krig eller i ett férhallande som av regeringen
jamstalls med krig galler sarskild lagstiftning i fraga om
Handelsbanken Livs ansvarighet och ratt att ta ut krigspremie. Medan
krigstillstand rader galler inte forsakringen vid arbetsoformaga som
kan anses bero pa krigstillstand. Detsamma galler vid sadan
arbetsoférmaga som intraffar inom ett ar efter det att krigstillstandet
upphdrt och som beror pa kriget eller krigstillstandet.

g Deltagande i krig eller i politiska oroligheter utom Sverige
Premiebefrielseférsakringen galler inte for dodsfall eller
arbetsoférmaga som intraffar da den forsékrade deltar i krig, som inte
sammanhanger med krigstillstand i Sverige, eller i politiska
oroligheter utom Sverige. Forsakringen galler inte heller vid dodsfall
eller arbetsoférmaga som intraffar inom ett ar efter sadant deltagande
och som kan anses bero pa kriget eller oroligheterna.
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Deltagande i militart bevakningsuppdrag i FNs regi eller enligt beslut
av konferensen om sakerhet och samarbete i Europa (ESK) réknas
inte som deltagande i krig eller politiska oroligheter. | dessa fall géller
villkoren under punkt i.

h  Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande politiska
oroligheter

Premiebefrielseférsakringen galler inte for den forsakrades dodsfall
eller arbetsoférmaga som kan anses ha orsakats av krig, som inte
hanger samman med krigstillstdnd i Sverige eller krigsliknande
politiska oroligheter som intraffar da den férsékrade utan att sjalv
delta i kriget eller oroligheterna, vistas utanfér Sverige i ett omrade
dar sadana férhallanden rader. Om kriget eller oroligheterna bryter ut
medan den forsakrade vistas i omradet géller forsékringen endast
under de tre forsta manaderna darefter. Om forsakringen tecknats
inom tre manader fore utresan till omradet eller under vistelsen dar
och kriget eller oroligheterna redan pagick eller uppenbar krigsfara
forelag, galler forsakringen dock inte for dodsfall eller arbetsoférmaga
som kan anses bero pa kriget eller oroligheterna och som intraffar
under vistelsen i omradet eller inom ett ar efter vistelsens slut.

i Vistelse utom Norden

Premiebefrielseférsakringen ger inte ratt till ersattning vid
arbetsoférmaga som drabbar den forsékrade under vistelse utom
Norden, om vistelsen har varat mer an 12 manader. Denna
inskrankning géller dock inte om den foérsakrade ar:

e jutlandstjanst hos svenska staten, ett svenskt foretag eller
svensk ideell férening

e itjanst hos ett utlandskt foretag med fast anknytning till Sverige
eller

e itjanst hos en sammanslutning av stater dar Sverige ar medlem.

Vistelse utom Norden anses inte avbruten genom tillfalliga uppehall i
Norden for lakarbesdk, sjukhusvard, affarer, semester eller dylikt.
Lamnar den forsakrade Norden under pagaende sjukperiod foreligger
ratt till ersattning endast i den man och fér den tid som en fére
avresan foretagen lakarundersokning ger underlag fér beddmning av
den fortsatta arbetsoférmagan.

j Forsakringsfall till foljd av atomolycka
Premiebefrielseforsakringen galler inte for dodsfall eller
arbetsoformaga som intraffar till foljd av atomolycka, om ersattning
utgar i enlighet med atomansvarighetslagen (1968:45) eller
motsvarande i lagstiftning i annat land.

16. Avgifter

Avgifter kan tas ut som en fast avgift och/eller en procentuell avgift.
Avgiften tas ut pa premien och/eller pa férsakringskapitalet. Avgift pa
forsakringskapitalet tas ut fortidpande och sker genom minskning av
antalet fondandelar. Avgift pa premien tas ut vid varje
premiebetalningstillfalle.

F&r den administration som sammanhanger med transaktioner
gentemot fondférvaltare har Handelsbanken Liv ratt att ta ut sarskilda
avgifter. Vid fondbyte kan transaktionsavgifter tas ut bade vid in- och
uttrade.

Handelsbanken Liv har ocksa ratt att ta ut sarskilda avgifter for
atgarder med forsakringen som férsakringstagaren begar.

Avgifter kan andras om det behdvs till foljd av férsakringsavtalets art
eller av andrad lagstiftning andrad lagtilldampning, myndigheters
foreskrifter eller pa grund av annan férandring av de allmanna
forutsattningarna for avgiftsuttaget, sasom férandrade
driftskostnader. De avgifter som Handelsbanken Liv tar ut framgar av
den prislista som Handelsbanken Liv tillampar vid varje tidpunkt. Nya
avgifter kan komma att gélla aven for tidigare ingangna
forsakringsavtal och borjar galla fran den tidpunkt som
Handelsbanken Liv bestamt, dock tidigast fran pafdljande
premieperiod.

For fonder som ar knutna till forsakringen tas en
fondférvaltningsavagift ut.
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Eventuell rabatt pa fondférvaltningsavgiften beraknas och tillférs
férsakringen fortldpande genom kép av nya fondandelar enligt
samma foérdelning som galler for befintligt fondinnehav.

17. Utbetalning fran forsakring

Den som gor ansprak pa utbetalning ska styrka sin ratt till beloppet.
De handlingar och 6vriga upplysningar som ar av betydelse for
beddmning av férsakringsfallet och Handelsbanken Livs ansvarighet
ska lamnas och skickas utan kostnad for bolaget.

Anmalan ska goras till Handelsbanken Liv snarast mojligt.

Foér beddmning av ratt till premiebefrielse, kan Handelsbanken Liv
begéra att den férsékrade instéller sig for undersokning hos sarskilt
anvisad lakare. Sadan undersokning bekostas av Handelsbanken
Liv.

18. Tidpunkt och satt for utbetalning

Tidpunkt for utbetalning
Vid réatt till erséattning sker utbetalning av Direktpension och
forsakringsersattning enligt foljande:

e Direktpension betalas ut fran den manad den férsakrade uppnar
pensionsaldern enligt pensionsutfastelsen.

e Aterbetalningsskyddet betalas ut fran och med manaden efter
den forsakrades dodsfall

e  Ersattning fran Premiebefrielseférsakring lamnas efter uppnadd
karenstid

Utbetalning kan dock tidigast ske efter att Handelsbanken Liv
mottagit de uppgifter som kravs for att utbetalning ska kunna ske.

Nar utbetalning sker fran forsékringen beréknas storleken pa varje
utbetalning med hjalp av sarskilda antaganden om bland annat
livslangd, framtida avgifter, prognosranta och framtida uttag av skatt.
Handelsbanken Liv har réatt att andra dessa antaganden.

Forsaljning av fondandelar sker till den kurs som noterats, eller som
Handelsbanken Liv pa objektiva grunder bestamt, forutsatt att
forsaljning kan ske i samtliga fonder som ar knutna till férsakringen.

Har utbetalning av pensionsbelopp gjorts under felaktiga
forutsattningar ar betalningsmottagaren skyldig att aterbetala
beloppet.

Utbetalning dédsfall

Vid utbetalning av pension pa grund av den férsakrades dod
beréknas utbetalningen infor varje utbetalningstillfalle med hjalp av
géallande antaganden vid berakningstillféllet. Handelsbanken Liv ar
skyldigt att registrera dodsfallet inom fem bankdagar fran det att
Handelsbanken Liv erhallit handlingar som styrker dédsfallet.

Om det med hansyn till dédsorsak eller av annat skal finns anledning
att utreda om nagon uppgift som lagts till grund fér férsakringen varit
oriktig eller ofullstandig, behdver utbetalning inte ske forréan en
manad forflutit efter att sddan utredning avslutats. Utredningen ska
bedrivas skyndsamt.

Forsaljning av fondandelar sker till den kurs som noterats, eller som
Handelsbanken Liv pa objektiva grunder bestamt, forutsatt att
férsaljning kan ske i samtliga fonder som ar knutna till férsakringen.

Har utbetalning av pensionsbelopp gjorts under felaktiga
forutsattningar ar betalningsmottagaren skyldig att aterbetala
beloppet.

Utbetalningssatt
Handelsbanken Liv har ratt att bestamma pa vilket satt utbetalning
ska ske.

Utbetalning fran Handelsbankens Direktpension formedias for
forsakringstagarens rakning till den forsakrade eller till efterlevande.
Panthavarens medgivande av utbetalning kravs.
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Pa uppdrag av arbetsgivaren administrerar Handelsbanken Liv
foljande:

e  Avraknar arbetsgivarens andel fran utfallande belopp och betalar
ut andelen till arbetsgivaren

e  Formedlar kvarvarande andelar som pension till den forsakrade,
eller dennes efterlevande

e  Formedlar for pensionen avdragen preliminarskatt till
arbetsgivarens skattekonto

For att Handelsbanken Livs ska kunna utféra dessa ataganden ska
férsakringstagaren fore utbetalning 1amna de uppgifter som
Handelsbanken Liv vid var tid bedémer som nddvandiga. Alla
utbetalningar som arbetsgivaren ger Handelsbanken Liv att formedla
ska ske i enlighet med den pensionsutfastelse som upprattats mellan
arbetsgivaren och den anstallde.

Utbetald pension motsvarar den kvarvarande andel av det belopp
som vid varije tillfalle utfaller fran férsakringen.

Utbetalning sker pa Handelsbanken Livs ordinarie utbetalningsdag.

Belopp som ska betalas ut periodiskt maste uppga till en minimigrans
som Handelsbanken Liv vid var tid tillampar. Bolaget har ratt att
andra fran periodisk utbetalning och betala ut hela beloppet med en
slututbetalning.

Underlag for redovisning och deklaration

Arbetsgivaren anses som utbetalare av pension och ar alltid skyldig
att redovisa direktpensionen inklusive pensionsutbetalningarna i sin
deklaration och redovisning. Arbetsgivaren ar skyldig att betala,
redovisa och deklarera sarskild I6neskatt pa pensionskostnad.

Handelsbanken Liv tillhandahaller manatligt samt arligt underlag for
foretagets redovisning och deklaration.

19. Rantebestammelser vid utbetalning

Drojsmalsranta

Om utbetalning sker senare @n en manad, efter det att ratten till
ersattning intratt och fullstandigt underlag for utbetalning lagts fram till
Handelsbanken Liv, betalas dréjsmalsranta enligt Réntelagen for tid
darefter. Drojsmalsranta beréknas aven pa upplupen
forrantningsrorelseranta.

Sa snart dréjsmal foreligger hos Handelsbanken Liv ersatts eventuell
férrantningsrorelseranta med dréjsmalsranta.

Forrantningsrorelserédnta

Kan en utbetalning inte verkstallas trots att Handelsbanken Liv
vidtagit de atgarder for reglering av férsakringsfallet som avilar
betalar Handelsbanken Liv rénta pa forfallet belopp med undantag av
aterkdpsbelopp.

Forrantning sker fran och med en manad efter namnda dag med den
for Handelsbanken Liv géllande réntesatsen.

20. Férmanstagare
Férmanstagare tillats inte. Pensionsberattigade efterlevande anges i
pensionsutfastelsen.

Tvist om tolkning av pensionsutfastelsen

Om det uppstar en tvist om vem som har réatt till efterlevandepension i
pensionsutfastelsen tar Handelsbanken Liv inte stalining i fragan. |
avvaktan pa att de tvistande kommer 6verens eller tvisten provas i
domstol forrantar Handelsbanken Liv forfallet belopp med den
rantesats som Handelsbanken Liv vid varije tillfalle tillampar.

Handelsbanken Liv kan &ven vélja att satta ned forfallet belopp hos
Lansstyrelsen.

21. Avkastningsskatt
Handelsbanken Liv ar skyldig att betala en arlig skatt pa
avkastningen av det kapital som ar hor till varje forsékring.
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Den schablonméssiga avkastningen motsvarar statslanerantan per
30 november féregaende ar plus 1,0 procentenheter, dock lagst 1,25
procent, multiplicerat med forsakringens varde vid ingangen av
kalenderaret samt inbetalda premier under aret.

Premier som inkommit till bolaget till och med 30 juni tas upp till 100
procent. Mellan 1 juli och 31 december tas inbetalda premier upp till
50 procent.

Pa den framraknade schablonmassiga avkastningen dras skatt med
30 procent. For att bekosta skatten dras beloppet fran
férsakringskapitalet varje manad.

Reglerna for uttag av skattekostnad kan ensidigt andras av
Handelsbanken Liv om reglerna fér beskattning av Handelsbanken
Liv &ndras. Om skattereglerna andras sa att Handelsbanken Livs
antaganden om skattekostnaden varit otillrackliga har
Handelsbanken Liv ratt att reducera avtalat forsakringsbelopp i
motsvarande grad.

22. Preskription
Ratten till utbetalning preskriberas i enlighet med
férsakringsavtalslagen.

23. Ansvar for felaktiga och forsenade
meddelanden

Ansprak mot Handelsbanken Liv kan endast goras pa grund av

felaktighet i dokument eller meddelande till féljd av misstag i de fall

bolaget inte snarast rattat uppgifterna efter att felet har upptackts.

Om Handelsbanken Liv enligt dessa villkor eller pensionsavtalet ar
skyldig att underratta annan part anses skyldigheten fullgjord da
underrattelsen skickats, oavsett om den nar mottagaren.

Underrattelse till enskild anstalld skickas till arbetsgivaren for
vidarebefordran, savida inget annat éverenskommits. Meddelande
som kan medféra ansvarsfrihet vid forsakringsfall eller
uppséagningsratt fran Handelsbanken Livs sida ska dock alltid skickas
till férsakringstagaren och den forsakrade.

Meddelande fran forsékringstagare eller annan berattigad ska anses
ha inkommit till Handelsbanken Liv den dag meddelandet
ankomststédmplats eller pa annat satt daterats hos Handelsbanken
Liv.

Forsakringstagaren, den forsakrade eller annan berattigad ska utan
dréjsmal patala eventuella fel i mottagna handlingar eller om
bekraftelse pa att begard atgard inte kommit denne till handa.
Handelsbanken Liv &r inte ansvarigt for skada som skulle ha kunnat
undvikas om reklamation skett utan dréjsmal.

24. Ansvarsbegransning

Handelsbanken Liv betalar inte drojsmalsranta och ansvarar inte
heller for forlust som kan uppsta om fondtransaktion, utredning eller
utbetalning fordrojs beroende pa svenskt eller utlandskt lagbud,
svensk eller utlandsk myndighetsatgard, krigshandelse, terrorattack,
strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omstandighet
som legat utanfor Handelsbanken Livs kontroll.

Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott och lockout galler dven
om Handelsbanken Liv sjalv ar féremal for eller vidtar sadan
konfliktatgard. Handelsbanken Liv ska dock gora vad som skaligen
kan begars av bolaget for att begransa de skador som kan
uppkomma for férsékringstagaren.

Skada som uppkommit i andra fall ersatts inte om Handelsbanken Liv
varit normalt aktsamt.

25. Information till forsakringstagaren och
forsakrad

Nar férsakringen beviljats far forsakringstagaren ett

férsakringsbesked som bekraftelse pa att forsakringsavtal kommit till

stand. Nytt forsakringsbesked l1amnas vid vissa andringar.

En gang per ar informeras den forsékrade om aktuellt varde samt
under narmast foregaende ar inbetalade premier och uttagna avgifter
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med mera. Aktuellt varde finns dven pa Handelsbankens
internetbank eller pa vara digitala métesplatser.

Forsakringstagaren kan se viss information och andra Iéneuppgifter i
Handelsbankens internetbank for foretag.

26. Behandling av personuppgifter

Som personuppgiftsansvarig behandlar Handelsbanken Liv
personuppgifter for att kunna erbjuda och leverera de forsakringar
och tjanster som vi har kommit éverens om och fér andra andamal
som att till exempel félja lagar och andra regler.

Utférlig information om Handelsbanken Livs behandling av
personuppgifter och dina rattigheter i samband med sadan
behandling finns pa www.handelsbanken.se.
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Har du fragor, synpunkter eller klagomal kring hur vi behandlar dina
personuppgifter kan du kontakta vart dataskyddsombud pa
dpo@handelsbanken.se eller skriva till féljande adress:

Handelsbanken
Dataskyddsombud
106 70 Stockholm

For eventuella klagomal rérande behandlingen av dina
personuppgifter kan du aven kontakta tillsynsmyndigheten,
Integritetsskyddsmyndigheten, imy@imy.se

27. Skaderegistrering

Handelsbanken Liv ager ratt att i ett for forsakringsbranschen
gemensamt skadeanmalningsregister (GSR) registrera anmalda
skador i anledning av denna forsakring.
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Produktvillkor

Forsakringen tecknas som Direktpension med forvaltning av kapitalet
i fonder. Aterbetalningsskydd tecknas fér Direktpension och innebar
att utbetalning kan ske till insatt formanstagare i pensionsutfastelsen
om den forsakrade avlider. Sparandet sker i en foéretagsagd
kapitalférsakring.

Direktpension

Intradesalder
Forsékrad kan vara den som har fyllt 16 men inte 94 ar och 9
ménader.

Forsakringsformaner

Direktpensionen baseras pa det forsakringskapital som byggts upp
genom inbetalning av premier. Forvaltningen av férsakringskapitalet
beraknas enligt punkt 12 Forvaltning av férsakringskapital i allmanna
villkoren.

Utbetalning av pension pabdrjas pa det satt som bestams i
pensionsutfastelsen och som férsakringstagaren anger samt inom
ramen for de utbetalningsregler som Handelsbanken Liv da tillampar.
Pensionen motsvarar inte hela férsakringsbeloppet. Se punkt 18
Tidpunkt och satt for utbetalning i allmanna villkoren.

Pensionsaldern kan véljas mellan 55 och 95 ar.

Utbetalningstiden kan valjas i helt antal ar mellan 5 och 20 ar. Om
forsakringstagaren inte valjer hur utbetalningen ska goras sker
utbetalningarna under 15 ar.

Om den forsakrade avlider 6kar aktuellt férsakringskapital med 1
procent nar Handelsbanken Liv far kannedom om dédsfallet och
utbetalning pabérjas enligt pensionsutfastelsen. Okningen sker
genom kop av fondandelar enligt gallande placeringsprofil.

Varje utbetalning efter den forsakrades dod forutsatter att nagon
efterlevande enligt pensionsutfastelsen lever. Saknas efterlevande
sker utbetalning till féretaget med ett engangsbelopp.

Efter paborjad utbetalning kan kommande utbetalningar inte skjutas
upp.

Halsoprovning
Direktpension beviljas utan halsoprévning.

Premie och premiebetalning

Premiebetalning kan ske fram till utbetalningstidpunkten. Under
premiebetalningstiden kan indexering ske pa det satt som anges
under punkt 9 Indexering i allméanna villkoren.

Varje premiebetalning sker enligt de villkor som da tillampas. Hur
premiebetalningen ska ske framgar av forsakringsavtalet och ska
overensstdmma med vad som anges i pensionsutfastelsen.

Formanstagare

Forsékringen har inga férmanstagare. Se punkt 20 Férmanstagare i
allméanna villkoren. Saknas efterlevande sker utbetalning till féretaget
med ett engangsbelopp.

Overlatelse och pantsittning
Forsakringen ar alltid pantsatt till forman for den forsakrade. Den
forsakrade ar panthavare.

Overlatelse kan ske till annat aktiebolag.

Andring
Pensionsutfastelsen ska vid var tid 6verensstamma med
utformningen av férsakringen.

For att genomféra andringar kan det kravas att forsékringstagaren
och forsakrad, i egenskap av panthavare, ar éverens om detta.

Féljande éndringar ar méjliga:
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e  andra pensionsalder
e  andra utbetalningstid
e  andra premie

Skatteregler
Direktpension ar i skattehédnseende en kapitalférsakring (K).

Arbetsgivarens inbetalningar till forsakringen ar inte avdragsgilla.
Utbetalning fran férsakringen ar skattefri for foretaget. Den pension
som arbetsgivaren betalar till den anstéllde eller dennes efterlevande
ar avdragsgill som pensionskostnad for arbetsgivaren nar
pensionsutbetalning sker. Sarskild I6neskatt pa pensionskostnad
betalas av arbetsgivaren nar pensionen betalas ut.

Arbetsgivaren ar skyldig att betala, redovisa och deklarera sarskild
I6neskatt pa pensionskostnad.

Den anstéllde, eller dennes efterlevande, ar skyldig att betala
inkomstskatt pa pensionsbelopp som betalas ut. Handelsbanken Liv
férmedlar pension for arbetsgivarens rakning, se punkt 18 Tidpunkt
och satt for utbetalning i allmanna villkoren.

Premiebefrielseforsakring

Premiebefrielse innebar att férsakringstagaren blir helt eller delvis
befriad fran att betala premie i det fall den férsakrade blir
arbetsoférmdgen, samt i 6vrigt uppfyller dessa forsakringsvillkor.

Intradesalder och slutalder

Nyteckning kan ske for anstalld fran 16 ars alder fram till den
forsakrade har uppnatt den enligt pensionsavtalet avtalade
slutaldern.

For &gare kan nyteckning ske fran 16 ars alder fram till fem ar innan
den forsakrade uppnar den enligt pensionsavtalet avtalade
slutaldern. Om inget annat slutdatum framgar av férsakringsbeskedet
ar den forsakrades slutalder densamma som den beslutade riktaldern
for personer i samma aldersgrupp.

Hélsoprévning

Forsakring kan endast beviljas efter godkand halsoproévning. Kan en
forsakring beviljas endast mot forhdjd premie eller forbehall, intrader
forsakringsskyddet om férsakringstagaren accepterat erbjudandet om
forsakringsskydd pa dessa villkor och forsta premien for forsakringen
betalats. Forsakringsskyddet galler da fran den tidpunkt som anges i
ansokan.

Bedomning av arbetsoférmaga

Handelsbanken Liv féljer normalt Férsakringskassans bedémning av
den forsakrades arbetsoférmaga och dess beslut om sjukpenning,
rehabiliteringspenning, aktivitetsersattning, sjukersattning eller
liknande ersattning. Om sarskilda skal foreligger kan dock
Handelsbanken Liv vélja att gora en egen bedémning av den
forsakrades arbetsoférmaga.

Om Forsakringskassan minskar eller drar in sjukpenning, aktivitets-
eller sjukersattning i enlighet med vad som anges i
Socialférsakringsbalken, har Handelsbanken Liv ratt att i
motsvarande man minska eller dra in erséattning fran
Premiebefrielseférsakring.

Med arbetsoférmaga avses en av sjukdom eller olycksfall féranledd
forlust av arbetsférmagan eller nedsattning av denna med minst 25
procent. Isolering som smittbarare enligt myndighets féreskrift
jamstalls i detta sammanhang med sjukdom.

Den av Handelsbanken Liv bedémda graden av arbetsoférmaga
bestams efter den minskning av den forsakrades arbetsférmaga som
kan anses ha orsakats av sadana symtom och
funktionsnedsattningar efter férsakringens tecknande som objektivt
kan faststéllas. Den forsékrades vanliga arbete samt forvarvsarbete i
ovrigt beaktas vid bedémningen. Arbetsoférmaga anses inte langre
foreligga om den forsakrade kan utféra annat arbete som rimligen
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kan begéaras med hansyn till alder, utbildning, tidigare verksamhet
och bosattningsférhallande.

Foér bedémning av ratt till ersattning kan Handelsbanken Liv begara
att den forsadkrade genomgar undersokning hos sarskilt anvisad
lakare. Sadan undersokning bekostas av Handelsbanken Liv.

Ersattning
For ratt till ersattning fran Premiebefrielseforsakring ska karenstiden
ha passerats och den forsakrade ska vara

e  arbetsoférmdgen till minst 25 procent
e  beviljad ersattning fran Forsakringskassan for aktuell sjukperiod.

Inskrankning i ratten till ersattning kan galla enligt punkt 15
Begransningar i enskild forsakrings giltighet i de allméanna villkoren.

En forutsattning for ratten till ersattning ar att den férsékrade under
sjukperioden star under fortidpande lakartillsyn och iakttar Iakarens
foreskrifter samt foljer foreskrifter som lamnats av Handelsbanken Liv
i samrad med lakare.

Ratten till ersattning upphor nar den forsékrade uppnatt sin
pensionsalder, om villkoren for ersattning inte langre uppfylls,
premiebetalning upphor eller om den forsakrade avlider.

Karenstid

Karenstiden ar 90 dagar. | karenstiden réknas inte sjuktid innan
férsakringen har borjat galla for den férsakrade. Vid foljande
handelser pabdrjas ingen ny karenstid:

e Aterinsjuknande i samma sjukdom under minst 14 dagar i féljd
inom 12 manader raknat fran slutet av foregaende
ersattningsperiod.

e Om den forsakrade varit helt arbetsfor i hogst 30 dagar fran
senaste ersattningsperioden och darefter ater blir
arbetsoférmogen.
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Forsakringsbelopp
Forsakringsbeloppet utgdrs av premierna for Direktpensionen.
Extrapremier och engangspremier omfattas inte av premiebefrielse.

Premiebefrielsen ar proportionell mot graden av arbetsoférméaga.

Indexering

Indexering under pagaende skadefall gérs genom att
ersattningsbeloppet réknas upp med hojning av prisbasbeloppet, se
punkt 9 Indexering i allmanna villkoren.

Premiebetalning

Premiebetalning sker oavsett om férsakringsfall intraffat. Premien
behover inte betalas for den del for vilken utbetalning av
premiebefrielse pagar. Om premiebetalningen avslutas i fortid upphor
Premiebefrielseforsakringen att gélla och eventuellt pagaende
utbetalningar upphor.

Premiebetalningen upphor nar det aterstar lika lang tid till
forsakringstidens slut som tiden for karensen.

Atgirder for utbetalning samt preskription

Anmalan om arbetsoférméaga ska goras till Handelsbanken Liv inom
tre ar, dock senast inom tio ar fran den handelse som berattigar till
ersattning. | annat fall gar ratten till ersattning forlorad.

En férutséattning for utbetalning av erséttning ar att den férsékrade
star under fortldpande lakartillsyn och iakttar 1akarens foreskrifter
samt i samrad med lakaren féljer de av Handelsbanken Liv Idamnade
anvisningar, som avser att begransa foljderna av sjukdomen.

Overlatelse och pantsittning

Om den forsakring som premiebefrielsen avser dverlats, dvergar
aganderatten till Premiebefrielseforsakringen automatiskt till den nya
agaren. Pantsattning kan inte ske.

Skatteregler
Forsakringen ar i skattehanseende en kapitalforsakring (K).
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Ordforklaringar

Fond bestar av aktier eller andra vardepapper och forvaltas av ett
fondbolag. Nagon garanti for viss vardeutveckling 1amnas inte.

Forsékrad ar den anstéllde som har sitt liv eller hadlsa forsakrad.

Forsakringskapital ar Direktpensionens totala kapital vid varje
tidpunkt.

Forsakringstagare ar den som ingatt avtalet med Handelsbanken
Liv och som ar agare av den enskilda forsakringen.

Forvaltningsform ar det satt pa vilket kapitalet férvaltas for
sparandet till Direktpension.

Huvudférfallodag ar den tidpunkt da omrékning av
forsakringsformaner och premier sker. Om nytt pensionsavtal borjar
gélla kan omrakning av forsakringsforman och premie ske vid det nya
avtalets forsta giltighetsdag for den férsakrade.

Pensionsloéfte ar arbetsgivarens utfastelse om pension. Loftet kan
avse pensionsformaner pa viss niva eller vara ett |6fte om att betala
en premie av viss storlek. Ett premieldfte kan vara férknippat med
foreskrifter om hur premien ska fordelas pa forsakringen. Saval
forman som premie kan vara bestadmd i forhallande till den
pensionsmedférande 16nen.
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Pensionsavtal ar en detaljerad beskrivning av de férmaner som
omfattas av arbetsgivarens pensionslofte. Ett pensionsavtal i
Handelsbanken Liv kan utgéra en del av en pensionsplan som
tillkommit genom kollektivavtal.

Placeringsprofilen anger i procent hur kommande premier fordelas
pa Direktpension mellan de fonder som den forsakrade sjalv valt att
placera i, eller de fonder som ingar i den vid var tid gallande
entrélosning som Handelsbanken Liv anvisar.

Premiebetalare ar den som enligt avtalet ska betala premier for de
enskilda forsakringarna. Arbetsgivaren ar premiebetalare och
mottagare av fakturan.

Prisbasbelopp ar ett belopp som faststalls arligen av regeringen.
Prisbasbeloppet foljer prisutvecklingen i samhallet och anvéands bland
annat for att berdkna ersattningar fran socialférsakringen.

Skattekategori ar den skatterattsliga indelningen i
inkomstskattelagen. Forsakring i Handelsbanken Direktpension &r en
kapitalférsakring (K)

Agare i ett aktiebolag betraktas den som ensam eller tillsammans
med make, sambo, foralder eller barn ager aktier till minst en
femtedel av rostvardet. Den forsékrade behover inte sjalv dga nagra
aktier.
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Kundklagomal i Handelsbanken Liv

Handelsbankens policy nar det géller klagomal ar att de ska
behandlas korrekt, omsorgsfullt och s& skyndsamt som méjligt. Du
har ratt att fa ett sakligt svar och kan begéra att fa det skriftligt om du
sa onskar. Om ditt klagomal inte kan tillmétesgas har du ratt att fa en
motivering till detta.

Om du inte dr ndjd med Handelsbanken Livs beslut

Om du vill att ett beslut ska omprévas, ska arendet i forsta hand
bedémas av bolagets klagomalsansvarig, e-post:

klagomal handelsbankenliv@handelsbanken.se

Beslut i ett arende kan aven provas i:

Handelsbankens Forsakringsnamnd

Box 1325

111 83 Stockholm

E-post: klagomal handelsbankenliv@handelsbanken.se

(ange Handelsbankens Fdrsakringsnamnd i rubriken) Om olika
meningar anda kvarstar hanvisar vi till:

Allmanna reklamationsnamnden (ARN)
Box 174

101 23 Stockholm

Tel: 08-508 860 00

Webbplats: www.arn.se
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Personférsakringsnamnden

Box 24067

104 50 Stockholm

Tel: 08-522 787 20

Webbplats: www.forsakringsnamnder.se

Allmanna Reklamationsnamnden och Personférsakringsndmnden ar
namnder for alternativ tvistldsning. En anmalan till nAmnderna maste
vara skriftlig. For att Allmanna Reklamationsnamnden ska préva
arendet finns bl.a. vissa varde- och tidsgranser.
Personforsakringsnamnden provar arenden som innefattar
forsakringsmedicinska bedéomningar.

Saken kan aven prévas i allmédn domstol.
Rad och vagledning i férsakringsfragor:

Konsumenternas forsakringsbyra
Box 24215

104 51 Stockholm

Tel: 0200-22 58 00

Webbplats: www.konsumenternas.se

Konsumentverket

Box 48

651 02 Karlstad

Tel: 0771- 525 525

Webbplats: www.konsumentverket.se

Konsumentvigledningen i din kommun
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