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Om Handelsbanken Liv

Forsakringar for ett tryggareliv
och enrikare framtid

Handelsbanken Liv ar Handelsbankens liviorsakringsbolag och ett helagt
dotterbolag. Livbolagets forsakringar formedlas via Handelsbankens kontor
1Sverige, med visionen att bidra till ett tryggare liv och en rikare framtid.
Handelsbanken Liv forvaltar cirka 250 miljarder kronor och har runt 100 anstallda.




Aret i korthet

Utvalda i upphandlingen av
tjanstepension ITP tjanstepension
Viblev aterigen en av de utvalda
aktdrerna dar de privatanstallda
tjanstemannen kan placera sin
tjanstepension. Det nuvarande [TP-
avtalet galler fem ar framdver och

berdr 6ver tva miljoner tjansteman.

Forvaltat kapital

297

miljarder
kronor

Resultat
fore skatt

1479

miljoner kronor

Genomford férsdljning av norskt
bestand

Bestandsoverlatelsen av de norska risk-
férsakringarna slutfordes, vilket ar ett
viktigt steg mot ett Okat fokus pa den
svenska marknaden.

" Artikel 8 innebar att fonden framjar miljérelaterade eller sociala egenskaper.
Artikel 9 innebér att fonden har hallbar investering som mal.

Sveriges forsta Svanenmarkta

Tjanstepensionserbjudandet
utvecklades med entrélosningen
Hallbar Pension, Sveriges forsta
Svanenmarkta tjanstepension.

Framgangsrik migrering till nytt
forsdkringssystem

De forsta forsakringarna flyttades
under aret till vart nya forsakrings-
system, som ger 0oss mojlighet att
erbjuda vara kunder fler digitala
tjanster samtidigt som vi blir mer
effektiva som foretag.

Kunder

1,2

miljoner
forsakringsavtal

Andel hallbarhetsklassade
fonderivart fondutbud

954

Klassificeras enligt EU:s férordning om
hallbarhetsrelaterade upplysningar som
artikel 8- eller artikel 9-fonder!

Basta fondvalet for tjanstepension
ITP

Handelsbanken Liv ar basta fondvalet
och har flest morkgrona fonder i
[TP-upphandlingen enligt tidningen
Privata Affarer.
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VD HAR ORDET

Tillsammans mot battre pensioner
- for samhallet och individen

Det ska vara enkelt att fatta bra beslut om sin ekonomi. Med var erfarenhet och kunskap
vill vi hjalpa vara kunder att fatta valinformerade beslut om sitt sparande. Aret som gatt
har varit hadndelserikt pa manga satt. Omvarlden ar turbulent och den makroekonomiska
situationen innebar privatekonomiska pafrestningar for manga. Som pensionsforvaltare
fortsatter vi att stotta vara kunder genom livets alla skeden for att tillsammans skapa
forutsattningar for langsiktig ekonomisk trygghet och en hallbar utveckling.

MOT ETT MINSKAT PENSIONSGAP

Under 2023 uppméarksammades skillnaderna i
inkomster mellan kvinnor och mén extra mycket
nar Claudia Goldin mottog Sveriges Riksbanks
pris i ekonomisk vetenskap till Alfred Nobels
minne. Det ar allméant kant att denna inkomst-
skillnad har betydelse fér pensionen. | Sverige ar
dock gapet mellan kvinnors och méns pensio-
ner storre an inkomstskillnaderna mellan kénen.
Enligt Pensionsmyndigheten far kvinnor i snitt

7 300 kronor lagre pension varje ménad an
man, och flera undersdkningar visar att det
beréknas ta Gver 70 &r innan pensionerna ar
jamstallda. Det vill vi &ndra pa, och arbetar aktivt
med att sprida kunskap om livsvalen som
paverkar livsinkomsten och darmed pensionen.
Tillsammans med Handelsbanken har vi bland
annat utbildat Gver 2 000 radgivare i jamstalld
pension och integrerat jamstalldhet i rddgivnings-
verktyget som bankens alla radgivare anvander
nér de traffar kunder.

Vart uppdrag ar att hjélpa vara kunder att
uppfylla sina ekonomiska mal och samtidigt
bidra till en hallbar utveckling. Arbetet mot
mer jamstallda pensioner ar en viktig del
av det.

OKAD MOJLIGHET FOR KUNDERNA

ATT GORA MILJOMEDVETNA VAL

En annan del av forskningen som publicerats
under &ret visar att det ar svart for konsumen-
ter i Sverige att vélja ett fossilfritt sparande for
sin tjanstepension. Vi vill att vara kunder ska
kénna sig trygga i att det &r enkelt att fatta
beslut som bade &r bra fér méanniska och miljo
nar man valjer oss for sin pension. Sedan 2021
erbjuder Handelsbanken Liv darfér enbart fon-
der som véljer bort investeringar i fossila brans-
len, och 95 procent av alla fonder i vart utbud
ar hallbarhetsklassade enligt EU:s regelverk.
Under aret har vi ven lanserat Sveriges forsta
Svanenmaérkta tjanstepension — entréldsningen
Hallbar Pension. Svanenmarket ar en nordisk
miljdméarkning och ett konkret satt for oss

att gora det enkelt for alla som vill spara mer
hallbart.

For att paverka fler i rétt riktning deltog viien
paneldebatt under klimattoppmotet COP28,
dar vi bland annat uppmarksammades for att vi
var det forsta forsakringsbolaget i varlden som
valde att stélla oss bakom det globala initiativet
Fossilnedrustningsavtalet.
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FOKUS PA DEN SVENSKA

MARKNADEN

Vi stravar efter att vara ett ledande férsakrings-
bolag for tjanstepension for svenska féretagare
och anstallda och har under aret avancerat

i arbetet med att 6verlata vara verksamheter

i Finland och Norge. Som en del av Handels-
bankens avyttring av verksamhet i Finland,
ingick Handelsbanken Liv 6verlatelseavtal
med Fennia Liv under det andra kvartalet 2023.
Affaren &r villkorad av sedvanliga myndighets-
godk&nnanden och férvantas slutféras under
2024. Under det fiarde kvartalet 2023 slutférde
Handelsbanken Liv 6verlatelsen av det norska
forsakringsbestandet, och Handelsbanken Livs
norska filial planeras att avvecklas under forsta
kvartalet 2024.

FRAMSTEG SOM GYNNAR KUNDERNA
2023 har varit ett handelserikt ar i Handels-
banken Liv. | mars fick vi besked om att vi ateri-
gen blivit utvalda i ITP-upphandlingen for fond-
férsakring, vilket innebér att Handelsbanken Liv
de kommande fem aren ar ett av fem valbara
bolag dér de privatanstéllda tjanstemannen kan
placera sin tjanstepension.



Under aret togs ocksa ett viktigt steg i omstall-
ningen till en ny teknisk infrastruktur, nar vi flyt-
tade Over de forsta forsakringarna till vart nya
forsakringssystem. Omstaliningen fortsétter de
kommande éren, vilket ger oss mojlighet att suc-
cessivt erbjuda fler digitala tjanster som under-
|attar vardagen for vara kunder samtidigt som vi
blir mer effektiva som foretag. Nagra nyheter som
lanserats for vara tjanstepensionskunder under
2023 ar bland annat mdjligheten att signera
kundhandlingar digitalt och fler funktioner for att
administrera tjanstepensionen digitalt.

Trots en oséker omvérld levererar Handels-
banken Liv ett starkt resultat fér 2023. Det for-
valtade kapitalet 6kade med 15 procent till foljd

av 6kade premieinbetalningar och en positiv
vardeutveckling.

Det ska vara enkelt att fatta bra beslut om sin
ekonomi. Nar det géller pension, kan ett litet
beslut idag gdra stor skillnad nar vi betalar ut
pensionen i framtiden.

Jag vill passa pa att tacka dig som kund hos
oss for fortroendet. Tillsammans, genom ditt val
och var kunskap — skapar vi forutsattningar for
langsiktig ekonomisk trygghet och en hallbar
utveckling.

Stockholm i mars 2024
Tobias Lindhe



FORVALTNINGSBERATTELSE

FoOrvaltningsberattelse

Handelsbanken Liv Forsakringsaktiebolag med organisationsnummer 516401-8284 (Handelsbanken
Liv) har sitt sate i Stockholm. Bolaget ar ett helagt dotterbolag till Svenska Handelsbanken AB (publ),
organisationsnummer 502007-7862 (Handelsbanken). Styrelsen och verkstallande direktoéren for
Handelsbanken Liv avger harmed arsredovisning for rdakenskapsaret 2023.

INLEDNING

Handelsbanken Liv bedriver livférsakringsverk-
samhet som inkluderar sparférsakringar med
fond- och depéftrvaltning, traditionell forvalt-
ning samt riskforsakring. Var vision ar forsak-
ringar for ett tryggare liv och en rikare framtid.

Verksamhet

Handelsbanken Livs erbjudande ska hjalpa vara
kunder att uppfylla sina ekonomiska mal och
bidra till en hallbar utveckling i samhéllet. Det
ska ge en rikare framtid — planetér avlastning,
finansiell avkastning samt stabilitet och trygg-
het. Vi gér det genom att ta ett samlat ansvar for
kundernas behov av sparande och férsakringar
genom hela livet, med fokus pa en god och hall-
bar véardeutveckling.

Handelsbanken Liv ska vara ett tillgangligt
forsakringsbolag som med omtanke och enkel-
het ska erbjuda Handelsbankens kunder en
férsékrad trygghet och en flexibel férvaltning
av forsakringskapitalet. Detta sker via Handels-
banken dar produkter for langsiktigt sparande
ar en naturlig del av kunderbjudandet.

Koncernstruktur

Koncernen Handelsbanken Liv omfattar, for-
utom moderbolaget Handelsbanken Liv, de hel-
agda dotterbolagen SHB Liv Forsékrings AB i
Finland (SHB Liv), Handelsbanken Fastigheter
AB (Fastighetsbolaget) samt det vilande bolaget
Svenska RKA International Insurance Service
Aktiebolag. Koncernen Handelsbanken Liv
omfattas av Handelsbankens koncernredovis-
ning. Denna arsredovisning omfattar endast
Handelsbanken Liv.

Forsalining av sparférsakringar med fondfér-
valtning i Finland sker genom dotterbolaget
SHB Liv, medan férsaljning av riskférsakringar
i Finland sker genom en filial till Handelsbanken
Liv. F&r mer information om avvecklingsprojekt
i Norge och Finland, se avsnitt Avyttring av
utldndska forsakringsverksamheter.

Fastighetsbolaget bedriver forvaltning av
fastigheter som till huvuddelen hyrs av Handels-
banken och dess dotterbolag. Handelsbanken
Liv lagger ut forsakringsverksamhet genom
att kopa tjanster fran moderbolaget Handels-
banken. Det ror framst IT-tjanster, forsakrings-
formedling, HR-tjanster, kapitalférvaltning, redo-

visningstjanster samt myndighetsrapportering.
Bolaget kdper ocksé internrevisionstjanster fran
Handelsbanken. Dessa tjanster ersétts i enlighet
med fastlagda internpriser inom Handelsbanken
baserade péa allmant accepterade transfer
pricing-principer.

Resultat

Forvaltat kapital i Handelsbanken Liv uppgick
vid arets utgang till 252,1 miljarder kronor
(220,1). Forvaltat kapital i fondférsakring upp-
gick till 194,1 miljarder kronor (168,8) och tkade
till féljd av positiva nettofléden och vardeutveck-
ling. Nettoflodet i fondférsakring uppgick till 6,7
miljarder kronor (5,6). Depéaftrsakring Okade
och totalt forvaltat kapital uppgick till 52,0 miljar-
der kronor (45,1), nettoflédet uppgick till 2,3 mil-
jarder kronor (3,8). Kapitalet i traditionellt forval-
tad forsékring med garanterad ranta, vilken ar
stangd for nyteckning, minskade fran 5,9 miljar-
der kronor vid arets ingang till 5,7 miljarder kro-
nor vid arets utgang. Nettoflodet uppgick till
-0,5 miljarder kronor (-0,5).

Resultatet for Handelsbanken Liv fére skatt
uppgick till 1 479 miljoner kronor (881). Resul-
tatékningen forklaras framst av dkat finansiellt
resultat hanforligt till traditionellt forvaltad
forsakring.

Det administrativa resultatet uppgick till 1 064
miljoner kronor (1 098). Intakterna var pa
samma niva som féregaende ar. Kostnaderna
Okade framst till foljd av hdgre kostnader for
kopta tjanster.

Riskresultatet fér 2023 sjonk till 149 miljoner
kronor (179). Resultatet kommer huvudsakligen
fran dods- och sjukfallsresultat. Minskningen
forklaras framst av att forsaljning av stora delar
av det norska riskforsakringsbestandet gav en
positiv engangseffekt i riskresultatet 2022.

Avkastningen inom traditionellt férvaltad for-
sakring var hégre an den garanterade rantan
vilket innebar att kapitaltillskott per den 31
december 2023 uppgick till O miljoner kronor
(453).

Vinstdisposition

Styrelsen foreslar att totala medel till &rsstam-
mans férfogande, 11 443 148 684 kronor, ska
balanseras i ny rékning. Detaljerat férslag il
vinstdisposition framgar av not 45.
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FORSAKRINGSVERKSAMHETEN
Omvaérlden

Handelsbanken Liv féljer utvecklingen av den
geopolitiska osékerheten som rader i omvarlden
och utvarderar I6pande de effekter detta kan fa
pa bolagets kunder och verksamhet. Den ame-
rikanska bankkrisen i borjan av aret, och den
efterfdljande uppmarksamheten kring svenska
pensionsinvesteringar beddms inte ha paverkat
Handelsbanken Liv som bolag.

Avyttring av utlandska forsakrings-
verksamheter

Handelsbanken Liv har under 2023 verkstallt
bestandsoverlatelsen av kvarvarande aktiva
norska riskforsakringar. Efter transaktionen som
slutférdes i december 2023 kvarstar endast
riskférsékringar i Norge tecknade fére 2008 och
som &r i run-off.

Processen for avyttring av Handelsbanken
Livs filial och dotterbolaget i Finland pagar fort-
satt. Processen ar integrerad med moderbola-
get Handelsbankens process for att avyttra sina
finska verksamheter.

For vidare information se not 43.

Marknad och affar

Mals&ttningen &r att bli marknadsledande inom
sparférsakring med fondférvaltning, med fokus
pa tjanstepensionslosningar for foretag och
anstéllda. Med ledande menar vi att kunderna
ska uppleva oss som det sjélvklara valet inom
kapital-, placerings- och férsakringsradgivning
med ett produktutbud som levererar pa vart
kundl6fte. | Handelsbanken ar tjanstepension
ett uttalat fokusomrade, dér malsattningen &r att
Oka marknadsandelen genom kundmaten.
Handelsbanken Livs inriktning &r att tillhanda-
halla férsékringar, som gor det majligt for var
distributor att erbjuda kunderna férsakringspro-
dukter som moter deras samlade behov av for-
sakringar for sparande eller skydd vid dodsfall,
sjukdom och olycksfall.

Kundm&ten om forsékring sker idag saval
genom personliga moten med rédgivning pa
Handelsbankens kontor som via digitala online-
moten pa tid och plats som kunderna valjer
sjalva. Potentialen att véxa ar stor genom att
erbjuda férsakringslosningar for befintliga fore-
tagskunder i Handelsbanken, dar manga



antingen helt saknar pensionsavsattningar och
riskférsékring eller historiskt valt att spara hos
en annan forsékringsgivare. Ar 2023 hade cirka
19 procent av Handelsbankens aktiva fore-
tagskunder sin tjanstepension via Handels-
banken Liv.

Nyférsaljining och utveckling av férvaltat kapi-
tal paverkas i stor utstrackning av utvecklingen
pa de finansiella marknaderna, da en domine-
rande andel av verksamheten avser fond- eller
depéaforsakring dar kunderna huvudsakligen
investerar i aktiemarknaderna. Under 2023 har
boérsklimatet praglats av stigande rantor och
hég inflation samtidigt som omvarldsfaktorer
bidrog till oro, osékerhet, stora marknadsrorel-
ser och avvaktande investeringar.

Ett viktigt verktyg for att Oka tillvaxten ar att
forbattra kundupplevelsen. Kunder efterfragar
tips och inspiration om sparande for att fa béattre
kontroll och dversikt dver sin framtida pension.
Under perioden november 2022-november
2023 har Handelsbanken haft 1,2 miljoner inlog-
gade besok pa pensionssidorna i Internetban-
ken Privat. Bland féretagskunderna har det varit
170 000 unika besokare pa pensionssidornai
Internetbanken Foretag, vilket &r en 6kning med
5 procent fran aret innan. Antalet sidvisningar av
menyvalet Pension i appen under perioden upp-
gér till 6,7 miljoner. Fortsatt utveckling av inne-
hall i vara digitala kanaler ar en maojlighet att
skapa en narmare relation med kunderna. Bola-
get har fullt fokus pé att ersatta gamla forsak-
ringssystem vilket mojliggér digitalisering. Under
aret har Gver 250 000 forsakringsavtal inom ITP
migrerats till det nya forsékringssystemet
Lumera. Flera initiativ sjdsattes for att effektivi-
sera administrationen och distributionen av
tjanstepension for att forbattra vart tjanste-
pensionserbjudande. | kvartal tre lanserades
utékade majligheter till digital rapportering for
att 6ka arbetsgivares enkelhet att administrera
sin tjanstepension. Nar foretagskunderna enkelt
kan skota ménga drenden sjélv, kommer beho-
vet av manuell support och pappersblanketter
att minska.

Aven for privatkunder har flera nya digitala
mojligheter lanserats. Nér forsakringar migreras
till Lumera kan kunderna sjélva i storre utstrack-
ning hantera sina forsakringar pa webben,
exempelvis byta fonder. Funktionalitet har ocksa
utvecklats for att digitalt skicka och signera
blanketter samt att teckna och genomféra &nd-
ringar i férsakringar. Den forbattrade digitala
funktionaliteten bidrar till 6kad enkelhet for
kund, samtidigt som rédgivarna okar effektivite-
ten i sitt arbete. Implementering av Lumera
kommer paga de kommande &ren och fler digi-
tala majligheter kommer successivt méjliggoras.

Den pagéaende digitaliseringen okar kund-
upplevelsen nér vi tar bort utskick och blanket-
ter i pappersform till bade féretag och privat-
kunder. Mélet &r att effektivisera verksamheten
och samtidigt bidra till en lagre klimatpaverkan.

Handelsbanken Livs strategi ar att erbjuda ett
brett utbud av fonder inom fondférsakring — fler

valbara fonder och fler fonder med klimat- och
miljélésningar. Under 2023 lanserades den nya
entrélésningen Handelsbanken Hallbar Pension,
fér Handelsbankens Tjanstepension, Direkt-
pension, Pension for Egenféretagare samt [TP.
Handelsbanken Hallbar Pension &r Sveriges for-
sta Svanenmarkta entréldsning for individuell
och kollektivavtalad tjanstepension. Entrélds-
ningen placerar i fonder med hallbarhetskriterier
och har en individuell nedtrappning av risk infor
och under pensionsutbetalningen.

Handelsbanken Liv fick under aret aterigen
fortroendet att vara valbart inom ITP de kom-
mande fem aren. Darmed ar bolaget inom fond-
forsakring fortsatt valbart inom samtliga kollek-
tivavtalade avtalsomraden. Bolaget &r ett upp-
skattat val i kryssmarknaden och har stéarkt
erbjudandet inom ITP med en ny entréldsning
och sénkta avgifter pa &ldre ITP-forsakringar.
Nyforsaljningen av avtalspension dkade med 24
procent jamfért med 2022. Handelsbanken Livs
marknadsandel inom avtalspension ar stabil.
Kombinationen av sankta avgifter och fokus pa
investeringar med halloarhet som mal bidrar till
ett konkurrenskraftigt erbjudande och goda till-
vaxtmajligheter.

Nyférséaljiningen av I6pande premier 6kade
med 12 procent och fortsatte att utvecklas val.
Nyférsaljning av tjanstepension, exklusive inflyt-
tat kapital, steg med 2 procent. Totala premiein-
komster fran tjanstepension tkade med 16 pro-
cent till 4 638 miljoner kronor (4 014).

Nyforsaljiningen av kapitalférsékring 6kade
med 8 procent. Aterkép av kapitalférsakringar
Okade pa marknaden och &ven hos Handels-
banken Liv. Bakgrunden kan vara stigande
rantor och hdg inflation som lett till att dkade
boendekostnader medfdr behov av att realisera
spartillgangar.

Handelsbanken Liv &r en av de storre akto-
rerna pa flyttmarknaden. Bolagets nettoflode
Okade under aret trots en hdg konkurrens och
Okad aktivitet fran andra bolag. Konkurrensen
bidrog till en hogre utflytt av forsékringskapital
till andra férsakringsbolag, vilket dock till stor
del kompenserades av 6kad efterfragan fran
Handelsbankens kunder att samla sina forsak-
ringar i Handelsbanken Liv. Handelsbanken har
under aret utvecklat, genomfort utbildningar och
lanserat ett verktyg for att radgivare ska kunna
ge ett an battre stéd och guidning till kunder vid
fytt av kollektivavtalad tjanstepension. Utdver
det har Handelsbanken gjort en omfattande
utbildningsinsats for samtliga tjanstepensions-
radgivare for att ytterligare héja kompetensen
och kvaliteten vid radgivning om tjanstepension.

Ett forbattrat bolaneskydd lanserades under
senare delen av 2021 och férsaljningen for 2023
har visat en 6kande tillvaxt. En 6kad upplevd
osakerhet i omvarlden visar pa behovet av for-
sakring for 6kad trygghet. For att erbjuda ett
heltdckande férsakringsskydd kompletteras
bolagets férsakringsprodukter i Handelsbanken
déarfér med riskforsakringar fran andra forséak-
ringsgivare.

FORVALTNINGSBERATTELSE

FRAMTIDA UTVECKLING OCH
UTMANINGAR

Den omvérld som Handelsbanken Liv verkar

i foréandras kontinuerligt och det finns stora
behov av effektivisering séval inom branschen
som bland aktérer pa marknaden. Handels-
banken Liv har ett stort fokus pa digitalisering
for Okad kundnytta, effektivisering av processer
samt fornyelse av den infrastruktur som stéttar
affaren. Implementering av det nya férsakrings-
systemet Lumera, som kommer fortga de kom-
mande &ren &r den centrala delen av detta
arbete.

Affarsmodeller ar under forandring pa mark-
naden och kommer fortsatta att utmanas till
foljd av nya regelverk, men aven utifran behov
av dkad digitalisering. Aven &ndrade regelverk
Okar kraven att proaktivt digitalisera. Ett starkt
fokus ligger pa att Iopande anpassa erbjudan-
det till kundernas krav och behov samt en stré-
van efter att minska pappersutskick for att
varna miljon.

Handelsbanken Liv har en tradition av att ga
fore vad géller férandrade affarsmodeller som
syftar till att forbattra erbjudandet for vara kun-
der. Ar 2001 var Handelsbanken Liv det forsta
Omsesidigt drivha férsakringsbolaget att om-
bildas, och nagra ar senare var vi ocksé forst
med att infora fri flyttratt f6r samtliga forsak-
ringar, oavsett forvaltningsform eller nér de &r
tecknade. Under perioden 2020-2021 har
Handelsbanken Liv ocksa slopat alla flyttavgifter
vid flytt av férsékring, inklusive kollektivavtalad
férsakring via valcentral, med syfte att 6ka ror-
ligheten for forsakringskunderna.

KAPITALFORVALTNING

Handelsbanken Liv delar upp forsékringsbe-
standet for traditionella férsékringar med garan-
terad ranta i delbestand utifréan garantiniva.
Kapitalet i varje delbestand forvaltas i en separat
tillgéngsportfdlj. Tillgangarna forvaltas sé att de
utifran respektive delbestands forutsattningar
tryggar bolagets forsakringsataganden mot
kund. Varje delbestand tilldelas avkastnings-
réntan fran den till delbestandet kopplade till-
gangsportfolien.

Styrelsen i Handelsbanken Liv faststéller
bolagets placeringspolicy som definierar de
Overgripande ramarna for tillgangsallokeringen.
Huvuddelen i samtliga portfdlier placeras i
rantebarande vardepapper. Darutdver ar en
mindre del placerad i andra tillgangar med
hogre riskniva. Andelen icke rantebarande
tillgéngar varierar éver tid och mellan de olika
delportfélierna.

Forvaltningsportfolierna placeras uppdelade
i tre huvudgrupper:

o forsakringar med 3 procents arlig garanti
o forsékringar med 3 procents slutgaranti
o forsakringar med 5 procents arlig garanti.

Uppdelning av forsékringsbestandet inom tradi-
tionellt forvaltad forsakring utifran typ av garanti,
alder och skattekategori inférdes 2009. Mot
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bakgrund av bestandets utveckling sedan dess
har styrelsen fattat beslut om en ny uppdelning
av forsakringsbestandet utifrdn endast typ av
garanti; 3 procent arlig garanti, 5 procent arlig
garanti eller 3 procent slutgaranti. Férandringen
tradde i kraft 1 januari 2023.

For forsakringar med 3 procents arlig garanti
blev den genomsnittliga avkastningen for 2023
5,4 procent (-4,4), for forsakringar med 3 pro-
cents slutgaranti 7,2 procent (-6,4), och for for-
sékringar med 5 procents arlig garanti uppgick
den till 5,8 procent (-4,9).

For sparande i fond- och depaforsékring
lamnar Handelsbanken Liv inte nagon garanti
for sparandets vardeutveckling, utan forsak-
ringstagarna stér for placeringsrisken. Fond-
forsakringskunderna erbjuds i huvudsak fon-
der fran Handelsbankens fondbolag for sina
placeringar.

SOLVENS

Handelsbanken Liv tillampar fran och med den
1 januari 2019 Solvens 2-regelverket for hela
férsakringsverksamheten.

Solvens 2-regelverket ar ett riskbaserat regel-
verk for faststallande av kapitalkrav i syfte att
sakerstalla att forsékringsbolagen har tillrackligt
kapital for fullfliande av sina ataganden &ven
under of6érutsedda negativa handelser. Solvens-
kapitalkravet beréknat enligt Solvens 2 innefat-
tar kapital for att tdcka marknadsrisker, forsék-
ringsrisker, motpartsrisker samt operativa risker.

Solvenskvoten per den 31 december 2023,
beraknat enligt Solvens 2-regelverket, uppgick
till 2,26 (2,32).

PERSONAL

Vid utgangen av 2023 hade Handelsbanken Liv
90 anstallda (104), varav 99 procent var anstéllda
i Sverige. Principer och processer for ersatt-
ningar till ledande befattningshavare och ledning
redovisas i not 17 Personalkostnader. Ansvarig
for internrevisionsfunktionen ar vid utgdngen
av &ret tillika anstélld i Handelsbanken och
Handelsbanken Liv och ingér i antalet anstallda.

UTVECKLING OCH KARRIAR
Handelsbanken Livs styrka bygger pa medarbe-
tarnas samlade kompetens. Nar vara medarbe-
tare utvecklas, utvecklas ocksa bolaget. En vik-
tig del av utvecklingen ar larandet i det dagliga
arbetet. Kompetens i Handelsbanken Liv inne-
bar att var och en ska inhamta, anvéanda,
utveckla och utbyta kunskaper, fardigheter och
erfarenheter. Varje medarbetare har ett ansvar
att utveckla den egna kompetensen. Viktiga far-
digheter ar att kunna ténka nytt och att kunna
férandra sina tankemodeller och sitt satt att
agera. Alla medarbetare ar delaktiga nar den
egna enhetens verksamhetsplan tas fram. Med
utgangspunkt i verksamhetsplanen har medar-
betaren och narmaste chef utvecklingssamtal
minst en gang per ar. | samtalet diskuteras hur
medarbetaren kan bidra till att verksamhetens
mal uppnas och vilka férutséttningar som

behdvs for att medarbetaren ska kunna l6sa
sina uppgifter. Samtalet inkluderar &ven medar-
betarens framtida utveckling och karriér.
Utvecklingssamtalet resulterar i en individuell
handlingsplan som kontinuerligt foljs upp.

JAMSTALLDHET OCH MANGFALD
Handelsbanken Liv utgar fran Handelsbankens
arbete med jamstéalldhet och mangfald som
bygger patilltro och respekt for individen — bade
medarbetare och kund. Att arbeta med jam-
stalldhet, méngfald och inkluderande kultur ska
vara en integrerad del av det dagliga arbetet.
Méngfald &r en viktig faktor for att skapa I6n-
samhet och for att vara en attraktiv arbetsgivare.
Genom en inkluderande kultur drar vi nytta av
de fordelar som méangfald och jamstalldhet ska-
par. Genom olika aktiviteter Okar vi medveten-
heten kring hur sociala och kulturella normer
och varderingar paverkar oss i vardagen.
Handelsbanken Liv stravar efter att uppna och
bibehalla en jamn konsfordelning i olika roller
och delar av Handelsbanken Liv.

ARBETSMILJO OCH HALSA

Handelsbanken Liv foljer Handelsbankens rikt-
linjer for arbetsmiljo. Det Gvergripande mélet ar
att ha en arbetsmiljc dar medarbetarna mar bra,
utvecklas och fungerar optimalt. Varje chef
ansvarar for att tillsammans med sina medarbe-
tare och facklig representant eller personalre-
presentant, regelbundet utféra arbetsmiljéun-
dersokningar bland annat utifran vara friskfakto-
rer som bygger pa bankens kultur och varde-
ringar. Utifran resultat och gemensam dialog
skapas darefter arbetsmiljiéplaner med aktivite-
ter som blir en del av enheternas verksamhets-
planer. Genom kontinuerlig dialog mellan chef
och medarbetare skapas mojlighet att fanga
tidiga signaler pa ohalsa och att sakerstélla att
arbetssituationen ar hallbar ¢ver tid.

ETIK

Handelsbanken Liv har en policy om etik som
faststéllts av bolagets styrelse. Policyn anger att
verksamheten ska praglas av hog etisk stan-
dard. Medarbetare ska upptrada s att fortroen-
det for bolagen upprétthélls. Alla anstéllda ska
arligen exempelvis genomféra e-utbildningar i
etik och atgérder mot penningtvétt. Det aligger
alla anstéallda att ansvara for sitt handlande,
saval professionellt som i sociala och etiska
frégor.

HALLBARHET OCH ANSVARSFULLA
INVESTERINGAR

Handelsbanken Liv ar en del av Handelsbanken-
koncernen och omfattas dérmed av koncer-
nens krav pa halloarhetsrapportering enligt ars-
redovisningslagen. Svenska Handelsbanken AB
(publ), organisationsnummer 502007-7862,
med séte i Stockholm, har i &rsredovisningen for
2023 uppréattat en lagstadgad héallbarhetsrapport
som uppfyller kraven i arsredovisningslagen.
Rapporteringen omfattar hela koncernen.
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DIREKT MILJO- OCH KLIMATPAVERKAN
Handelsbanken Liv foljer de av Handelsbanken
fattade besluten avseende miljarbete. Var
ambition &r att linjera var affarsverksamhet med
ett 1,5°C-scenario och att n& nettonoll utsléapp
av vaxthusgaser sa snart det ar mojligt, men
senast 2040. Inom Handelsbanken Liv pagér ett
systematiskt arbete for att kontinuerligt bidra till
det koncerndvergripande Klimatmalet.

Energi och koldioxid

Handelsbanken Livs direkta miljdpaverkan
kommer framforallt fran energiforbrukning,
tjansteresor och transporter samt resursan-
vandning som till exempel pappersforbrukning.
Bolaget arbetar med att minimera de koldioxid-
utslapp som verksamheten genererar. Det
genomfdérs kontinuerligt férandringar som till-
sammans resulterar i minskad miljé- och kli-
matpaverkan. Den totala mangden kundhand-
lingar som skickats ut har ékat med 14 pro-
cent. Framst hanforligt till engangsutskick till
folid av pagéende systembyte. Under aret har
den digitala hanteringen 6kat, vilket har lett till
att andelen digitala utskick nu uppgar till 73
procent av samtliga utskick. Samtidigt har pap-
persutskicken minskat med 2 procentenheter
fran 2022.

Klimatkompensation

Handelsbanken Liv arbetar kontinuerligt med att
minimera de utslapp som verksamheten gene-
rerar. Dartill Klimatkompenseras Handelsbanken
Livs koldioxidutslapp som en del i Handels-
bankens klimatkompensation for de redovisade
koldioxidutslappen.

STYRNING HALLBARHET

Arbetet med hallbarhet och dartill kopplade

risker utgér en del av Handelsbanken Livs risk-

hantering. Styrelsen i Handelsbanken Liv ansva-
rar for att faststélla mal och strategier samt anta
policyer pa héllbarhetsomradet. VVd beslutar
om riktlinjer och fattar Idpande beslut IBpande
kopplade till detta omrade, till exempel nya eller
férandrade forsakringsprodukter, investeringar
inom ramen for traditionella férsakringar

(séljstoppade) samt valbara fonder inom fond-

férsakring. Foljande kommittéer bereder olika

fragor infor beslut av vd:

e Produktkommittén — tillsyn av produkter och
tjanster. Produktkommittén har tvé utskotts-
kommittéer:

— Investeringskommittén — arbetar med
investeringar inom ramen fér traditionella
forsékringar.

- Fondurvalskommittén — foreslar val eller
borttag av fonder, utvardering av fonder
och fondbolag som &r valbara inom fond-
forsékring enligt metoden Valj in, Valj bort
och Paverka. Varje fondbolag utvarderas
genom en kvalitativ analys som bland
annat omfattar organisation, férvaltnings-
team och investeringsmetodik samt ett
antal kvantitativa finansiella kriterier och



bolagets grundlaggande héllbarhetskrite-

rier (utdver de grundlaggande kriterierna

finns ytterligare kriterier kopplat till miljé och
klimat). Exempel pa nagra kriterier som ska
uppfyllas vid val av fondbolag eller fonder
ar att de:

o stddjer FN:s principer for ansvarsfulla
investeringar (PRI) samt FN:s Global
Compact,

o stravar efter att investera i féretag och
projekt som stodjer FN:s Globala mal
for héllbar utveckling (Agenda 2030),

o valjer bort investeringar i bolag med
kontroversiell verksamhet, sdsom alko-
hol, tobak, cannabis, kommersiell spel-
verksamhet, férbjudna vapen, karn-
vapen, vapen och krigsmateriel, porno-
grafi samt internationella normbrytare
samt,

o véljer bort investeringar i bolag med
betydande verksamhet inom produk-
tion och/eller distribution kopplat till
utvinning av fossila branslen eller fossil
kraftgenerering (olja, kol, gas). Undan-
tag kan goras for sa kallade omstéll-
ningsbolag."

Bolagets hélloarhetsarbete bedrivs och hélls

samman av hallbarhetsansvarig och ett hallbar-

hetsteam. Det I6pande arbetet styrs av antagna

policyer och strategier.
Policyer och riktlinjer inom halloarhet:

e Policy for hallbarhet.

e Policy for ansvarsfulla investeringar.

¢ Riktlinjer avseende overgripande mal och
strategi for hallbarhetsarbete.

e Riktlinjer for milj6- och klimatférandring.

e Riktlinjer avseende manskliga rattigheter och
arbetsforhallanden.

e Riktlinjer for tobaksindustri.

¢ Riktlinjer avseende affarsrelationer med
vapen- och férsvarsindustri.

e Riktlinjer for Fondurvals- samt Investerings-
kommittén.

HALLBARHETSMAL

Handelsbanken Livs mal syftar till att framja
héllbar utveckling for sdval kommande gene-
rationer som for var planet. Malen ar upp-
delade i tre omraden: miljo, socialt ansvar och
affarsetik.

Miljé: Investeringar for en klimatneutral
framtid
Det 6vergripande klimatmalet &r att na netto-
nollutslépp av vaxthusgaser fran investerings-
portfélien sa snart det ar mojligt men senast
2040. Delmal som ska uppfyllas senast 2025 ar:
¢ Minska klimatavtrycket fran den egna verk-
samheten med 25 procent.

o Oka utbudet av fonder med klimat- och miljs-
|6sningar med 15 procent.

e Enbart erbjuda fonder som véljer bort fossila
branslen.

Socialt ansvar: Jamstélld pension

Det 6vergripande sociala hallbarhetmalet &r att

skapa langsiktig ekonomisk trygghet for alla vara

kunder, och sarskilt bidra till att minska inkomst-
gapet mellan mén och kvinnor vid pension. Del-
mal for att uppna dkad ekonomisk sjalvstandig-

het genom jamstalld pension till 2025 &r:

e Minska pensionsgapet mellan man och
kvinnor genom affarsutveckling och utbild-
ning om jamstalld pension.

* Minska ekonomisk ojamlikhet genom 6kad
tillganglighet av finansiella tjanster.

o Oka verksamhetens kunskap om jamstalld-
het pa bolags- och enhetsniva.

Affarsetik: Hallbara inkp och
fondleverantérer

Det 6vergripande héllbarhetsmélet avseende
affarsetik syftar till att utvardera och stélla krav
pa att valda leverantdrer och partners lever upp
till de hallbarhetskrav som stélls. S& snart det &r
majligt, men senast 2025, ska Handelsbanken
Liv sakerstélla att de fondleverantérer vars fon-
der bolaget erbjuder i de férsékringar som till-
handahalls, aktivt arbetar for att uppna Paris-
avtalets klimatmal och bidrar till investeringar
som framjar Agenda 2030. Delmal inom detta
omréade som ska uppnés fore 2025 ar:

e \erksamhetens ink&p och utlagda verksam-
het &r hallbara.

Endast erbjuda fonder fran leveranttrer med
atagande till Parisavtalet.

Endast erbjuda fonder fran leverantérer som
aktivt bidrar till Agenda 2030.

Minskad koldioxidintensitet

Berakningarna for koldioxidintensitet for det for-
valtade kapitalet gors med hjalp av utslappsdata
som tagits fram av ISS Ethix, dér direkta och
indirekta utslapp (Scope 1 och 2) ingar. Under
2023 har Handelsbanken Liv s&nkt koldioxid-
intensiteten fran det forvaltade kapitalet i aktie-
fonder och blandfonder kopplade till fond-
forsékring och traditionellt férsakring i Sverige.
Portféliviktad koldioxidintensitet har minskat
med 41 procent, frén 6,8 ton CO,e/mnkr 2022
till 4 ton CO,e/mnkr 20283.

Handelsbanken Liv foljer investeringarnas
koldioxidintensitet, det vill sdga de utslapp av
vaxthusgaser som genereras hos de féretag som
fonderna i portfélien investerar i. Handelsbanken
Liv har valt att redovisa koldioxidintensitet enligt
Svensk Forsakrings rekommendationer, vilket
innebér att den uttrycks som ett viktat genom-
snittligt varde.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Portféljviktad koldioxidintensitet 2018-2023
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Ett ansvarsfullt fondutbud

Minst arligen genomfors en utvardering av fon-
der och fondbolag inom ramen fér bolagets rikt-
linjer géllande fondurvalsprocessen. Vid denna
uppfdlining analyseras och beddéms fondbola-
gens och forvaltarens integrering av hallbarhet
och efterlevnad av ataganden genom att exem-
pelvis inkludera arbete for omstalining i linje med
Parisavtalet och Agenda 2030. Livbolagets pro-
cesser for upphandling av externa leverantdrer
foljer de antagna héllbarhetsambitionerna, och
inga avvikelser har identifierats som star i strid
med koncernens uppférandekod.

Sedan 2021 erbjuder Handelsbanken Liv
enbart fonder som véljer bort fossila branslen.
Undantag kan géras fér omstaliningsbolag vars
verksamhet till mindre del harror fran fossil ener-
giutvinning under férutsattning att bolaget har
dokumenterade planer fér omstélining i linje
med Parisavtalet. Under 2023 bestod 95,4 pro-
cent (95) av Handelsbanken Livs fondutbud av
fonder som antingen framjar miljérelaterade eller
sociala egenskaper (artikel 8) eller har hallbara
investeringar som mal (artikel 9). Vid slutet av
2023 var 10 av 87 fonder klassificerade enligt
artikel 9, och 73 av 87 enligt artikel 8.

Andelen gréna obligationer i de traditionellt
forvaltade forsékringarna uppgick vid arets slut
till cirka 1,4 miljarder kronor.

' Principen att valja bort fossila branslen kan undantas for bolag som &r involverade i kraftgenerering och stéller om sin verksamhet fran fossil energiproduktion till fornybar. Riktlinjerna
innebar nolltolerans for investeringar i bolag med verksamhet hanforlig till arktisk oljeborrning, brytning av oljesand och kolbrytning som ofta har en storre negativ paverkan pa miljé och

biologisk mangfald.
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Andel fonder som véljer bort fossila branslen
inom fondférsakring Sverige’
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" Fonderna i utbudet véljer bort bolag vars omsattning till mer
an 5 procent harrér frén utvinning eller distribution av fossila
branslen (kol, olja och gas). For arktisk oljeborming, utvinning
av oljiesand samt kolbrytning géller nolltolerans (O procent).
Principen att valja bort fossila brénslen kan undantas under
en period om ett bolag inom energisektorn uppfyller definitio-
nen pa omstélliningsbolag, dock ej om omséttningen harror
frdn nagon av verksamheterna déar nolltolerans géller for
exkludering.

Hallbarhetsrelaterade regelverk
Handelsbanken Liv har under aret slutfort imple-
menteringen av den andra nivan av SFDR
(Sustainable Finance Disclosure Regulation)
samt EU-taxonomin. Under aret har paverkan
pa verksamheten analyserats och arbetet pagar
for att i policyer, produktinformation, webb och
rapportering méta transparenskraven. Bolaget
ar delaktigt i det arbete som inletts pa koncern-
overgripande niva kring implementeringen av
det nya EU-direktivet CSRD (Corporate Sustai-
nability Reporting Directive). Arbetet kommer
pagé under hela 2024.

Samarbetsinitiativ

Handelsbanken Liv har anslutit sig till flera olika

samarbetsinitiativ, bland annat:

e FN:s principer for halloara forsakringar (PSl).

e Tobacco Free Portfolios.

e Fossilnedrustningsavtalet (The Fossil Fuel
Non-Proliferation Treaty).

Bolaget deltar &ven i referensgrupper och sam-
arbete inom ramen fér branschorganisationen
Svensk Forsakring, med syftet att etablera stan-
darder och bedriva gemensamt remiss- och
paverkansarbete.

Hallbarhetsrapporter
Arligen publicerar Handelsbanken Liv en rapport
som utgar fran FN:s fyra principer for halloara
forsakringar (PSI), samt en klimatrapport i enlig-
het med TCFD:s (Task Force on Climate-Related
Financial Disclosures) rekommendationer.

Mer information om hur Handelsbanken Liv
arbetar med héllbarhet gér att Iasa pa Handels-
bankens webbplats.

Aret 2023
| februari lanserade Handelsbanken Liv Sveriges
forsta Svanenmarkta entréldsning for tjianste-

pension. Samtliga aktiefonder i entréldsningen
har en Svanenmérkning. Svanenmarket pa en
fond innebéar att 23 obligatoriska krav ska var
uppfylida. Fonderna ska vélja bort branscher
som Iéper stor risk att ha negativ effekt pa var
omvarld, som fossila branslen, tobak och kon-
troversiella vapen. Fondférvaltaren anvander
kapitalet och &gandet for att paverka de foretag
som fonden investerar i att utvecklas i en mer
hallbar inriktning.

Handelsbanken deltog under FN:s klimat-
toppmaéte COP28 i Dubai i en paneldebatt for
att diskutera vikten av att styra finansiella fldden
fran fossila energislag till férnybara alternativ
och varfér Handelsbanken Liv valt att stélla sig
bakom Fossilnedrustningsavtalet.

BOLAGSSTYRNING
Styrelsens arbete
Under 2023 bestod styrelsen i Handelsbanken
Liv av sju stammovalda ledaméter, varav en
extern utan tidigare anknytning till Handels-
banken. | styrelsen ingick &ven en arbetstagar-
representant.? Styrelsen har under 2023 sam-
mantrétt vid sju ordinarie och tva extra méten.
Styrelsen diskuterar regelbundet det ekono-
miska laget i bolaget och bolagets affars- och
riskstrategi pa kort och Iang sikt. Styrelsen har
under aret tagit del av kvartalsvisa rapporter fran
ansvarig for riskhanterings-, compliance- och
aktuariefunktionen samt hel- och halvarsvisa
rapporter fran internrevisionsfunktionen.
Styrelsen har tva beredande utskott: ett
ersattningsutskott och ett risk-, revisions- och
complianceutskott (RRC-utskottet).
Ersattningsutskottet bestar av tva styrelse-
ledamoter, varav en ar ordférande. Utskottet ar
ansvarigt for att bista styrelsen vid Gversyn,
utformning, genomférande och tilldmpning av
bolagets ersattningspolicy och ersattnings-
system. Ersattningsutskottet bereder beslut om
ersattningar som faststalls av styrelsen samt
genomfor arligen en beddémning av erséttnings-
policyn och ersattningssystemet.
RRC-utskottet (risk, revision och compliance)
bestar av tre styrelseledaméter, varav en &r ord-
férande. Under perioden fran augusti 2023 till
december 2023 bestod utskottet tillfalligt av tva
ledamoter. RRC-utskottet ar ansvarigt for att
bereda arenden och ge rad till styrelsen. RRC-
utskottet ska genom sitt arbete och i dialog med
revisorerna, bolagsledningen och de centrala
funktionerna, sékerstéalla att styrelsen kan full-
gbra sina uppgifter gallande sitt Gvervakande
och uppféljande ansvar for bland annat fore-
tagsstyrningen. Utskottet dvervakar den finan-
siella rapporteringen och effektiviteten i grup-
pens interna kontroll och riskhantering.

LEDNING

Ledningsgruppen bestéar av verkstallande direk-
tor och vice verkstallande direktor samt chefer
for olika avdelningar inom Handelsbanken Liv.
Uppgifter om ledningen framgar av sidan 39.

Revisorer

PricewaterhouseCoopers AB &r valt revisions-
bolag med auktoriserad revisor Johan Rippe
som huvudansvarig revisor for Handelsbanken
Liv.

Ersattningar

Handelsbanken Liv féljer den av styrelsen fast-
stallda ersattningspolicyn, vilken beskrivs under
not 17 Personalkostnader.

Intern kontroll
Styrelsen har formulerat méal for verksamhetens
olika delar, vilka utgér grunden for internkontroll-
systemet. | bolaget genomfors foljande huvud-
sakliga procedurer inom internkontrollsystemet:
riskbeddmning, kontrollmiljé, kontrollaktiviteter,
information och kommunikation samt uppféljning.
Den interna kontrollen i bolaget syftar till att
proaktivt sakerstélla en &ndamalsenlig organisa-
tion, tillférlitlig finansiell rapportering, effektiv drift
och férvaltning av informationssystem samt
goda mojligheter att identifiera, méata, dvervaka
och hantera bolagets risker. Den interna kontrol-
len syftar &ven till att s8kerstélla att bolaget
utdvar sin verksamhet i enlighet med géllande
lagstiftning och internt beslutade regelverk.
Ansvaret for den interna kontrollen och
efterlevnaden ar en integrerad del av verksam-
heten pa alla nivaer i bolaget. Ansvaret innebéar
att det ska finnas &ndamalsenliga instruktio-
ner, rutiner och processer for verksamheten
och att efterlevnaden av dessa ska foljas upp
regelbundet.

Risker och riskhantering
Handelsbanken Liv har Iag risktolerans och en
restriktiv syn pa risk, vilket innebar att bolaget
undviker att géra affarer med hdg risk och
|6pande stravar efter att minska bolagets risk-
niva. Bolaget har god kontroll ver de risker som
ar férknippade med verksamheten och fore-
bygger ovantade eller odnskade resultateffekter
samt verkar for lag resultatvariation.

| bolagets riskpolicy har styrelsen klassificerat
riskerna i Handelsbanken Livs verksamhet inom
tre huvudomraden:
¢ finansiella risker
o forsakringsrisker
e operativa risker.

Handelsbanken Liv arbetar kontinuerligt med
att mata, félja upp och begrénsa dessa risker.
En genomgang av risker och deras innebérd
for verksamheten finns i not 2 Risker och risk-
hantering.

Riskhanteringsfunktionen
Riskhanteringsfunktionen har det dvergripande
ansvaret for att identifiera och hantera risker
som kan paverka eller forhindra Handelsbanken
Livs méaluppfyllelse. Funktionen ska &ven bidra
till en hdg riskmedvetenhet och att sékerstalla
att beslutad riskaptit, risknivaer och limiter foljs.

2 Fran och med 2024-01-25 bestéar styrelsen av sex stammovalda ledaméter, varav en extern utan tidigare anknytning till Handelsbanken, samt en arbetstagarrepresentant.
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Styrelsen beslutar om en policy for riskhante-
ringsfunktionen. | denna anges funktionens
overgripande ansvarsomraden, befogenheter
och rapporteringsskyldigheter.

Riskhanteringsfunktionen ansvarar for den
samlade interna rapporteringen av Handels-
banken Livs alla vésentliga risker pa aggrege-
rad niva. Riskhanteringsfunktionens uppgift ar
att identifiera, méata och dvervaka risker, infor-
mera verkstallande direktoren, foretagsled-
ningen och styrelsen om dessa risker samt pre-
sentera analyser av hur riskerna utvecklas.
Hanteringen av den enskilda risken ansvarar
verksamheten for. Riskhanteringsfunktionen
har ett riskbaserat arbetsséatt och uppdaterar
varje &r sitt arbetsprogram i en arsplan. Ansva-
rig for riskhanteringsfunktionen rapporterar
direkt till verkstéllande direktéren och till
styrelsen.

Compliancefunktionen
Compliancefunktionen &r en oberoende central
funktion vars uppgift bland annat &r att identifiera
och beddma compliancerisker och informera om
effekter av nya regelverk och de risker och kon-
sekvenser som kan uppsta till foljd av bristande
regelefterlevnad. Styrelsen beslutar om en policy
fér compliancefunktionen. | denna anges funktio-
nens évergripande ansvarsomraden, befogen-
heter och rapporteringsskyldigheter.
Compliancefunktionen genomfér gransk-
ningar och andra aktiviteter I6pande i syfte att
identifiera och férebygga bristande regelefter-
levnad. Compliancefunktionen har ett riskbase-
rat arbetssatt och uppdaterar varje ar sitt
arbetsprogram i en arsplan. Ansvarig fér com-
pliancefunktionen rapporterar regelbundet till
verkstallande direktéren och styrelsen om regel-
efterlevnad.

Aktuariefunktionen

Aktuariefunktionen ar en central funktion som
ar oberoende i forhallande till den operativa
verksamhet som kontrolleras. Funktionen
ansvarar bland annat for att bedéma om de
forsakringstekniska avsattningarna (FTA) och
dartill kopplade solvenskapitalkravsberakning-
arna ar tillréckliga. Aktuariefunktionen rappor-
terar direkt till verkstallande direktéren och
styrelsen.

Internrevisionsfunktionen
Internrevisionsfunktionen utfor sjalvstandig och
oberoende granskning av Handelsbanken Livs
verksamhet, redovisning och féretagsstyrnings-
system utifrén uppstéllda krav i interna och
externa regelverk. En central uppgift for intern-
revisionsfunktionen &r att bedéma och verifiera
processer for riskhantering, intern styrning och
kontroll.

Arligen planerade revisionsataganden doku-
menteras i en revisionsplan som faststélls av
bolagets styrelse. Vid revision lamnas en skriftlig
rapport till granskade enheter och avdelningar.
Internrevisionsfunktionen sammanstaller en

halvéars- respektive helarsrapport for hela
bolaget som lamnas till bolagets styrelse.

Ansvarig for internrevisionsfunktionen i
Handelsbanken Liv &r direkt understalld bola-
gets styrelse. Handelsbanken Liv har genom
avtal gett i uppdrag at Handelsbankens centrala
revisionsavdelning att genomfdéra internrevi-
sionstjanster, vilket sker under ledning av ansva-
rig for funktionen i Handelsbanken Liv.

FORVALTNINGSBERATTELSE
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FORVALTNINGSBERATTELSE

5-arsoversikt

mkr 2023 2022 2021 2020 2019

Resultat enligt alternativ resultatrakning

Administrationsresultat 1064 1098 1145 914 879
Riskresultat 149 179 187 195 145
Finansiellt resultat 19 -460 -51 -120 -68
Ovrigt resultat 247 64 14 17 -14
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 1479 881 1295 972 952

Resultat enligt legal resultatrakning

Premieinkomst 563 592 588 582 590
Kapitalavkastning netto i forsékringsrorelsen 1456 750 1381 884 1211
Forsakringsersattningar -345 -346 -349 -365 -365
Driftskostnader -567 -528 -627 -440 -427
Forsakringsrorelsens tekniska resultat 1237 818 1281 990 966
Arets resultat 1420 840 1275 957 939

Ekonomisk stéllning

Aktier och andelar 3847 3434 3954 3983 4011
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 51333 5403 5623 5872 6270
Derivat - - - - -

Ovriga placeringstillgéngar

Summa placeringstillgangar 9180 8837 9577 9855 10281

Placeringar for vilka forsakringstagaren bar risk 246 092 213894 233755 181556 158 801
Fondforsakringsataganden 194 311 168771 184151 144 827 128368
Villkorad aterbaring avseende depaférsakring 51989 45123 49 604 36 729 30433
Livférsakringsavséattningar och villkorad aterbaring 6210 6426 6837 7108 7474
Eget kapital 11780 10367 95621 8238 7294
Evigt forlagslan 1129 1129 1129 1129 1129
Summa konsolideringskapital 12909 11496 10650 9367 8423
Kapitalbas' 26174 24901 25307 19546 14678
Solvenskapitalkrav 11559 10756 13936 11016 10337
Minimikapitalkrav 2890 2689 3484 2754 2584
Solvenskvot 2,26 2,32 1,82 1,77 1,42
Nyckeltal

Forvaltningskostnadsprocent, % 0,3 0,2 0,2 0,2 0,3
Totalavkastning, sparférsékringar med 3 procents arlig garanti,

genomsnitt for kategorin 5,4 -4,4 2,5 1,5 2,4
Totalavkastning, sparférsékringar med 3 procents slutgaranti,

genomsnitt for kategorin 7,2 -6,4 6,8 2,8 57
Totalavkastning, sparforsakringar med 5 procents arlig garanti,

genomsnitt for kategorin 58 -4,8 3,1 1,7 3,0

Inbetalda premier

Garanterad ranta 11 12 12 14 16
Riskforsakring 563 592 588 582 590
Livférvaltning 7 7 9 9 10
Fondférsakring 14 430 12501 13840 11270 11515
Depéforsakring 10849 10028 12167 7236 6085
Totalt 25860 23141 26616 19111 18216

Forvaltat kapital

Garanterad ranta 5704 5901 6210 6497 6820
Livforvaltning 350 352 414 366 404
Fondférsakring 194103 168771 184151 144 827 128 368
Depaforsakring 51989 45123 49604 36729 30433
Totalt 252146 220146 240378 188419 166 025

" Kapitalbasen bestér enbart av primérkapital.

Konsolideringsgrad anges inte da det inte &r ett relevant matt for vinstutdelande livférsakringsbolag. Direktavkastning anges inte d& mattet inte ger en
rattvisande bild av avkastningen. Istéllet anges totalavkastning som inkluderar bade direktavkastning och vardeforandringar.
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FINANSIELLA RAPPORTER

Alternativ resultatrakning

Den traditionella resultatrdkningen i ett liviérsakringsbolag ar i regel svar att 6verblicka
och analysera. For att underlatta och dka forstaelsen for hur resultatet uppstatt och utvecklats
har Handelsbanken Liv tagit fram en alternativ resultatrakning.

mkr 2023 2022
Administrationsresultat 1 1064 1098
Riskresultat 2 149 179
Finansiellt resultat 3 19 -460
Ovrigt resultat 4 247 64
Resultat fore skatt 1479 881
Brygga till legal resultatrékning 2023 2022
Resultat fore skatt 1479 881
Skatt -59 -41
Arets resultat 1420 840
1 Administrationsresultat 3 Finansiellt resultat
mkr 2023 2022 mkr 2023 2022
Avgiftsintékter 770 770 Kapitaltillskott 0 -453
Ovriga intakter 2 2 Ovrigt 19 -7
Provisionsnetto 854 851 Summa 19 -460
Kostnader -562 -525
Summa 1064 1098 Forsakringskapitalet forvaltas i flera separata delbestand med individuella
placeringsstrategier dar avkastningen tilldelas forsékringstagarna i respek-
Administrationsresultatet ar skillnaden mellan de avgifter som tas ut péa for- tive bestand. For bolagets del beraknas ockséa eventuell avkastningsdelning
sakringar och bolagets kostnader. separat fér varje portfélj. Denna ingdr under posten Ovrigt.
2 Riskresultat 4 Ovrigt resultat
mkr 2023 2022 mkr 2023 2022
Premieinkomst 610 623 Avkastning pa egna tillgangar och skulder 302 87
Féréndring av oreglerade skador -4 8 Réntekostnader pa forlagslan -565 -23
Utbetalda forsakringserséattningar -462 -452 Summa 247 64
Resultat av aterforsakring -10 -18
Ovrigt 15 18
Summa 149 179

Riskresultatet bestéar av skillnaden mellan de avgifter som bolaget tar ut
for att tAcka forsakringsrisker (dod, langt liv, sjuk- och olycksfall) och den
faktiska kostnaden for dessa.
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FINANSIELLA RAPPORTER

Resultatrakning

mkr 2023 2022
Teknisk redovisning av livférséakringsrorelse
Premieinkomst (efter avgiven aterforsakring) Not 7 563 592
Kapitalavkastning, intakter Not 8 1376 1362
Orealiserade vinster pa placeringstillgangar Not 9 303 -
Véardedkning péa placeringstillgangar for vilka livforsakringstagaren bér placeringsrisk:

Tillgangar for villkorad aterbaring 4855 -

Fondférsakringstillgangar 19433 -
Ovriga tekniska intakter Not 10 113 93
Intakter fran investeringsavtal Not 11 672 670
Forsakringsersattningar (efter avgiven aterforsakring) Not 12 -345 -346
Férandring i andra forsakringstekniska avsattningar Not 13 -24 940 28410
Driftskostnader Not 14, 15,16, 17 -667 -528
Kapitalavkastning, kostnader Not 18 -223 -210
Orealiserade férluster pa placeringstillgangar Not 19 - -402
Vardeminskning pa placeringstillgangar for vilka livforsakringstagaren bar placeringsrisk:

Tillgangar for villkorad aterbaring - -8150

Fondférsakringstillgangar - -20674
Kapitalavkastning éverford till finansrorelsen -3 1
Livférsakringsrorelsens tekniska resultat 1237 818
Icke-teknisk redovisning
Livférsakringsrorelsens tekniska resultat 1237 818
Kapitalavkastning, intékter Not 20 302 99
Kapitalavkastning éverford fran lividrsakringsrorelsen 3 -1
Kapitalavkastning, kostnader Not 21 -63 -35
Orealiserade forluster pa placeringstillgangar 0 0
Resultat fére skatt 1479 881
Skatt Not 37 -59 -41
Avrets resultat 1420 840
R t C total Itat
mkr 2023 2022
Avrets resultat 1420 840
Ovrigt totalresultat
Poster som kan komma att omklassificeras till periodens resultat
Arets omrékningsdifferens -7 6
Summa évrigt totalresultat -7 6
Arets totalresultat 1413 846
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Resultatanalys

FINANSIELLA RAPPORTER

Direkt
férsakring
av utlandska
Direkt forsakring av svenska risker risker
Avgiftsbestamd Sjuk- och Premie-
Teknisk redovisning av livférsakringsrorelse Totalt traditionell Fond- Gruppliv- olycksfalls- befrielse-
mkr 2023 forsakring forsékring Depaférsakring forsakring forsakring forsakring
Premieinkomst (efter avgiven aterforsakring) 563 126 0 - 290 98 32 17
Kapitalavkastning, intékter 1376 45 876 455 - - - -
Orealiserade vinster pa placeringstillgdngar 303 303 - - - - - -
Véardeminskning pa placeringstillgangar for vilka
livforsakringstagaren béar placeringsrisk, depa 4855 - - 4855 - - - -
Vardeminskning pé placeringstillgangar for vilka
livférsékringstagaren bér placeringsrisk 19433 - 19433 - - - - -
Ovriga tekniska intakter 113 37 72 3 - 1 0 0
Intakter fran investeringsavtal 672 32 544 96 - - - -
Forsakringsersattningar (efter avgiven aterforsakring) -345 -50 1 - -252 -29 -16 1
Foérandring i andra forsakringstekniska avsattningar -24 940 -348 -195612 -5 080 0 0 0 -
Driftskostnader -567 -38 -324 -87 -71 -29 -10 -8
Kapitalavkastning, kostnader -223 -9 - -214 - - B =
Kapitalavkastning 6verford till finansrorelsen -3 -3 - - - - - -
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat 1237 95 1090 28 -33 41 6 10
PREMIEINKOMST
Premieinkomst (fore avgiven aterforsakring) 596 128 0 - 290 120 41 17
Premier for avgiven aterforsakring -33 -2 - - - -22 -9 -
Summa premieinkomst
(efter avgiven aterférsakring) 563 126 0 - 290 98 32 17
FORSAKRINGSERSATTNINGAR
Utbetalda férsakringsersattningar
Fore avgiven aterforsékring -363 -53 1 - -251 -40 -17 -3
Aterforsékrares andel 10 0 - - - 7 3 -
-353 -53 1 - -251 -33 -14 -3
Forandringar i avsattning for
oreglerade skador
Fore avgiven aterforsékring 2 3 - - -1 0 -4 4
Aterforsakrares andel 6 - - - 0 4 2 -
8 3 - - -1 4 -2 4
Summa forsékringsersattningar
(efter avgiven aterforsakring) -345 -50 1 - -252 -29 -16 1
Forsakringstekniska avsattningar 2023-12-31
Livférsakringsavsattningar 5710 5709 - 0 1 -
Avséttning for oreglerade skador 245 17 3 - 46 131 45 3
5955 5726 3 - 46 132 45 3
Forsakringstekniska avsattningar for vilka
forsakringstagaren bar risk 2023-12-31
Villkorad &terbaring 500 500 - - - - - -
Villkorad aterbéaring avseende
depaforsakringsataganden 51989 - - 51989 - - - -
Fondforsakringsataganden 194 311 - 194 311 - - - - -
246 800 500 194 311 51989 - - - -
Aterforsakrares andel av forsakringstekniska
avsattningar
Oreglerade skador 26 - - - 0 19 7 -
26 - - - 0 19 7 -

Ingen mottagen aterforsakring finns.
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FINANSIELLA RAPPORTER

Balansrakning

mkr 2023 2022
TILLGANGAR
Immateriella tillgangar
Andra immateriella tillgangar Not 22 217 120
Placeringstillgangar
Aktier och andelar i koncernféretag Not 23 3234 3234
Aktier och andelar Not 24 613 200
Obligationer och andra rantebarande vardepapper Not 25 5333 5403
9180 8837
Placeringstillgangar for vilka livforsakringstagaren bar placeringsrisken
Villkorad aterbaring avseende depéaférsakring Not 26 51989 45123
Fondforsakringstillgangar Not 27 194103 168 771
246 092 213894
Aterforsakrares andel av forsakringstekniska avsattningar
Oreglerade skador 26 19
Fordringar
Fordringar avseende aterforsakring 1 -
Ovriga fordringar Not 28 352 204
353 204
Andra tillgangar
Materiella tilgangar 0 0
Kassa och bank Not 29 10390 9357
10390 9357
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Upplupna ranteintakter 0 0
Foérutbetalda anskaffningskostnader Not 30 311 281
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intakter 136 127
447 408
Summa tillgangar 266 705 232839
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Balansrakning, forts.

FINANSIELLA RAPPORTER

mkr 2023 2022
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital Not 31 100 100
Fond for utvecklingsutgifter 217 120
Reservfond 20 20
Omréakningsreserv -5 2
Balanserat resultat 10028 9285
Arets resultat 1420 840
Summa eget kapital 11780 10367
Efterstéllda skulder
Evigt forlagslan 1129 1129
Forsakringstekniska avsattningar
(fore avgiven aterférsakring)
Livférsakringsavsattning Not 32 5710 5983
Avséttning for oreglerade skador Not 33 245 235
5955 6218
Forsakringsteknisk avsattning for liviorsakringar for vilka
forsakringstagaren bar risk
Villkorad aterbaring Not 34 500 443
Villkorad aterbaring avseende depéaférsakringsataganden Not 35 51989 45123
Fondforsakringsataganden Not 36 194 311 168 771
246 800 214 337
Andra avséattningar
Avsattningar for skatter Not 37 226 65
Depa fran aterférsakrare 126 102
Skulder
Skulder avseende aterforsakring - 4
Ovriga skulder Not 38 322 355
322 359
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intakter Not 39 367 262
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 266 705 232839
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FINANSIELLA RAPPORTER

Rapport over forandringar
1 eget kapital

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Fond for
utvecklings- Omraknings- Balanserade

mkr Aktiekapital Reservfond utgifter reserv vinstmedel Totalt
Ingaende eget kapital 2022 100 20 110 -3 9294 9521
Avrets resultat 840 840
Fond for utvecklingsutgifter 10 -10 -
Omklassificering inom Eget kapital -1 1 -
Ovrigt totalresultat

Arets omrakningsdifferens 6 6
Summa férandring fore transaktioner med dgarna - - 10 5 831 846
Lamnad utdelning - -
Summa transaktioner med dgarna - - - - - -
Utgaende eget kapital 2022 100 20 120 2 10125 10367
Ingaende eget kapital 2023 100 20 120 2 10125 10367
Avrets resultat 1420 1420
Fond for utvecklingsutgifter 97 -97 -
Ovrigt totalresultat

Arets omrakningsdifferens -7 -7
Summa férandring fore transaktioner med dgarna - - 97 -7 1323 1413
Lamnad utdelning - -
Summa transaktioner med &garna - - - - - -
Utgaende eget kapital 2023 100 20 217 -5 11448 11780

Omrakningsreserv utgors i sin helhet av effekter av &ndrade valutakurser till f6ljd av omrakning av utlandska verksamheters finansiella rapporter
till moderbolagets rapporteringsvaluta.
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Noter

NOT 1 Redovisningsprinciper
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1. Lag- och foreskriftsenlighet
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4. Koncernuppgifter
5. Tillgéngar och skulder i utlandsk valuta
6. Redovisning av tillgangar och skulder
i balansrakningen
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8. Vérdering och redovisning av placerings-
tilgangar
9. Redovisning av forsakringskontrakt
10. Avsattningar
11. Livférsékringsavsattning
12. Avsattning fér oreglerade skador
13. Diskonteringsrantekurvor
14. Villkorad aterbaring
15. Fondforsékringsataganden
16. Intakter
17. Pensioner
18. Skatter
19. Teknisk redovisning
20. Icke-teknisk redovisning
21. Viktiga uppskattningar och bedémningar

1. LAG- OCH FORESKRIFTSENLIGHET
Grunder foér redovisningen

Handelsbanken Livs arsredovisning &r upp-
rattad i enlighet med lagen 1995:1560 om éars-
redovisning i férsékringsforetag (ARFL) och
Finansinspektionens foreskrifter och allmanna
rad FFFS 2019:23 om arsredovisning i forsak-
ringsféretag, inklusive andringsforeskrifter.

Handelsbanken Liv tilampar ocksa RFR 2
Redovisning for juridiska personer samt uttalan-
den fran Radet for finansiell rapportering. | enlig-
het med Finansinspektionens allmanna rad till-
lampar bolaget sé kallad lagbegransad IFRS.
Det innebér att de internationella redovisnings-
standarder och tolkningar av dessa standarder
som har antagits av EU har tillampats i den
utstréackning som det &r majligt inom ramen for
nationella lagar och féreskrifter samt sambandet
mellan redovisning och beskattning.

Angivna redovisningsprinciper ar konsekvent
tilldmpade fér samtliga perioder som presente-
ras i de finansiella rapporterna, om inte annat
anges.

Handelsbanken Liv ingér i Handelsbanken-
koncernen och omfattas av kravet pa hallbarhets-
rapportering i arsredovisningslagen. Svenska
Handelsbanken AB (publ), organisationsnum-
mer 502007-7862, med séte i Stockholm, har i
arsredovisningen for 2023 uppréttat en lagstad-
gad héllbarhetsrapport som uppfyller kraven i
arsredovisningslagen. Rapporteringen omfattar
hela koncernen.

Avgivande och faststéllelse av arsredovis-
ningen

Arsredovisningen godkéndes for utfardande av
styrelsen den 19 mars 2024 och blir féremal for
faststallelse pa arsstamman den 20 mars 2024.

2. FORANDRADE
REDOVISNINGSPRINCIPER

Forandrade redovisningsprinciper som borjade
gélla den 1 januari 2023 har inte haft ndgon
vasentlig paverkan p& Handelsbanken Livs
redovisning. Tidigare redovisningsstandard
IFRS4 Forsakringsavtal har ersatts med IFRS17
Férsékringsavtal. Enligt Finansinspektionens
andringsforeskrift FFFS 2022:7 (inforlivad i
FFFS2019:23 from och med 1 januari 2023) bor
inte IFRS17 tillampas i onoterade bolag. Utifran
andringsforeskriften samt den tilhdérande
Beslutspromemoria som Finansinspektionen
publicerat s& har férandringen inte fatt nagon
vasentlig paverkan pa Handelsbanken Livs
redovisning. Ovriga nya och &ndrade standar-
der har i all vasentlighet inte paverkat bolagets
redovisning.

De redovisningsprinciper och beréknings-
metoder som tillampats av bolaget under réken-
skapsaret dverensstammer i Gvrigt med de prin-
ciper som tillampades i arsredovisningen for 2022.

3. FORANDRINGAR | IFRS SOM ANNU
INTE TILLAMPATS

Handelsbanken Liv férvantar sig inga vasentliga
forandringar i och med kommande redovis-
ningsprincipsférandringar.

4. KONCERNUPPGIFTER
Handelsbanken Liv &r ett svenskregistrerat liv-
forsakringsbolag med séate i Stockholm.
Handelsbanken Liv &r ett helagt dotterféretag
till Svenska Handelsbanken AB (publ), 502007 -
7862, med séte i Stockholm. Moderforetaget i
den stérsta koncernen dar Handelsbanken Liv
ar dotterbolag och dar koncernredovisning upp-
rattas &r Svenska Handelsbanken AB (publ).
Handelsbanken Liv uppréttar inte ndgon egen
koncernredovisning i enlighet med ARFL7 kap.
2 § med hanvisning till ARL7 kap. 2 §.

5. TILLGANGAR OCH SKULDER |
UTLANDSK VALUTA

Den funktionella valutan &r svenska kronor och
de finansiella rapporterna presenteras i svenska
kronor. Samtliga belopp, om inte annat anges,
ar avrundade till ndrmaste miljontal.

NOTER

Omréakning av utlandska verksamheter till
foretagets rapporteringsvaluta

Samtliga utlandsverksamheter har en verksam-
het som gor att deras funktionella valuta kan
komma att avvika fran redovisningsvalutan for
moderbolaget. Léneutbetalningar och inkdp
sker normalt i lokal valuta. Vid omrakning av
utldndska etableringars balans- och resultat-
rakningar har dagskursmetoden anvants. Detta
innebar att tillgangar och skulder omraknas till
balansdagens kurs. Eget kapital raknas om till
kursen vid investerings- respektive intjanande-
tidpunkten. Resultatréakningen raknas om efter
genomsnittskursen under aret. Omraknings-
differenser som uppkommer redovisas som
post i totalresultatet och ingér i omraknings-
reserven i eget kapital.

6. REDOVISNING AV TILLGANGAR OCH
SKULDER | BALANSRAKNINGEN

En tillgang definieras som en resurs ver vilkken
kontroll finns till foljd av intréffade handelser som
kan férvantas ge framtida ekonomiska férdelar.
Tillgéngar redovisas i balansrékningen nér det ar
sannolikt att de framtida ekonomiska férdelarna
forknippade med tillgangen kommer att tillfalla
bolaget och nér tillgangens véarde eller anskaff-
ningskostnad kan matas tillforlitligt.

Anlaggningstillgangar eller en grupp av till-
gangar och dartill hanforliga skulder (avyttrings-
grupper) klassificeras som att de innehas for for-
séljining n&r det redovisade vardet i huvudsak
kommer att atervinnas genom forsaljning och
nar forsalining ar mycket sannolik. Om klassifi-
ceringen sker som tillgang eller avyttringsgrupp
som innehas for forsaljning tillampas sarskilda
varderingsprinciper. Dessa innebér i huvudsak
att, med undantag for bland annat finansiella till-
gangar och skulder samt forsékringsrelaterade
tillgéngar och skulder, dessa varderas till det
lagsta av det redovisade vardet och verkligt
varde med avdrag for forsaljningskostnader.
Tillgéngar respektive skulder som innehas for
forsaljning redovisas inte pa separata rader i
balansrékningen i juridisk person utan upplys-
ningar lamnas i not, se not 43.

Skulder ar bolagets befintliga forpliktelser
som till féljd av intréffade handelser férvantas
ge upphouv till ett resursutflidde fran bolaget.

En skuld redovisas i balansrakningen nar det
ar sannolikt att bolaget, for att kunna uppfylla
en befintlig forpliktelse, méaste lamna ifran

sig en resurs med ett varde som kan matas
tillforlitligt.

Samtliga tillgangar och skulder redovisas
brutto. Ingen kvittnings- eller nettoredovisning
forekommer. Finansiella tillgangar och skulder
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redovisas i balansrakningen nér bolaget blir part
i tilgangen eller skuldens avtalsmassiga villkor.
Kdp och férséljning av penning- och kapital-
marknadsinstrument p& avistamarknaden redo-
visas pa affarsdagen. Ovriga finansiella till-
gangar och skulder redovisas normalt pa likvid-
dagen.

Né&r kriterierna for redovisning av tillgangar
och skulder i balansrakningen upphdr avgar till-
gangen eller skulden ur balansrakningen.

7. FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella tillgangar och skulder klassificeras
vid forsta redovisningstillfallet pa grundval av
béade a) foretagets affarsmodell for forvaltning av
finansiella tillg&dngar och b) egenskaperna hos
de avtalsenliga kassaflddena fran den finansiella
tillgangen.

Finansiella tillgangar och skulder varderade
till verkligt varde via resultatrakningen
Denna klass bestar av tva kategorier: dels finan-
siella tillgangar och skulder som &r obligatoriskt
varderade till verkligt varde, dels andra finan-
siella tillgangar och skulder som foretaget initialt
valt att klassificera som varderade till verkligt
véarde via resultatrakningen (enligt den sa kallade
verkligt varde-optionen). Bada kategorierna var-
deras Idpande till verkligt varde med vardefor-
andringar redovisade i resultatrékningen.

| den forsta kategorin ingar eget kapitalinstru-
ment samt fondforsakringsataganden. Handels-
banken Livs finansiella tillgangar och skulder
som varderas till verkligt varde bestar endast
obligatoriskt vérderade tillgangar.

Finansiella tillgangar och skulder varderade
till upplupet anskaffningsvarde

Ovriga finansiella tillgéngar, till exempel kund-
fordringar och &vriga fordringar varderas till
upplupet anskaffningsvarde till det belopp som
berdknas inflyta.

Sparkomponenten i férsakringskontrakt
(se nedan, under rubriken Redovisning av for-
sékringskontrakt), upplaning samt ovriga finan-
siella skulder, till exempel leverantorsskulder
och 6vriga skulder, varderas till upplupet
anskaffningsvarde.

8. VARDERING OCH REDOVISNING

AV PLACERINGSTILLGANGAR

Finansiella placeringstillgangar som
varderas till verkligt varde

Verkligt varde definieras som priset till vilken en
tillgéng skulle kunna séljas eller en skuld éver-
foras i en normal transaktion mellan oberoende
marknadsaktorer. Vardering sker i forsta hand
(Niva 1) till noterat marknadspris, dar marknads-
data for likvida instrument har inhédmtats fran
oberoende externa kéllor, exempelvis borser,
varderingsinstitut eller oberoende méklare. |
denna grupp ingar marknadsnoterade aktier,
fondandelar och obligationer.

| andra hand (Niva 2) tillampas modelivardering
baserad pa observerbar marknadsdata som
grundar sig pa underliggande oberoende mark-
nadsdata som rantekurvor och annan varde-
ringsinformation. | denna grupp ingér bland
annat certifikat och certifikat med havstang som
modellvarderas och ménadshandlade fonder i
den man marknaden inte anses aktiv.

I tredje hand (Niva 3) sker vardering delvis
baserad pa icke-observerbar marknadsdata.
| den sistnamnda gruppen ingar onoterade var-
depapper i form av aktier, private equityfonder,
infrastrukturfonder och fastighetsfonder dar véar-
dering baseras péa externt framtagen vardering
i huvudsak tillampade efter varderingsprinciper
antagna av Invest Europe.

Omfattningen av hur tillgangar och skulder
fordelar sig efter respektive varderingsmetod
framgar av not 5 Vardering av finansiella instru-
ment till verkligt varde.

9. REDOVISNING AV
FORSAKRINGSKONTRAKT
Handelsbanken Livs produkter bestér av tradi-
tionellt forvaltad forsékring, fond- och depa-
forsakring samt riskférsakring.

Klassificering och uppdelning av
férsakringskontrakt

Avtal som innehaller betydande forsékringsrisk
klassas som forsakring. | det fall dessa forsak-
ringsavtal bestar av bade forsakringskompo-
nenter och sparkomponenter delas de upp och
sarredovisas.

Samtliga forsakringsavtal &r konstruerade sa
att det ar enkelt att sarskilja vad som utgor for-
sékring och vad som bestéar av sparande. For-
sakringsrisken beddms vara betydande om den
forsakrade handelsen, i nagot scenario som har
kommersiell innebdrd for bolaget, innebéar en
forpliktelse att betala en erséattning som ar bety-
dande i jamférelse med den ersattning som
skulle betalas ut om den forsékrade handelsen
inte intraffat. Vid klassificeringen av avtal anvands
5 procent som gransvarde for vad som utgor
betydande forsakringsrisk. Avtal som inte dver-
for betydande férsakringsrisk klassificeras i sin
helhet som investeringsavtal. | regel innebar
detta att forsakringar med aterbetalningsskydd
klassas som investeringsavtal och dvriga avtal
klassas som forsakringsavtal.

Redovisning av traditionella
forsakringskontrakt
Forsakringskomponenten varderas normalt
med de forsékringstekniska antaganden som
géllde vid fdrsékringens tecknande. | de fall det
finns anledning att anvanda antaganden som
avviker fran dessa gors en sérskild avséattning
avseende forsakringskomponenten.
Sparkomponenten varderas till det hdgsta av
forsakringskapitalet (flyttvardet bestaende av
garanterat varde inklusive villkorad &terbaring)
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och upplupet anskaffningsvarde (garanterat
véarde) vid redovisningsperiodens utgang.

| balansrakningen redovisas bade det garan-
terade véardet av sparkomponenten och sarskild
avsattning pa forsakringskomponenten i forsak-
ringsavtalet som posten Livférsékringsavsatt-
ning, under rubriken Forsékringstekniska avsatt-
ningar. Villkorad &terbaring av sparkomponen-
ten redovisas som villkorad aterbaring. Redovi-
sade skulder avseende traditionella férsékrings-
avtal presenteras darmed samlat under balans-
posterna Livforsékringsavsattning och Villkorad
aterbaring utifran juridisk form, oavsett om de
varderingsmassigt har klassificerats som forsak-
ringsavtal eller investeringsavtal.

Premier for riskférsakring redovisas som pre-
mieinkomst i resultatrékningen, medan inbetal-
ningar (sparpremier) och utbetalningar avse-
ende kundernas sparkapital redovisas direkt
mot forsakringstekniska avséattningar i balans-
rakningen.

10. AVSATTNINGAR

Avsattningar redovisas till folid av intraffade
handelser ndr det &r sannolikt att det kommer
att krdvas ett utfléde av resurser for att reglera
atagandet. Avséattningen varderas till det belopp
som beddms vara mest sannolikt med hansyn
tagen till tidpunkten for reglering. Forsékrings-
tekniska avséattningar beskrivs i ett separat
avsnitt nedan.

11. LIVFORSAKRINGSAVSATTNING

For forsakringar med garanterad rénta gors en
uppdelning av férsakringsavtalet i en spardel
och en riskdel (se avsnitt Klassificering och upp-
delning av férsékringskontrakt). For spardelen
géller att reservering sker i enlighet med de for-
sékringstekniska antaganden som gallde vid
férsakringens tecknande avseende avtalad
garantirdnta, antaganden om avkastningsskatt,
avgifter, dodlighet samt andra riskmatt. Bolaget
har i sitt bestand olika garantirantor, varav 3
procents respektive 5 procents garanti &r domi-
nerande. Antagandet om avgifter ar produkt-
beroende och fdljer i stort sett de procentuella
avgifter som tas ut. En obetydlig del av livforsak-
ringsavsattningen avser oférbrukad premie.

Avsattning for livsfall

Riskdelen varderas i enlighet med FFFS
2019:23 och en extra avsattning gdrs, avsatt-
ning for livsfall, for att tdcka framtida livsfallsfor-
luster. Forlustprévningen gors med kassa-
flddesteknik med hansyn tagen till diskonte-
ringsrantor faststallda i enlighet med nedan och
antagande om framtida, generationsanpassad
dadlighet.

12. AVSATTNING FOR OREGLERADE
SKADOR

Avséttning for oreglerade skador bestér av
avsattningar for sjukrantor, faststéllda skador,
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icke faststéllda skador och en skadebehand-
lingsreserv. Vid vardering av avsattningar for
sjukrantor anvands diskonteringsréntekurvor
enligt nedan dar aven hansyn tas till framtida
indexering av utbetalningarna och antaganden
om framtida avveckling. Vardering av avsatt-
ningar for dédsfall sker nominellt. Avsattningar
for faststéllda skador avser anmélda och god-
kénda skador som annu inte &r utbetalda. Icke
faststéllda skador ar skador som annu inte &r
anmalda men som, med statistiska metoder,
beraknats ha intraffat. Skadebehandlings-
reserven utgors av beraknade driftskostnader
som bolaget har for att reglera de oreglerade
skadorna.

13. DISKONTERINGSRANTEKURVOR

Vid berakningen av avsattningen for livsfall, sjuk-
rantor och norska riskprodukter anvands en dis-
konteringsranta som faststélls utifrdn de meto-
der som ligger till grund fér framtagande av dis-
konteringsrantan i Solvens 2. Detta innebar att
diskonteringsrantan baseras pa marknadsnote-
ringar for rnteswappar justerade for kreditrisk
upp till tio &r. Diskonteringsrantor for I6ptider
langre an tio ar faststélls genom konvergens
med den sa kallade Smith-Wilsonmetodiken
mot en l&ngsiktig terminsrénta pa 3,45 procent.
Konvergenstiden ar tio ar.

14. VILLKORAD ATERBARING

Villkorad &terbaring beraknas for forsakring med
traditionell forvaltningsform per férsékring som
skillnaden mellan férsékringskapitalet och det
garanterade vardet. Forsakringskapitalet &r for-
sékringens aktuella varde och bestar av premie-
inbetalningar, faktisk avkastning och eventuell
avkastningsdelning samt tilldelad riskkompen-
sation minskat med administrationsavgifter,
riskkostnad, avkastningsskatt och utbetalningar
pa forsakringen.

Villkorad aterbaring avseende depaforsak-
ringsavtal varderas till verkliga varden pa de till-
gangar som forsakringstagarna har i sina depéa-
forsakringar. Vardeférandringar redovisas dver
resultatrakningen.

15. FONDFORSAKRINGSATAGANDEN

Har redovisas skulder avseende investerings-
avtal i fondférsékring. Fondférsakringsatagan-
den varderas till verkligt varde. Det verkliga var-
det faststalls med hjélp av vardet pa de under-
liggande tillgangarna for respektive forsakring.
Vardeférandringar redovisas dver resultatrak-
ningen.

16. INTAKTER

Intékter fran avtal med kunder redovisas huvud-
sakligen i resultatrékningens tekniska redovis-
ning som Intékter fran investeringsavtal samt
Kapitalavkastning, intakter. Intakter fran investe-
ringsavtal innefattar bland annat kapitalavgifter
och 6vriga avgifter (g skatt). Kapitalavkastning,
intékter innefattar erhalina fondrabatter. Intak-

terna redovisas vid den tidpunkt nar presta-
tionsatagandet ar uppfyllt, vilket ar nér kontrol-
len av tjansten ar dverford till kunden. Den totala
intékten férdelas for varje tjanst och intéktsfo-
ringen beror pa om tjansterna ar uppfyllda vid
en viss specifik tidpunkt eller Gver tid. Primart
utgdrs bolagets intékter av tjignster som uppfylls
over tid genom att avgiften dras fran kapitalet.

Erhalina fondrabatter &r en rorlig erséttning
som inte kan faststallas pa ett tillforlitligt satt
beroende pa osékerhetsfaktorer sésom storle-
ken pa framtida kapital. Darmed sker intékts-
foring nar fondrabatten erhalls.

Intékter fran avtal med kunder utgér en obe-
tydlig andel av posterna Ovriga férutbetalda
kostnader och Upplupna intakter.

17. PENSIONER
Avgiftsbestdmda pensionsplaner
Som avgiftsbestdmda pensionsplaner klassifi-
ceras de planer dar ett foretags forpliktelser ar
begransade till de avgifter foretaget atagit sig att
betala. Bolagets forpliktelser avseende avgifter
till avgiftsbestdmda planer redovisas som en
kostnad i &rets resultat i den takt formanerna
intjanas genom att de anstallda arbetar at fore-
taget under en period. Férmansbestamda pla-
ner ar andra planer for ersattningar efter avslu-
tad anstélining &n avgiftsbestamda planer.
Handelsbanken Liv tilldmpar férenklingsre-
geln i RFR 2 géllande férmansbaserade planer.
Detta innebér att formansbestamda pensions-
planer som betalas till ett férsakringsbolag, en
forsakringsforening eller liknande redovisas som
avgiftsbestdamda planer. For pensionsforpliktel-
ser som tryggats genom 6verféring av medel till
en pensionsstiftelse redovisas en avsattning
endast om stiftelsens formogenhet varderad till
marknadsvarde understiger forpliktelsen.

18. SKATTER

Handelsbanken Liv bedriver livférsékringsverk-
samhet. | den svenska delen av bolaget sker
beskattning bade enligt lagen om avkastnings-
skatt och lagen om inkomstskatt.

Avkastningsskatt

Tillgdngar som motsvarar och forvaltas for for-
sakringstagarnas rakning och som ar hanférliga
till de férsékringsgrenar som avkastnings-
beskattas utgdr underlag fér avkastningsskatt.
Darutdver avkastningsbeskattas tillgangar han-
forliga till avséattningar for livférsékringar som
inte &r undantagna avkastningsskatt och dar-
med inte &r foremal for inkomstskatt. Total
avkastningsskatt, med avdrag for av forsak-
ringstagarna uttagen avkastningsskatt, redovi-
sas i resultatrakningen som driftskostnad.

Aktuell skatt

| den svenska delen av bolaget beskattas
avkastningen pa det egna kapitalet samt resul-
tatet av forsakringsgrenar (framst riskférsakring)
som inte ar foremal for avkastningsskatt med
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inkomstskatt pa 20,6 procent (20,6). | bolagets
filialer sker beskattning till lokal skattesats.
Skatten redovisas i resultatrakningen som skat-
ter. | det fall inkomstskatt uppkommer utifran
omrakning i Ovrigt Totalresultat redovisas &ven
skatteeffekten i Eget kapital.

19. TEKNISK REDOVISNING
Premieinkomst

Som premieinkomst redovisas premier samt
premieavgifter for de avtal som klassificerats
som forsakringsavtal.

Kapitalavkastning och orealiserade vinster
och férluster

Kapitalavkastning samt orealiserade vinster och
forluster som avser avkastning pa tillgdngar som
forvaltas for forsékringstagarnas rakning redovi-
sas i den tekniska redovisningen.

Valutakurseffekter for tillgangar och skulder i
utlandsk valuta, som inte avser utlandsverksam-
het, redovisas som kapitalavkastning.

Saval realiserade som orealiserade varde-
féréandringar redovisas Over resultatrakningen,
under rubrikerna Kapitalavkastning (realiserade
vinster och forluster) och Orealiserade vinster/
forluster pa placeringstillgangar.

Intakter fran investeringsavtal

Har redovisas intékter fran investeringsavtal i
forsakringsrorelsen. Intakten innefattar bland
annat kapitalavgifter och évriga avgifter (gj skatt).
Avgifter som debiteras kunderna for investe-
ringsavtal intaktsfors vid den tidpunkt nar pre-
stationsatagandet ar uppfylit, vilket &r nar kon-
troll av tjansten ar dverford till kund. Detta sker

i takt med att bolaget tillhandahaller tjansterna,
vilket sker jamnt férdelat dver avtalens 16ptid.

Forsakringsersattningar

Har redovisas utbetalningar av forsékrings-
komponenter i férsakringsavtal som har klassi-
ficerats som férsakring. Utbetalning av forsék-
ringsersattning avseende sparkomponenten

i forsakringsavtal redovisas direkt mot posten
Livférsakringsavsattning i balansrékningen.

Férandring i andra férsakringstekniska
avsattningar

Har redovisas tilldelad avkastning avseende
férsakringar med garanterad ranta, fond- och
depéaforsékringar, forandring av avsattningar for
Overskjutande premier samt férandring i extra
avsattning for livsfall.

Driftskostnader

Driftskostnader bestar i huvudsak av adminis-
trations-, kapitalférvaltnings- och anskaffnings-
kostnader. De sistnédmnda omfattas av utbe-
talda ersattningar till bankkontor fér anskaffning
och nyférséljning av férsakringar.
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20. ICKE-TEKNISK REDOVISNING
Kapitalavkastning samt orealiserade vinster och
forluster som inte avser avkastning pa tillgéngar
som forvaltas for forsakringstagarnas rakning
redovisas i den icke-tekniska redovisningen.

21. VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH
BEDOMNINGAR

Den mest betydande effekten pa de belopp
som redovisas i de finansiella rapporterna kom-
mer fran de antaganden som anvands vid
berakningen av de férsakringstekniska avsatt-
ningarna. Vid berakning av férsakringstekniska
avsattningar anvands antaganden om rantor,
doédlighet, sjuklighet, skatter, avgifter och andra
riskmétt som paverkar varderingen. Féréand-
ringar i dessa antaganden kan paverka befint-
liga avsattningar och féretagets redovisade
resultat. En annan betydande beddmning ar att
vid klassificeringen av avtal s& anvénds 5 pro-
cent som gransvarde for vad som utgdr bety-
dande forsakringsrisk. Avtal som inte Gverfor
betydande férsékringsrisk klassificeras i sin hel-
het som investeringsavtal. | regel innebar detta
att forsékringar med aterbetalningsskydd klas-
sas som investeringsavtal och dvriga avtal klas-
sas som forsakringsavtal. En utférligare beskriv-
ning av koncernens risker finns i not 2 Risker
och riskhantering.
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NOT 2 Risker och riskhantering

Handelsbanken Liv &r ett vinstutdelande liv-
férsakringsbolag och utgér en integrerad del
i Handelsbankenkoncernen. Mél, policyer och
organisation inom Handelsbanken &r ocksa
grundlaggande fér Handelsbanken Liv.
Handelsbanken Liv har I&g risktolerans. En res-
triktiv syn pa risk innebar att bolaget undviker
att gora affarer med hog risk och att bolaget
|6pande stravar efter att minska risknivan.
Bolaget har god kontroll Gver de risker som ar
férknippade med verksamheten och férebygger
ovantade eller odnskade resultateffekter samt
verkar for lag resultatvariation.

Policydokument kring risker och
riskhantering

Styrelsen i Handelsbanken Liv faststaller arligen
policydokument inom riskomrédet. | dessa styr-
dokument identifieras och kategoriseras verk-
samhetens vasentliga risker samt hur respektive
risk ska hanteras. Verkstallande direktéren
ansvarar for att implementera dessa i verksam-
heten genom riktlinjer, vilka mer i detalj beskriver
hanteringen av olika risker. Styrelsen alagger
vidare verkstallande direktoren att utforma en
oberoende riskhanteringsfunktion med tillrack-
liga resurser for en andamalsenlig uppfolining av
bolagets risker. Principerna fér matning, uppfdlj-
ning och kontroll samt rapportering av riskerna,
inklusive hur riskhanteringsfunktionen inom
bolaget ar organiserad, regleras mer detaljerat

i styrelsens policyer respektive verkstallande
direktdrens riktlinjer for riskhantering.

Styrelsen faststéller &ven arligen bolagets
placeringspolicy, som ar det yttersta styrande
dokumentet for allokering av bolagets place-
ringstillgéngar. Syftet med styrdokumentet &r att
ge anvisningar for hur tillgangarna ska forvaltas
samt beskriva lagstadgade krav enligt forsak-
ringsrorelselagen och tillampliga foreskrifter fran
tillsynsmyndigheter.

Riskkategorier

I riskpolicyn klassificeras riskerna i Handels-
banken Livs verksamhet inom tre huvud-
omréaden:

e finansiella risker

o forsakringsrisker

e operativa risker.

Dessutom foreligger andra typer av risker som
inte inkluderas i ovanstéende. De betecknas
som Gvriga risker och bestar av bland annat
affars- och ryktesrisker.

Inom fond- och depéftrsakring finns det indi-
rekt en marknadsrisk genom att framtida inték-
ter paverkas av vardeforandringar pa marknaden.

FINANSIELLA RISKER
Med finansiella risker menas marknadsrisk,
kreditrisk och likviditetsrisk. Marknadsrisk avser

den samlade risken att férandringar i riskfaktorer
inom finansiella marknader, till exempel férand-
ringar i réntor, aktiepriser och valutakurser,
resulterar i vardeforandringar pa bolagets place-
ringstillgédngar och/eller dess ataganden. Mark-
nadsrisk uppstér framst i traditionell forsakring
med garanti, samt indirekt fran fond- och depa-
forsakringsavtal dar forsékringstagarna star véar-
deférandringsrisken men dar bolagets intékter
paverkas av vardet pa de forvaltade tillgangarna.

Beskrivning av garantiatagande i traditionell
férsakring

| traditionell férsékring med garanterad ranta
star Handelsbanken Liv for risken att de finan-
siella garantier som forsakringsvillkoren innebar
inte uppfylls. Merparten av garantierna uppgar
till 3 eller 5 procent och innebér att det garante-
rade kapitalet arligen ska forrantas med garanti-
rantan. Om avkastningen 6verstiger garanti-
rantan tilldelas férsékringen det stérsta av 90
procent av avkastningen och den avtalade ran-
tan. Ett eventuellt Gverskott mellan avkastning i
tillgangsportfolierna och tilldelad avkastning till-
faller Handelsbanken Liv.

Den finansiella garantin innebar att ett kapital-
tillskott fors till férsakringsavtalets varde vid
bestamda tidpunkter da vardet understiger for-
sakringens garanterade varde. Eventuella kapi-
taltillskott realiseras vid arsskiften eller vid for-
sékringshéndelser. | tider dé tilldelad avkastning
Overstiger garantirantan byggs en riskbuffert
upp, sa kallad villkorad &terbaring. Forst da all
villkorad aterbaring ar forbrukad kan ett kapital-
tillskott bli aktuellt. Den villkorade aterbaringen
ar fordelad per individuellt férsékringsavtal och
kan inte anvandas for att tdcka andra forsak-
ringsavtals underskott.

Forutom risken for att inte uppna en avkast-
ning som gor att kapitaltillskott undviks det
kommande arsskiftet, kan risk finnas att bolaget
l&ngsiktigt inte kan fullfdlja sina dtaganden. Om
bolaget inte har tillgangar forvaltade for forsak-
ringstagarnas rakning, minst motsvarande
nuvéardet av framtida garanterade utbetalningar,
minskar bolagets kapitalbas. Nuvardet paver-
kas i stor utstrackning av aktuella marknads-
rantor.

Forvaltningen av bolagets tillgangar i traditio-
nellt frvaltad férsakring hanteras av Handels-
banken och regleras i uppdragsavtal.

Foljiande tabell visar tillgéangsallokeringen i
portfélierna for traditionellt férvaltad férsakring
med garanti.

NOTER

Allokering,

placeringstill-

gangari %

31 december 2023 2022

Aktier 7 1 borshandlade fonder

Ranta 93 99 réntefonder

Alternativa <1 <1 private equity, infra-

tilgangar struktur- och hedge-
fonder samt fastig-
hetsfonder

Summa 100 100

Marknadsrisker for produkter med arlig
garanti

Marknadsrisker bestar av ranterisker, aktiekurs-
risk och valutakursrisk.

Rénterisk

Generell ranterisk uppstar till foljd av den skill-
nad som finns mellan placeringstillgangarnas
rantebindningstider jamfért med skuldens dura-
tion i traditionell livférsékring. Durationen pa for-
sékringsskulden ar lang, varfor rantekanslighe-
ten vid en férandring av diskonteringsrantan ar
betydande. Rantebindningstiden péa placerings-
tillgangarna ar kort, varfor rantekansligheten vid
en férandring av marknadsrantan ar begransad.
Handelsbanken Liv har valt kort réntebindnings-
tid pé placeringstillgdngarna till folid av traditio-
nell lividrsakrings utformning. Tabellen nedan
visar rantebindningstider for rantebarande till-
gangar i traditionell forsakring med garanterad
ranta och for férsakring med Livforvaltning.

Rantebindningstider Tillgangar?

mkr 2023 2022
0-3mén 2413 2999
3-12man 502 343
1-54&r 1923 1579
5-10ar 374 357
>10é&r 121 125
Totalt 5333 5403

1 Obligationer och andra rantebarande vardepapper.

Rantebindningstider Skulder?

mkr 2023 2022
0-3man -130 -124
3-12méan -381 -367
1-5ar -1706 -1672
5-104ar -1571 -1569
>10ar -2422 -2694
Totalt 6210 -6426

2 Livforsakringsavsattning och villkorad aterbaring.

Specifik ranterisk (spreadrisk) uppstar inom
traditionell livférvaltning i innehav i rantefonder
vid férandring av kreditspreadar, det vill sdga
skillnaden mellan det aktuella innehavets ranta
och réantan péa en statsobligation med motsva-
rande 16ptid.
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NOT 2 Forts.

Aktiekursrisk

Aktiekursrisk uppstar till folid av placeringar i
aktiefonder. Aktieplaceringar gérs endast i val-
diversifierade fonder och inte i enskilda aktier.
Vid &rsskiftet var exponeringen mot aktiekurs-
risk i bestéandet med traditionell forsakring med
garanti 415 miljoner kronor.

Valutakursrisk
Valutakursrisk uppstar till foljd av placeringar
i fonder med underliggande tillgangar framst
i euro. Exponeringen begransas vid behov
genom valutaderivat. Vid arsskiftet var netto-
exponeringen i bestandet med traditionell for-
sakring med garanti i euro 20 miljoner kronor.
Tabellen nedan anger vilken resultatférand-
ring ett visst givet momentant utfall ger per ars-
skiftet for traditionell férsakring med garanti.
Med resultatférandring avses summan av for-
andringen i det latenta kapitaltillskottet som
bolaget maste skjuta till for att leva upp till ars-
garantin, och férandringen i avkastningsdel-
ningen som bolaget erhéller. Om réantelaget sti-
ger 1,0 procentenheter uppgar resultatférand-
ringen till -37 miljoner kronor.

Scenario Resultat
Rénta upp 100 baspunkter -37
Rénta upp 50 baspunkter -7
Aktier, fastigheter, hedgefonder ned 10% -6
Valuta ned 10% -2
Aktievolatilitet upp 10% 0
Kreditspread upp 100 punkter -2

Kreditrisker eller motpartsrisker

Kreditrisker ar risker for att en motpart inte kan
fullgéra sina ataganden. For att begransa kredit-
risker limiteras exponeringen mot emittenter
med lagre kreditbetyg. Underliggande innehav

i rantefonder far ha som lagst BBB- (investment
grade) eller motsvarande. Detta villkor har varit
uppfylit under aret.

Likviditetsrisker

Likviditetsrisk &r risken for att Handelsbanken
Livinte kan fullgéra sina betalningsforpliktelser
nar dessa forfaller utan att drabbas av oaccep-
tabla kostnader eller forluster. Likviditetsrisker
hanteras genom en daglig uppféljining av kom-
mande utbetalningar och genom att en bety-
dande del av bolagets placeringstillgangar pla-
ceras i marknadsnoterade vardepapper med
mycket god likviditet. | bolagets portfolier (garan-
terade ataganden samt Livforvaltning) beddms
minst 95 procent av tillgangarna kunna omséttas
med likvid inom tva dagar. For eget kapital och
avsatta medel for att tAcka férsakringsrisker ar
100 procent tillgangliga inom tva dagar.

Risker i fondhandeln

Risker i fondhandeln hanteras genom att kun-

dernas kop- och saljuppdrag matchas, nagot

som far till foljd att exponeringar som kan upp-
sté till foljd av handeln minimeras.

Foérmansrattsregister

Handelsbanken Livs styrelse faststaller i policy
for formansrétt bolagets sétt att fora det lagstad-
gade forméansrattsregister som ska foras av ett
forsékringsbolag som driver direkt forsakrings-
rérelse samt hur uppfélining och rapportering av
skuldtackningen ska géras i bolaget. Per den 31
december 2023 uppgick skuldtackningsgraden
for férsakringar med traditionell férvaltning med
garanterad ranta, forsakringar med traditionell
foérvaltning utan garanterad ranta (livférvaltning)
samt riskférsékring till 183,5 procent.

Kontroll och rapportering av finansiella risker
Marknadsriskerna i Handelsbanken Liv foljs
upp av riskhanteringsfunktionen genom att
riskexponeringen stadms av i férhallande till av
Handelsbanken Livs styrelse angivna limiter.

Vidare kontrollerar riskhanteringsfunktio-
nen att styrelsens placeringspolicy efterlevs
avseende restriktioner fér andelen av respek-
tive tillgangsslag, att inga transaktioner i ofill-
latna instrument férekommer samt att angivna
durationsintervall pa rantebérande placeringar
foljs.

Solvenskvot och skuldtéckning kontrolleras
|dpande och rapporteras till bolagets styrelse
och verkstéllande direktdren.

FORSAKRINGSRISKER
Férsakringsbolag grundar sin premiesattning
pa antaganden om hur stora kostnaderna for
intréffade forsakringshandelser kommer att bli.
Risken for att de verkliga och antagna riskkost-
naderna awviker fran varandra benamns forsak-
ringsrisk. Det ytterst styrande dokumentet for
riskhantering i bolaget & Handelsbanken Livs
riskpolicy, vilken har antagits av forsakrings-
bolagets styrelse.
Forsakringsrisk i Handelsbanken Liv finns i
anknytning till féljande férsékringshéndelser:
o dodsfall — ersattning till forméanstagare vid
den férsékrades dod
o livsfall — ersattning som &r beroende av att
den férsékrade lever, till exempel pensions-
utbetalningar
e sjukdom — ersattning vid sjukdom eller
arbetsoférméaga
e olycksfall - ersattning vid olycksfall.

Begrénsning av forsakringsrisker
For att pa ett Ionsamt och langsiktigt satt kunna
erbjuda forsékringar till rimliga premier gor
Handelsbanken Liv i vissa fall en medicinsk risk-
beddmning av den férsékrade innan en riskfor-
sakring — med forsékringsriskerna dodsfall eller
sjukdom — kan beviljas. Syftet &r att beddma om
och pa vilka villkor den forsékrade kan beviljias
forsakring med utgangspunkt fran dennes hél-
sotillstand. Den sokta forsakringen ska svara
mot forsékringstagarens forsakringsbehov och
betalningsformaga.

For att ytterligare begrénsa forsakringsris-
kerna inom dodsfallsforsakring och sjukférsak-
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ring aterforsékras de stdrsta individuella
exponeringarna enligt faststéllda limiter for
sjalvbehall.

Riskkoncentration
En betydande del av Handelsbanken Livs for-
sakringar ar tecknade av mindre féretag och
privatpersoner. En annan betydande del av
riskerna utgors av Handelsbankens l&neskydds-
forsakring med lantagare i Handelsbanken som
forsékrade.

| vardera kategori finns de férsakrade spridda
framforallt i hela Sverige samt i mindre omfatt-
ning &ven i Norge och Finland. N&gon riskkon-
centration nar det géller férsakringsrisker, utéver
att riskerna har sin tyngdpunkt i Sverige, har inte
kunnat identifieras.

Framtida risker

Den genomsnittliga livslangden i Sverige Okar
successivt vilket ar positivt nér det géller dods-
fallsférsékringar. For livsfallsférsakringar (pen-
sionsforsékringar) kan det daremot bli en eko-
nomisk belastning fér bolaget eftersom det
innebar att pensionsutbetalningarna da ska ske
under en langre period.

En tillférlitlig doédlighetsprognos ar fundamen-
tal for all prisséattning av forsakring med lang-
levnadsrisk eftersom produkterna kan vara
utformade sa att den dddlighet pa vilken
premieberakningen baseras galler under hela
férsakringstiden. Detta géller framfdrallt for de
pensions- och tjanstepensionsférsakringar som
ingér i bolagets bestand med garanterad ranta.

Svensk Forsakring uppdaterade under
2023 den branschgemensamma dodlighets-
undersokningen, DUS 21. Med den analysen
som grund har Handelsbanken Liv mgjlighet
att faststalla prissattningen av saval dodsfalls-
forsakringar som majoriteten av pensions-
férsakringarna.

For den stora delen av Handelsbanken Livs
forsakringar med dodsfallsrisk &r prissattningen
ettarig. Det betyder att bolaget ensidigt kan
andra premien fran ar till ar. Ett felaktigt dodlig-
hetsantagande kan darfor korrigeras for dessa
forsakringar med snabb effekt pa resultatet.

For Handelsbanken Livs bestand med garan-
terad rénta visar utredningar att nuvarande
prissattning av livsfallsrisk kommer att innebéra
forluster framdver. Nuvardet av de framtida for-
lusterna fram till och med 2075 har i &rsbok-
slutet 2023 skattats till 156 miljoner kronor
(160), och férsékringstekniska avsattningar har
gjorts med motsvarande belopp.

Framtida forandringar i sjuklighet &r svara att
prognostisera da flera faktorer paverkar sjukersétt-
ningarnas storlek. Férutom diagnos och sjukskriv-
ningsgrad paverkar dven lagstiftning for socialfor-
sakring majligheter till ersattning. Sjukforsakrings-
produkterna ar emellertid i almanhet utformade sa
att premien kan &ndras arligen, vilket ger bolaget
mojlighet att relativt omgéaende gora erforderliga
justeringar for snabba férandringar i sjukligheten.



NOT 2 Forts.

Riskexponeringen for férsékringsrisker

For att sakerstalla att forsékringsbolagen har
tillrackligt med kapital for att fullfdlja sina atagan-
den dven under ogynnsamma férhallanden
behdver bolagen enligt lag berékna ett solvens-
kapitalkrav genom stresstester i enlighet med
vad Solvens 2-regelverket foreskriver. Med for-
sékringsrisk avses i Solvens 2 bland annat lang-
levnads-, dédlighets-, sjuklighets-, annullations-
och kostnadsrisk.

En okad livslangd paverkar livsfallsresultatet
negativt och dodsfallsresultatet positivt. En
minskad livslangd har motsatt effekt. En mins-
kad observerad dodlighet med 10 procent inne-
bar en momentan okning av avsattningen for
framtida livsfallsférluster med cirka 87 miljoner
kronor (83).

For den férsakringstekniska avsattningen for
sjuk- och premiebefrielseférsakring ligger sjuk-
antaganden om sannolikheten att kvarsta som
sjuk eller premiebefriad till grund fér den forsak-
ringstekniska avsattningens storlek. En minskad
observerad avveckling med 10 procent innebéar
en momentan Okning av sjukreserven med cirka
10 miljoner kronor (9).

Bolagets kapitalbas per den 31 december
2023 tackte med marginal solvenskapitalkravet
beraknat enligt Solvens 2.

Riskresultat ar 2023

Riskresultatet kan delas upp i livsfallsresultat,
dodsfallsresultat, sjukresultat, olycksfalls-
resultat, aterforsakringsresultat och Gvrigt
riskresultat.

mkr

Livsfallsresultat 12
Dodsfallsresultat 81
Sjukresultat 62
Olycksfallsresultat 2
Aterforsakringsresultat -10
Ovrigt riskresultat 4
Totalt riskresultat 149

Intéktsposten i livsfallsresultatet ar det kapital
som tillfaller bolaget dé den forsékrade avlider
utan efterlevandeskydd. Kostnadsposten &r till-
férda riskkompensationer, som &r ersattning for
risken att kapitalet gér forlorat vid den forsékra-
des dddsfall. Om tillférda riskkompensationer
och det kapital som aterfors till bolaget vid
intraffade dodsfall ar lika stora blir livsfallsresul-
tatet noll. Om fler avlider &n antaget innebar det
ett positivt resultattillskott medan ett lagre dods-
tal innebdr ett negativt resultattillskott.
Dodsfallsresultatet bestams av inbetalda risk-
premier, kostnader for intraffade dddsfall samt
férandringar i avsattning for okanda skador. Om
bolaget far in lika mycket riskpremier som det har
kostnader for intraffade dodsfall s& innebar det ett
nollresultat. Om fler avlider an vad som ar férvantat
genereras ett negativt resultat och vice versa.
Sjukresultatet bestams av inbetalda riskpre-
mier, skattade kostnader for intraffade sjukfall

samt forandringar i avsattning for kanda (paga-
ende med periodisk utbetalning) och okanda
skador. Ber&kningen av avséattningarna beror
bland annat pa antaganden om sannolikheten
att sjukfall upphor, vilket antingen kan ske
genom tillfrisknande eller genom dddsfall.
Resultatet &r darmed beroende av bade hur
méanga forsakrade som blir sjuka (och hur stora
ersattningar de har) och hur manga som tillfrisk-
nar i fornallande till tillampade antaganden.

Sjukresultatet 2023 uppgar till 62 miljoner
kronor (73). Av detta kan 49 miljoner kronor (50)
hanforas till anmélda sjukfall under aret, 9 miljo-
ner kronor (11) till avveckling av befintliga sjuk-
fall, och resterande 3 miljoner kronor (3) till intr&f-
fade men &nnu inte anmélda sjukfall samt regle-
ring av sjukfall.

Rapportering och uppféljning

av férsakringsrisker

Bolagets aktuarieavdelning ansvarar for upp-
foljining av riskresultatet i samband med varje
manadsbokslut.

OPERATIVA RISKER

Operativa risker definieras som risk for forluster
orsakade av bristfélliga eller felaktiga interna
rutiner och systemlésningar samt fel begéngna
av den egna personalen. Orsaken kan ocksa
vara externa handelser och legala risker. Opera-
tiva risker kan leda till ekonomiska forluster och
minskat fortroende hos vara kunder och pa
marknaden. Ytterst styrande dokument ar sty-
relsens riskpolicy och verkstallande direktdrens
riktlinje for hantering av operativa risker.

Operativa risker hanteras genom férebyg-
gande och skadereducerande atgarder dar
ansvaret for hanteringen av operativa risker ar
en del av chefsansvaret pa alla nivaer.

Varje ar genomfdrs en kartldggning av opera-
tiva risker i alla processer i bolaget.

Bolaget har ocksa rutiner for hantering av
intréffade operativa incidenter och operativa
férluster och anvander samma system som
Handelsbankenkoncernen i dvrigt. Alla inciden-
ter foljs upp och atgarder vidtas for att handel-
sen inte ska upprepas.

Forutom den I6pande kontrollen av operativa
risker utfor alla avdelningar arligen en sjalvutvar-
dering av den interna kontrollmiljon. Nya och
storre forandringar av produkter, tjanster, pro-
cesser och [T-system genomgar en riskanalys i
enlighet med av bolaget beslutad riktlinje for
styrning och tillsyn &ver produkter, tjanster och
processer. Operativa risker i utlagd verksamhet
hanteras i enlighet med en av styrelsen faststalld
policy for uppdragsavtal. For att hantera allvar-
liga stérningar finns kris- och kontinuitetsplaner
pa plats i alla relevanta delar av bolaget, och en
krisstab ar utsedd.

Kontroll och rapportering av operativa risker
Riskhanteringsfunktionen har det dvergripande
ansvaret inom bolaget fér de metoder som
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anvands for att identifiera och kvantifiera opera-
tiva risker samt for att dvervaka dessa och vara
ett stdd for enheterna i deras arbete med opera-
tiva risker.

Handelsbanken Livs styrelse far kvartalsvis
rapportering om bolagets operativa risker samt
intraffade incidenter.

OVRIGA RISKER

Ovriga risker hanteras av styrelsen genom att
styrelsen &rligen faststéller méal och strategier for
Handelsbanken Liv. | verksamheten sker hante-
ring av afférsrisken genom konkurrent- och
marknadsbevakning, medveten produktutform-
ning och arlig verksamhetsplanering inom varje
enhet samt dvergripande for bolaget.

Kapitalkrav och kapitalbas — Solvens

Risken for att bolaget inte har tillrackligt med
kapital for att kunna infria sina &taganden mot
forsakringstagarna méats genom solvenskvoten.
Handelsbanken Livs styrelse faststéller i policyn
for kapitalplanering bolagets satt att hantera
kapital och kapitalplanera. Kapitalkrav och kapi-
talbas beraknas enligt Solvens 2-regelverket.
Per den 31 december 2023 uppgick solvens-
kapitalkravet till 11 559 miljoner kronor fér
Handelsbanken Liv och kapitalbasen till 26 174
miljoner kronor, vilket resulterade i en solvens-
kvot om 2,26.

Per den 31 december 2023 uppgick minimi-
kapitalkravet for Handelsbanken Liv till 2 890
miljoner kronor.

Handelsbanken Liv har som malsattning att
kapitalbasen ska dverstiga kapitalkravet med
god marginal.

Solvensberakningar gors I6pande under aret.
Minst en gang per &r gér Handelsbanken Liv
aven en egen risk- och solvensbeddémning
(ORSA) for det framtida kapitalbehovet utifran
givna scenarion och stresstester.
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NOT 3 Nettovinst eller nettoforlust per kategori av finansiella instrument

Finansiella tillgangar och skulder

2023

2022

Verkligt varde via
resultatrakningen,

Upplupet

Verkligt varde via
resultatrakningen,

Upplupet

mkr obligatorisk  anskaffningsvarde Totalt obligatorisk  anskaffningsvarde Totalt
Aktier och andelar 67 67 -115 -115
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 280 280 -183 -183
Kassa och bank 321 321 67 67
Placeringstillgangar for vilka livférsakringstagaren 25767 25767 -27 581 -27 581
bér placeringsrisken

Derivat 0 0 0 0
Ovriga tillgéngar 0 0 0 0
Efterstéllda skulder -55 -65 -23 -23
Summa 26114 266 26 380 -27 879 44 -27 835

Beloppen i tabellen ovan avser nettovinster eller nettoforluster inklusive
utdelningar och valutakursférandringar pa finansiella tillgangar och skulder,
rénteintékter for finansiella tillgangar som redovisas till upplupet anskaff-
ningsvarde och rantekostnader for finansiella skulder som inte redovisas

till verkligt varde via resultatet.

NOT 4 Klassificering av finansiella tillgdngar och skulder

Tabellen inkluderar inte a) kapitalférvaltningskostnader, b) tilldelad avkast-

ning, kapitaltillskott och véardeférandring pa forsakringsataganden som upp-
stér fran finansiella skulder men som redovisas i Resultatréakningen péa raden
Foérandring i andra férsékringstekniska avsattningar.

2023 2022
Verkligt varde via Verkligt varde via
resultatrakningen, Upplupet resultatrakningen, Upplupet
mkr obligatoriskt anskaffningsvarde’ Totalt obligatoriskt anskaffningsvarde’ Totalt
Tillgangar
Kassa och bank 10390 10390 9357 9357
Aktier och andelar 613 613 200 200
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 5333 5383 5403 5403
Villkorad aterbaring avseende depaférsakring 51989 51989 45123 45123
Fondférsakringstillgangar 194 103 194103 168 771 168 771
Ovriga tillgangar 353 353 204 204
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 24 24 0 25 25
Summa finansiella tillgangar 252038 10767 262 805 219497 9586 229083
Icke-finansiella tillgangar 3900 3756
Summa tillgangar 266 705 232839
Verkligt varde via Verkligt varde via
resultatrakningen, Upplupet resultatrakningen, Upplupet

obligatoriskt anskaffningsvarde’ Totalt obligatoriskt anskaffningsvarde’ Totalt
Skulder
Efterstéllda skulder 1129 1129 1129 1129
Livférsakringsavsattning 5521 562 5776 5776
Villkorad &terbaring 500 500 443 443
Villkorad aterbaring avseende depaférsakring 51989 51989 45123 45123
Fondférsékringsataganden 194 311 194 311 168 771 168 771
Ovriga skulder 701 701 608 608
Summa finansiella skulder 246 300 7 851 254151 213894 7 956 221850
Icke-finansiella skulder 774 622
Summa skulder 254 925 222472

" Redovisat varde beddms vara en rimlig approximation av verkligt vérde. Avseende Efterstallda skulder betalas ranta l6pande varfér skulden motsvarar nominellt belopp.

HANDELSBANKEN LIV | ARSREDOVISNING 2023



NOTER

NOT 5 Vardering av finansiella instrument till verkligt varde

2023 2022
Niva 1 Niva 2 Niva 3 Niva 1 Niva 2 Niva 3
Vardering delvis Vardering delvis
Vérdering baserad baserad pa Vérdering baserad baserad pa
Noterat paobserverbar  icke-observerbar Noterat paobserverbar  icke-observerbar
mkr marknadspris marknadsdata marknadsdata Totalt marknadspris marknadsdata marknadsdata Totalt
Tillgangar
Aktier och andelar 595 0 18 613 179 21 200
Obligationer och andra rantebarande
vardepapper 5333 5333 5403 5403
Villkorad aterbaring avseende
depéaforsakring 49169 2820 51989 44376 747 45123
Fondforsakringstillgangar 194103 194103 168771 168771
Skulder
Villkorad aterbaring avseende
depaforsakring 49169 2820 51989 44376 747 45123
Fondforsakringsataganden 194 311 194 311 168771 168771
Instrument vars varden delvis baseras pa icke-observerbar marknadsdata, niva 3
2023 2022
mkr Aktier och andelar Totalt Aktier och andelar Totalt
Redovisat varde vid arets ingang 21 21 31 31
Vardeforandringar redovisade i resultatréakningen -2 -2 -8 -8
Avyttrat under aret -1 -1 -2 -2
Redovisat varde vid arets utgang 18 18 21 21

Under perioden har 1 819 milioner kronor (0) flyttas fran niva 1 till niva 2.
Under perioden har O miljoner kronor (0) flyttas fran niva 2 till niva 1. Periodens
forflyttningar fran niva 1 till 2 beror pa &ndrade beddmningar relaterat till
manadshandlade fonder. For vissa fonder har marknaden inte bedomits till-
rackligt aktiv for att klassificeras som niva 1 och har darfor klassificerats
som niva 2.

Realiserat och orealiserat resultat fran niva 3-innehav redovisas i den tek-
niska resultatrakningen. Realiserat resultat avseende avyttrade tillgangar
uppgick till 1 miljoner kronor (2) och redovisas pa raden Kapitalavkastning,
kostnader. Den orealiserade vardeférandringen redovisas péa raden Orealise-
rade forluster pa placeringstillgangar och uppgick till 2 miljioner kronor (8).
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NOTER

NOT 6 Transaktioner med nirstaende

Fordringar och skulder 2023 2022
till narstaende __ R
Ovriga Ovriga

mkr Moderbolag' Dotterbolag? koncernbolag® Totalt Moderbolag’ Dotterbolag? koncembolag® Totalt
Kassa och bank 10352 - 10352 9228 = 9228
Ovriga tillgangar - 0 111 111 31 0 101 132
Summa 10352 0 111 10463 9259 0 101 9360
Efterstéllda skulder 1129 - 1129 1129 - 1129
Ovriga skulder 14 1 0 15 39 1 0 40
Summa 1143 1 0 1144 1168 1 0 1169
Narstaende - intakter 2023 2022
och kostnader R i R i

Ovriga Ovriga Ovriga Ovriga
mkr Moderbolag' Dotterbolag? koncemnbolag®  néarstaende* Totalt Moderbolag' Dotterbolag? koncernbolag®  narstaende* Totalt
Forsalining av tjanster 1 16 1267 B 1284 1 25 1193 1219
Inkdp av tjanster -382 -3 -4 - -389 -370 -3 -4 -377
Ovriga intakter 321 - - - 321 67 - - 67
Ovriga kostnader -55 - - -16 -71 -23 -16 -39
Summa -115 13 1263 -16 1145 -325 22 1189 -16 870

" Med moderbolag avses Handelsbanken AB.
2 Med dotterbolag avses SHB Liv Forsakrings AB, Handelsbanken Fastigheter AB och Svenska RKA AB.
3 Med 6vriga koncernbolag avses Handelsbanken AB:s dvriga dotterbolag.
* Med 6vriga narstaende avses pensionskostnader till Pensionskassan SHB, forsakringsforening.

Handelsbanken Liv AB:s intékter frén Ovriga koncernbolag avser till stérsta

del erhélina fondrabatter.

Handelsbanken Livs koncerninterna inkdp av tjanster avser till en bety-
dande del IT-tjanster och évriga tjanster fran moderbolaget Handelsbanken.

Ovriga intakter avser primart koncerninterna ranteintakter. Ovriga kostna-
der mot Ovriga nérstaende avser Pensionskostnader frn Pensionskassan

SHB, forsakringsforening. Se dven not 17.

NOT 7 Premieinkomst

Internpriser inom forsékringsrorelsen foljer regelverk och riktlinjer som tillam-
pas inom Handelsbankenkoncernen. Internpriserna baseras pa sjalvkost-

nadsprincipen, dock hdgst marknadspris. Priset pa kapitalfdrvaltning base-
ras pa marknadspris.

NOT 8 Kapitalavkastning, intakter,

(efter avgiven aterforsakring) teknisk redovisning

mkr 2023 2022 mkr 2023 2022
Inbetalda eller tillgodoférda premier 596 630 Erhallna utdelningar 394 360
Summa premieinkomst Erhalina fondrabatter 899 900
(fére avgiven aterforsakring) 596 630
Premier for avgiven aterférsakring -33 -38 Rénteintakter 68 21
Summa premieinkomst varav rénteintékter fran koncemféretag 2 1
(efter avgiven aterférsékring) 563 592 Valutakursvinst, netto _ 6

varav premieinkomst fran koncernféretag 285 296

Realisationsvinst, netto

Samtliga premier avser riskfdrsakring och &r periodiska premier. Av de totala Aktier och andelar 15 )
premieinkomsterna (efter avgiven aterforsakring) avser 17 miljoner kronor (54) Summa realisationsvinst, netto LS s
andra EES-lander. Summa kapitalavkastning, intékter 1376 1362

Upplysning om inbetalda premier
som har bokférts i balansrakningen

NOT 9 Oreatiserade vinster pa placerings-

. o . . .
mke 2023 2022 tillgangar, teknisk redovisning
Inbetalda eller tillgodoférda premier 25297 22549
Summa 25297 22549 kr 2023 2022
Inbetald tor direkt K Aktier och andelar 47 -
" ier for direkt férsakri
nbetalda premier tor direkt forsakring 2025 2022 Obligationer och andra rantebarande
Perio- Perio- vardepapper 256 -
diska Engangs- diska Engangs- Summa 303 -
mkr premier premier premier premier
Avtal for vilka férsékringstagaren bar
placeringsrisken 8109 17177 7322 156214
Avtal for forsakring med garanterad rénta 11 12
Summa 8120 17177 7334 15214
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NOT 10 Ovriga tekniska intdkter

mkr 2023 2022
Premieavgifter 5 4
Kapitalavgifter 0 0
Ovriga avgifter 0 0
Riskintakter 108 89
Summa 113 93

NOT 11 mtakter fran investeringsavtal

mkr 2023 2022
Premieavgifter 1 1
Kapitalavgifter 626 623
Ovriga avgifter 45 46
Summa 672 670

NOT 12 F orsakringsersattningar
(efter avgiven aterforsakring)

mkr 2023 2022
Utbetalda férsakringsersattningar

(fore avgiven aterforsakring) -353 -352
Driftskostnader for skadereglering -10 -9
Aterforsakrares andel 10 7
Summa utbetalda forsakringsersattningar

(efter avgiven aterférsakring) -353 -354
Forandringar i avsattning for oreglerade skador

(fore avgiven aterforsékring) 2 8
Aterforsakrares andel 6 0

Summa férandring i avsattning for oreglerade
skador (efter avgiven aterforsakring) 8 8

Summa férsakringsersattningar
(efter avgiven aterforsakring) -345 -346

Upplysning om utbetalda férsékringsersattningar

NOTER

Driftskostnader fér skadereglering redovisas under not 12 Forsakringsersétt-
ningar, driftskostnader relaterade till finansférvaltningen redovisas under not 18
Kapitalavkastning, kostnader.

NOT 15 Leasingkostnader

Handelsbanken Liv hyr lokaler av moderbolaget Svenska Handelsbanken
AB. Redovisad hyreskostnad innefattar kostnad for fastighetsskatt och el
samt VA, varme, ventilation och kyla vilket ingér i hyreskostnaden. Ovriga
fastighetskostnader, exempelvis fastighetsservice, bevakning och lokalvard
faktureras som tillagg till hyreskostnaden och redovisas separat som drifts-
kostnad. Hyreskontraktet I6per till 2027-12-31 och férlangs darefter med tre
manader i taget.

Handelsbanken Liv hyr kontorsinventarier, exempelvis datorer, skarmar,
kopiatorer och mobiltelefoner, av moderbolaget Handelsbanken AB. Avtalet
|6per tillsvidare med en uppsagningstid pa 36 manader. Leasing av inventarier,
datorer och motsvarande sker pa avrop och fakturering sker for avropade
enheter.

Handelsbanken Liv leasar bilar av moderbolaget Handelsbanken AB.
Leasingperioden uppgar till tre &r. Som leasingkostnad redovisas inte debite-
rade tillkommande kostnader fér motorfordon, exempelvis férsakringskost-
nad och kostnad fér trangselavgift. Samtliga leasingkostnader i Handels-
banken Liv redovisas som operationell leasing. Handelsbanken Liv har inga
leasingintakter for verksamhetsaret.

mkr 2023 2022
Rékenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter 12 12
mkr 2024 2025 2026 2027

Sammanlagda odiskonterade
vardet av framtida, icke upp-
sagningsbara, leasingavgifter 12 12 12 11

NOT 16 Arvoden och kostnadsersattningar

som har bokférts i balansrékningen UH l’eViSOIel’
Utbetalda forsakringserséattningar -3935 -4134
Annullationer och aterkép -12844 -9502 Arvoden till revi
Summa 16779 1363 vodenrevisorer 2023 2022
PWC, Revision -0,9 -1,0
NOT 13 Frérandring i andra forsakrings- PWO, Ovriga uppdrag 02 02
. . . Deloitte, Revision -0,5 -
tekniska avsattningar Defoitte, Oviga uppdkag ) )
Ernst & Young AB, revision - 0,3
mkr 2023 2022 Ernst & Young AB, 6vriga uppdrag - -
Tilldelad avkastning avseende fond- och Summa -1,6 -0,9
depéférsakring -24 527 28653
Tilldelad avkastning avseende férsakring Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen, bokféringen
med,garameréd ré_ima 918 298 och styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning samt évriga gransk-
gi:gij:;adr:?gismﬂ -5;411 'ii ningsuppdrag som det ankommer péa bolagets externa revisor att utféra
enligt lag. Allt annat ar att betrakta som tillaggsuppdrag i form av skatte-
Summa -24 940 28410

NOT 14 Funktionsindelade driftskostnader

Tekniska kostnader

mkr 2023 2022
Anskaffningskostnader -82 -76
Administrationskostnader -492 -465
Provisioner och vinstandelar

i avgiven &terforsakring 7 13
Summa driftskostnader -567 -528
Driftskostnader for skadereglering -10 -9
Kapitalférvaltningskostnader -219 -198
Summa totala driftskostnader -796 -735

konsultationer eller andra uppdrag. Inga arvoden for skatteradgivning har
utgatt under aret till revisorer med revisionsuppdrag.

Kostnader for internrevision har under aret uppgatt till 1,9 miljoner
kronor (1,7).
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NOTER

NOT 17 Personalkostnader

Personalkostnader

mkr 2023 2022
Léner och arvoden -67 -73
Socialavgifter -22 -23
Pensionskostnader -27 -28
Rorlig ersattning Oktogonen 0 -2
Andra personalkostnader -2 0
Summa -118 -126

Pensionskostnader avser betalda pensionspremier. Pensionsplanen for
anstallda folier BTP-planen. Kostnad for avgiftsbestdmda pensionsplaner
uppgér till 22 miljioner kronor (23).

Varav I6ner och arvoden

mkr 2023 2022
Vd, vice vd och styrelse -7 -6
Ovriga ledande befattningshavare -5 -6
Summa -12 -12
Pensionskostnader 2023 2022
Vd, vice vd och styrelse -2 -2
Ovriga ledande befattningshavare =1 -2
Summa -3 -4

Till verkstéllande direktéren och vice verkstéllande direktéren i Handels-
banken Liv utgick en total I6n om 6 miljioner kronor (4,8) varav évriga formaner
utgér 0,1 miljoner kronor (0,1).

Pensionskostnaderna till verkstéallande direktdren, vice verkstéallande
direktéren samt externa styrelseledamaéter uppgick till 2,1 miljoner kronor
(1,8). Pensionsforpliktelserna till verkstallande direktdren, vice verkstéllande
direktdren och styrelsen ar 12,3 miljoner kronor (8,7) och for évriga ledande
befattningshavare 3,6 miljoner kronor (4,9). Ersattning till externa styrelse-
ledaméter i bolaget utgick med 0,9 miljioner kronor (0,8). Det finns inget avtal
om avgangsvederlag eller liknande forméaner till styrelseledaméter, verkstél-
lande direktoren eller andra personer i foretagets ledning.

Policy och beslutsprocess for erséattning till anstéllda i ledande
positioner och 6vriga anstéllda som kan paverka bolagets riskniva
Handelsbanken Liv har ett ersattningsutskott som bereder vasentliga ersatt-
ningsbeslut, som exempelvis ersattningar till verkstallande direktdren,
anstallda i ledande positioner och centrala funktioner, samt bereder och
folier upp bolagets ersattningspolicy. Styrelsen beslutar om ersattning till
verkstéllande direktoren, anstéllda i ledande positioner och till de ansvariga
for de centrala funktionerna.

Till grund for styrelsens beslut om ersattningar ligger en arlig riskanalys av
vilka risker ersattningspolicyn och erséattningssystemet kan vara férknippade
med. Compliancefunktionen och riskhanteringsfunktionen granskar sjéalvstan-
digt ersattningspolicyns efterlevnad mot gallande regelverk samt att bolagets
erséattningar och dess risker 6verensstammer med ersattningspolicyn.

Compliance- och riskhanteringsfunktionerna rapporterar resultatet av sina
granskningar till ersattningsutskottet. Narmare redogérelse for bolagets
ersattningar lamnas pa bolagets webbplats.

Ledande befattningshavares villkor och erséattningar

Pension for verkstéllande direktoren i Handelsbanken Liv utgar enligt samma
pensionsplan som for dvriga medarbetare, se nedan. Verkstéllande direkto-
ren har utéver detta en premiebestamd pension om 10 procent av Idnedelar
overstigande 30 inkomstbasbelopp. Bolaget belastas arligen for kostnaden

i samma takt som intjaningen sker. Vid avgang fore faststalld pensionsalder
utfardas fribrev pa intjanad pension.

Uppsagningstid for verkstallande direktéren i Handelsbanken Liv &r sex
manader fran verkstallande direktérens sida och tolv ménader fran Handels-
banken Livs sida. For évriga ledande befattningshavare &r uppségningstiden
i enlighet med kollektivavtal.
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Verkstallande direktdren och andra ledande befattningshavare har i likhet
med andra medarbetare i Handelsbankenkoncernen rétt till Oktogonen givet
att Handelsbankens styrelse beslutar om avsattning. En forutsattning for att
avsattning ska ske &r att Handelsbankenkoncernen uppfyller malet att ha en
battre I6nsamhet an genomsnittet for jamforbara konkurrenter pa bankens
hemmamarknader. Fér ndrmare detaljer och upplysningar hanvisas till
Handelsbankens arsredovisning.

Antal anstallda (medeltal under aret) 2023 2022
Sverige 90 94
Norge 1 7
Summa 91 101
Fordelning man/kvinnor 2023 2022

Man Kvinnor Man Kvinnor
Sverige 32 57 34 60
Norge 1 0 2 5
Summa 33 57 36 65
Konsfordelning 2023 2022
bland ledande
befattningshavare Man Kvinnor Man Kvinnor
Ledande befattningshavare 5 2 5 2
Styrelse © 5 4 4

Pensioner

Fran och med 65 érs alder utgér &lderspension enligt pensionsavtalet mellan
BAO och Finansférbundet respektive BAO och SACO-férbunden med 10
procent av arslénen upp till 7,5 inkomstbasbelopp. Pa Iénedel i inkomst-
basbeloppsintervallet 7,5-20 utgér alderspension med 65 procent ochi
inkomstbasbeloppsintervallet 20-30 utgéar alderspension med 32,5 procent
av arslonen. Pa lonedel 6verstigande 30 inkomstbasbelopp utgar ingen
alderspension.

Handelsbanken Liv har forvaltningstillgangar i form av forsékringar
i forsékringsbolag som inte &r narstaende vilka ar kopplade till formans-
bestamda pensionsforpliktelser enligt BTP2-avtalet som avser pensions-
férmaner intjanade av anstallda till och med 2011.

BTP2-forpliktelser som avser pensionsférmaner intjanade efter 2011 &r
tryggade genom forsakring hos Pensionskassan SHB. Handelsbanken Liv
tilampar férenklingsregeln i RFR 2 géllande formansbaserade planer. Detta
innebar att formansbestamda pensionsplaner som betalas till ett forsak-
ringsbolag, en férsékringsférening eller liknande redovisas som avgiftsbe-
stdmda planer. For pensionsforpliktelser som tryggats genom &verféring av
medel till en pensionsstiftelse redovisas en avsattning endast om stiftelsens
formdgenhet varderad till marknadsvarde understiger forpliktelsen.

I enlighet med pensionsavtalet mellan BAO och Finansférbundet respek-
tive BAO och SACO-férbunden utgér pension till nyanstallda (géller gj
anstéllda fran koncernbolag) fran och med den 1 mars 2020 enligt BTP 1.
Detta &r en premiebestamd pensionsplan som innebar att bolaget varje
manad satter av ett belopp till alderspension i form av en premie i en
pensionsforsakring. Premien placeras hos Handelsbanken Liv. Premien
utgors av 4,5 procent pa lénedelar upp till 6,5 inkomstbasbelopp och 30
procent pa Ionedelar mellan 6,5 och 32 inkomstbasbelopp. Utéver alders-
pension ingar dven sjukpension, barnpension, efterlevandepension och
trygghetsforsakringar i BTP 1.



NOTER

NOT 18 Kapitalavkastning, kostnader, NOT 21 Kapitalavkastning, kostnader,
teknisk redovisning icke-teknisk redovisning
mkr 2023 2022 mkr 2023 2022
Kapitalférvaltningskostnader -219 -198 Kapitalférvaltningskostnader -1 -1
Réntekostnader 0 0 Réntekostnader -62 -32
varav kostnader till koncernbolag 0 0 varav kostnader till koncernbolag -55 -23
Valutakursférlust, netto =2 - Valutakursférlust, netto 0 -
Realisationsforlust, netto Realisationsforlust, netto
Obligationer och andra rantebarande vardepapper -2 -12 Aktier och andelar - -2
Summa realisationsforlust, netto -2 -12 Summa realisationsforlust, netto - -2
Summa kapitalavkastning, kostnader -223 -210 Summa kapitalavkastning, kostnader -63 -35
NOT 19 Orealiserade forluster pa NOT 22 Immateriella tillgangar
placeringstillgangar, teknisk
l’edOViSI’ling Andra immateriella tillgangar
mkr 2023 2022
mkr 2023 2022 Anskaffningsvérde vid arets borjan 226 204
i Forvarv under aret 110 22
Aktier och andelar = -210
- i . Utrangeringar under aret -71 -
Obligationer och andra rantebarande " " s
vérdepapper ~ -192 Anskaffningsvarde vid arets slut 265 226
Summa - -402 Ackumulerade avskrivningar vid arets bérjan -64 -52
Arets avskrivningar -13 -12
Utrangeringar under aret 57 -
NOT 2 O Kapitalavkastning ll’ltakter Ackumulerade avskrivningar enligt plan -20 -64
icke_teknisk l’edOViSIling Ackumulerade nedskrivningar vid &rets borjan -42 -42
Avrets utrangeringar 14 -
Ackumulerade nedskrivningar -28 -42
mkr 2023 2022
Bokfort varde 217 120
Erhallna utdelningar - 0
R Andra immateriella tilgangar bestéar av internt upparbetade utvecklingskost-
Rénteintakter 299 99 . . e . . . .
L ) nader. De immateriella tilgangar som redovisas i Handelsbanken Liv skrivs av
varav rénteintékter fran koncernbolag 319 66

enligt en beddémd nyttjandeperiod pa fem ar. Inga immateriella tillgangar med
Valutakursvinst, netto 0 0 obestamd nyttjandeperiod finns.
Realisationsvinst, netto

Aktier och andelar 3 -
Summa realisationsvinst, netto 3 -
Summa kapitalavkastning, intékter 302 99

NOT 23 Aktier och andelar i koncernifdretag

Specifikation av moderbolagets direkta innehav
av andelar i dotterbolag, 2023

Foretag Kapital-  Anskaffnings- Bokfort Eget Arets

mkr Org.nr Sate Antal andel varde varde kapital resultat

Svenska RKA International Insurance Services AB 556324-2964 Stockholm 500 100% 3 1 1 0

SHB Liv Forsakrings AB 2478149-7 Helsingfors 1000 100% 128 82 837 62

Handelsbanken Fastigheter AB 556873-0021 Stockholm 50000 100% 3151 3151 2791 232
3282 3234

Specifikation av moderbolagets direkta innehav
av andelar i dotterbolag, 2022

Foretag Kapital-  Anskaffnings- Bokfort Eget Arets

mkr Org.nr Sate Antal andel varde varde kapital resultat

Svenska RKA International Insurance Services AB 556324-2964 Stockholm 500 100% 3 1 1 0

SHB Liv Forsakrings AB 2478149-7 Helsingfors 1000 100% 128 82 785 85

Handelsbanken Fastigheter AB 556873-0021 Stockholm 50 000 100% 3151 3151 2559 1266
3282 3234
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NOTER

NOT 24 Aktier och andelar

NOT 27 Fondférsakringstillgangar

Verkligt varde mkr 2023 2022
mkr 2023 2022
Aktiva aktiefonder 63272 556916
Svenska aktier och andelar 489 109 Indexfonder 11964 8441
Utlandska aktier och andelar 124 91 Blandfonder 113477 99104
Summa G 200 Ryntefonder 5390 5310
varav onoterade aktier och andelar 18 21 Summa 194103 168 771
Anskaffningsvarde e
mkr 2025 22 NOT 28 Ovriga fordringar
Svenska aktier och andelar 532 196
Utléndska aktier och andelar 291 255 mkr 2023 2022
Summa 823 451
Fordran koncernforetag 0 31
varav onoterade aktier och andelar 27 274 Fordran, e likviderade aktier och fondhandel 228 104
Ovriga fordringar 124 69
Summa 352 204
NOT 25 Obligationer och andra
rantebarande vardepapper
NOT 29 Kassa och bank
Balansposten inkluderar i enlighet med FFFS 2019:23 andelar i vardepappers-
fonder om mer an hélften utgdrs av rantebérande vardepapper eller liknande |, 2023 2022
instrument. . R
Medel pa konto hos koncernféretag 10 352 9228
— - Ovriga likvida medel 38 129
S}\él;lga svenska emittenter 2023 2022 Summa 10390 9357
Verkligt varde 5333 5403
Upplupet anskaffningsvérde 5215 5602
varav onoterade - - NO T 3 O Forutbetalda
anskaffningskostnader
Réantebindningstider per den 31 december
Verkligt varde mkr 2023 2022
mkr 2023 2022
Anskaffningsvérde vid arets borjan 281 263
0-3mén - © Avets aktiveringar 107 88
3man-—1ar 1739 3788 Arets avskrivningar 77 -70
1-5 &r 3594 1615 Summa 311 281
Summa 5333 5403
Direkta anskaffningskostnader som har ett klart samband med tecknande
av férsakringsavtal samt har ett vasentligt varde for framtida intakter aktive-
NOT 26 Villkorad éterbéring avseende ras och periodiseras 6ver kontraktens uppskattade intjanandetid. Den
depéf('jrsékﬂng genomsnittliga intjanandetiden har beddmts uppga till cirka sju ar, vilket
motsvarar en arlig avskrivning pa 14,3 procent. Avskrivningstiden ar berak-
ke 2023 2022 nad utifran genomsnittlig livslangd for avslutade forsakringsavtal uppdelat
pa olika avtalsgrupper inom Handelsbanken Livs affar.
Fondtillgangar 36 188 31222
Aktier 13067 10766
Ovrigt 2734 3135
Summa 51989 sz NOT 31 Aktiekapital
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2023 2022
Aktiekapital, mkr 100 100
Antal aktier 100 000 100 000
Kvotvarde, kr 1000 1000

Uppgift om eget kapitals uppdelning mellan bundet och fritt eget kapital
framgar i Rapport over forandringar i eget kapital.



NOT 32 Lividrsakringsavsattning

NOTER

NOT 36 Fondférsikringsataganden

mkr 2023 2022 mkr 2023 2022
Ingéende balans 5983 6274 Ing&ende balans 168 771 184 151
Inbetalningar 18 19 Inbetalningar 14 430 12501
Utbetalningar -494 -526 Utbetalningar -7 775 -6 891
Tilldelad avkastning 314 -294 Véardeférandring inklusive utdelning 19449 -20 656
Realiserat kapitaltillskott 0 452 Avkastningsskatt -559 -235
Forflyttning av villkorad aterbaring -57 120 Ovriga forandringar -5 -99
Foérandring livsfallsavséttning -4 -39 Utgaende balans 194 311 168 771
évkastningsskatt =ie 6 varav férfaller inom tolv ménader 8952 6315
Ovriga férandringar -34 -17

Utgaende balans 5710 5983

Livforsakringsavsattning avseende férsakringar med garanterad ranta
utgérs av det garanterade vardet, avsattning for framtida livsfallsforluster

samt oférbrukad premie.

Ovan specificerade forandringar bestédende av in- och utbetalningar,
tilldelad avkastning och kapitaltillskott avser de totala forandringarna av

forsakringskapitalet inklusive villkorad aterbéring.

NOT 33 Avsattning for oreglerade skador

Avsittning

Icke fast- for skade-,
Faststéllda stallda liv-och Totalt Totalt
mkr skador skador  sjukréantor 2023 2022
Ingéende balans 15 76 144 235 280
Arets férandring -2 1 ih 10 -45
Utgéaende balans 13 77 155 245 235

Antaganden om framtida skadeutveckling bygger pa erfarenheter fran det
egna bestandet. Avsattning avseende icke faststéllda skador ar diskonterat.

Det odiskonterade beloppet uppgick till 80 miljoner kronor (79).

Avsattning for skade-, liv- och sjukrantor ar diskonterat . Det odiskonte-

rade beloppet uppgick till 173 miljoner kronor (167).

NOT 34 villkorad aterbaring

mkr 2023 2022
Ingdende balans 443 563
Arets forandring 57 -120
Utgaende balans 500 443
NOT 35 villkorad aterbaring avseende
depaforsakringsataganden
mkr 2023 2022
Ing&ende balans 45123 49 604
Inbetalningar 10849 10028
Utbetalningar -8507 -6 221
Vérdeférandring inklusive utdelning 5226 -7 824
Rénteintakter 66 20
Avkastningsskatt -467 -210
Ovriga férandringar -301 -274
Utgéaende balans 51989 45123
varav forfaller inom tolv manader 9801 5659

NOT 37 Skatter

mkr 2023 2022
Skattefordran = -
Avséttningar for skatter 226 65

Redovisade skattekostnader

i resultatrakningen 2023 2022
Arets skattekostnad -63 -40
Justering av skatt hanforlig till tidigare &r 4 -1
Summa -59 -41
Forklaring av effektiv skatt 2023 2022
Resultat fore skatt 1478,5 881,3
Avgér avkastningsbeskattat resultat -1229,8 -735,0
Justerat resultat fore skatt 248,7 146,3
Arets skattekostnad -62,8 -40,2
Effektiv skattesats, % 25,3 27,5
Nominell skattesats Sverige, % 20,6 20,6
Skatt beréknad enligt gdllande skattesats -51,2 -30,1
Skillnad mot arets skattekostnad =i1,6 -10,1

Skillnaden forklaras av skatteeffekt
avseende féljande poster

Ej avdragsgilla kostnader -0,3 -3,9
Ej avdragsgill ranta -11,3 -4,7
Ej skattepliktiga intakter 0,1 0,0
Annan skattesats i utlandet -0,2 -1,7
Ovrigt 0,1 0,2
Summa -11,6 -10,1
Upplysning om avkastningsskatt' 2023 2022
Avkastningsskatt -1042 -452
Avkastningsskatt, uttagen 1042 452
Summa 0 0

' Total avkastningsskatt, med avdrag for av forsakringstagarna uttagen avkastningsskatt, redovisas
i resultatrakningen som driftskostnad.

NOT 38 Ovriga skulder

mkr 2023 2022
Influtna oreglerade premier 31 42
Skuld till koncernféretag 1 32
Preliminérskatt och sociala avgifter 89 81
Oreglerade utbetalningar 43 45
Ej likviderade vardepapperstransaktioner 46 60
Ovriga skulder 112 95
Summa 322 355
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NOTER

NOT 39 Ovriga upplupna kostnader och

forutbetalda intakter
mkr 2023 2022
Upplupna driftskostnader 7 14
Upplupna provisionskostnader 0 0
Upplupna réantekostnader 13 8
Foérutbetalda premier 347 240
Summa 367 262

NOT 40 stalda sikerheter

mkr 2023 2022

Registerforda placeringstillgangar

for forsakringstagarnas réakning 258 635 225383

Summa 258 635 225383

NOT 41 Eventualforpliktelser och ovriga

ataganden
mkr 2023 2022
Investeringsataganden for
alternativa placeringar 49 49
Summa a1 41

NOT 42 Innehaviicke-konsoliderade

strukturerade foretag
Innehav i fonder

mkr 2023 2022
Tillgangar

Aktier och andelar 590 50
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 5333 5403
Tillgéngar dar kunden stér véardeférandringsrisken 230291 199993
Summa innehav i strukturerade foretag

som inte konsolideras 236214 205 446

Ett strukturerat foretag &r ett foretag som har utformats sa att roster eller lik-
nande réattigheter inte &r den dominerande faktorn vid avgérandet av vem
som har det bestammande inflytandet i féretaget, exempelvis nér rostratten
endast avser administrativa uppgifter och relevanta aktiviteter regleras
genom avtal. Handelsbanken Livs innehav i icke-konsoliderade strukture-
rade féretag ar begransat och utgdrs endast av fondandelar. Fondandelar
som &gs genom fondférsakringsavtal utgdr inte grund foér konsolidering, och
utgér darmed icke-konsoliderade strukturerade foretag. Den maximala
exponeringen for forlust for alla innehav i icke-konsoliderade strukturerade
foretag &r det redovisade vérdet pa innehaven. De totala tillgangarna for
dessa foretag anses inte som meningsfull information for att forsta de relate-
rade riskerna och darfor har de inte presenterats.
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NOT 43 Tillgangar och skulder som
innehas 16r forsaljning

Tillgangar och skulder i Handelsbanken Livs filial i Finland utgor tillgangar
och skulder som innehas for forsaljning och ar en avyttringsgrupp i enlighet
med IFRS 5 Anlaggningstillgangar som innehas for forsalining. Vidare utgor
aktierna i dotterbolaget SHB Liv Forsakrings AB i Finland en anlaggnings-
tillgédng som innehas for forsaljning. For en beskrivning av redovisnings-
principerna, se not 1.

Som en del av Handelsbankens forsaljning av verksamhet i Finland, sélde
Handelsbanken Liv sina finska forsékringsbestand till Fennia Liv under det
andra kvartalet 2023. Affaren &r villkorad av sedvanliga myndighetsgod-
kannanden och férvantas slutféras under 2024.

2023-12-31

mkr Sverige Finland Total
Tillgangar

Aktier och andelar i koncernféretag 82 - 82
Kassa och bank = 3 3
Summa 82 3 85
Skulder

Avséttning for oreglerade skador - 3 3
Summa - 3 3
2022-12-31

mkr Sverige Finland Total
Tillgangar

Aktier och andelar i koncernféretag 82 - 82
Kassa och bank - 3 3
Summa 82 3 85
Skulder

Avséttning for oreglerade skador - 3 3
Summa - 3 3

NOT 44 Handelser efter balansdagen

Inga vésentliga handelser har intréffat efter balansdagen.

NOT 45 Forslag till vinstdisposition

kr

Till arsstammans forfogande star for Handelsbanken Liv AB féljande medel:
10023 143323
1420 005 360

Balanserade vinstmedel
Arets resultat

Summa 11443148684

Styrelsen foreslar att alla medel till arsstammans forfogande balanseras
iny rakning.



STYRELSENS OCH VD:S UNDERSKRIFTER

Styrelsens och vd:s underskrifter

Harmed forsékras att arsredovisningen upprattats i enlighet med god redovisningssed, att arsredovisningen ger en rattvisande
bild av bolagets stallning och resultat samt att forvaltningsberéattelsen ger en réttvisande éversikt dver utvecklingen av bolagets
verksamhet, stéllining och resultat samt beskriver vasentliga risker och osékerhetsfaktorer som bolaget stér infor.

Stockholm den 19 mars 2024

Mikael Hallaker

Ordférande
Katarina Berner Frésdal Kajsa Bohr Viveka Classon
Ledamot Ledamot Ledamot
Dan Lindwall Anders Ohlner Ann-Christin Thorsell
Ledamot Ledamot Arbetstagarrepresentant, ledamot
Tobias Lindhe

Verkstéllande direktor

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska signatur.

PricewaterhouseCoopers AB

Johan Rippe
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Revisionsberattelse

Till bolagsstémman i Handelsbanken Liv Férsakrings AB, org.nr 516401-8284

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Handelsbanken Liv
Forsakrings AB for ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med
lagen om arsredovisning i forsékringsforetag och ger en i alla vasentliga
avseenden réattvisande bild av Handelsbanken Liv Forsékrings ABs finan-
siella stéllning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for aret enligt lagen om arsredovisning i forsakringsforetag.
Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen for Handelsbanken Liv Férsékrings AB.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen ar forenliga med
innehallet i den kompletterande rapport som har Gverlamnats till bolagets
styrelse i enlighet med revisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till
Handelsbanken Liv Forsakrings AB enligt god revisorssed i Sverige och
har i Gvrigt fullgjort véart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta inne-
fattar att, baserat pa var basta kunskap och évertygelse, inga forbjudna
tjanster som avses i revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har till-
handahallits det granskade bolaget eller, i forekommande fall, dess
moderforetag eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och &nda-
maélsenliga som grund for vara uttalanden.

Var revisionsansats

Revisionens inriktning och omfattning

Vi utformade var revision genom att faststélla vasentlighetsniva och
beddma risken for vasentliga felaktigheter i de finansiella rapporterna. Vi

beaktade sarskilt de omraden dar verkstéllande direktéren och styrelsen
gjort subjektiva beddmningar, till exempel viktiga redovisningsmassiga
uppskattningar som har gjorts med utgangspunkt fran antaganden och
prognoser om framtida handelser, vilka till sin natur &r osékra. Liksom vid
alla revisioner har vi ocksa beaktat risken for att styrelsen och verkstél-
lande direktoren &sidosétter den interna kontrollen, och bland annat éver-
vagt om det finns belagg for systematiska avvikelser som givit upphouv till
risk for vasentliga felaktigheter till f6ljd av oegentligheter.

Vi anpassade var revision for att utféra en &ndamalsenlig granskning i
syfte att kunna uttala oss om de finansiella rapporterna som helhet, med
hansyn tagen till bolagets struktur, redovisningsprocesser och kontroller
samt den bransch i vilken bolaget verkar.

Vésentlighet

Revisionens omfattning och inriktning péverkades av var bedémning av
vasentlighet. En revision utformas for att uppna en rimlig grad av sékerhet
om huruvida de finansiella rapporterna innehéller nagra vasentliga felaktig-
heter. Felaktigheter kan uppsta till folid av oegentligheter eller misstag. De
betraktas som vasentliga om enskilt eller tillsammans rimligen kan férvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvéndarna fattar med grund i de
finansiella rapporterna.

Baserat pa professionellt omdome faststallde vi vissa kvantitativa
vasentlighetstal, daribland for den finansiella rapporteringen som helhet
(se tabellen nedan). Med hjalp av dessa och kvalitativa ¢vervaganden
faststallde vi revisionens inriktning

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt
var professionella beddmning var de mest betydelsefulla for revisionen av
arsredovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden behandlades
inom ramen for revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovis-
ningen som helhet, men vi gér inga separata uttalanden om dessa omraden.

Saérskilt betydelsefullt omrade

Hur vér revision beaktade det sérskilt betydelsefulla omradet

Vérdering av livférsékringsavséttningar
Per den 31 december 2023 uppgick forsakringstekniska avsattningar till
5955 mSEK, varav 5 710 mSEK avser livférsakringsavsattningar.

Livférsékringsavsattningar ska motsvara nuvérdet av férsakringsbola-
gets framtida &taganden gentemot forsakringstagarna med hansyn tagen
till faktorer som garanterad avkastning, omkostnader och dédlighet.
Avséttningen for framtida taganden beraknas med hjélp av aktuariella
metoder.

Givet att det kréaver att bolaget gor beddmningar och antaganden med
vasentlig paverkan pa redovisade belopp har varderingen av livforséak-
ringsavsattningarna ansetts vara ett sarskilt betydelsefullt omrade i var
revision.

Se not 1 till &rsredovisningen — Redovisningsprinciper (11. Livforsék-
ringsavsattning) samt not 32 Livforsakringsavsattning.

Vi har utvarderat bolagets process for reservséttning och utvéarderat 1amp-
ligheten i metoder och antaganden samt rimlighetsbeddmt berékningar av
avsattningar gallande de vasentliga férsakringsklasserna.

Vihar anvant vara interna aktuarier for att bista oss i de gransknings-
atgarder vi utfort avseende forsakringstekniska avséattningar.

Vi har granskat lamnade upplysningar i de finansiella rapporterna anga-
ende livférsakringsavsattningar.
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Annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen
Detta dokument innehaller &ven annan information &n arsredovisningen
och aterfinns pa sidorna 1-5 och 39-40. Det ar styrelsen och verkstallande
direktéren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna informa-
tion och vi gdr inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med Vvar revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att
lasa den information som identifieras ovan och évervaga om informatio-
nen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi &ven den kunskap vi i dvrigt inhamtat under revi-
sionen samt bedémer om informationen i Gvrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna informa-
tion, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig
felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera
i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt
lagen om arsredovisning i forsakringsforetag. Styrelsen och verkstél-
lande direktdren ansvarar &ven for den interna kontroll som de beddmer
ar nddvandig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p& oegentligheter
eller misstag.

REVISIONSBERATTELSE

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstél-
lande direktoren for bedomningen av bolagets formaga att fortsatta verk-
samheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrel-
sen och verkstallande direktdren avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av
detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens ansvar
och uppgifter i dvrigt, bland annat vervaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Véra mal ar att uppnéa en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovis-
ningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att Iamna en revisions-
berattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hog grad
av sékerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig fel-
aktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppstéa pa grund av oegent-
ligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsam-
mans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvan-
dare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av ars-
redovisningen finns pé Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning
ar en del av revisionsberattelsen.

HANDELSBANKEN LIV | ARSREDOVISNING 2023



REVISIONSBERATTELSE

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utover vér revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av
styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning fér Handelsbanken Liv
Forsakrings AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vitillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i for-
valtningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdter och verkstéllande
direktoren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt

denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i for-

hallande till Handelsbanken Liv Forsékrings AB enligt god revisorssed i

Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillréckliga och anda-

maélsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner betréaffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en beddémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa stor-
leken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stélining
i Ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bola-
gets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande beddma
bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekono-
miska angelédgenheter i Gvrigt kontrolleras pé ett betryggande sétt. Den
verkstallande direktdren ska skéta den [6pande forvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som ar
nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i dverensstammelse
med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.
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Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande

om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad

av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande

direkttren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget

* panagot annat satt handlat i strid med forsakringsrorelselagen, lagen
om arsredovisning i forsakringsforetag eller bolagsordningen.

Vart mél betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att med rimlig
grad av sékerhet beddma om forslaget ar forenligt med forsékringsrorelse-
lagen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti for att en
revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
tacka atgérder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldig-
het mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust inte &r forenligt med férsakringsrorelselagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en
del av revisionsberéttelsen.

PricewaterhouseCoopers AB, 113 97 Stockholm, utsags till Handels-
banken Liv Férsakring ABs revisor av bolagsstdmman den 22 mars 2023
och har varit bolagets revisor sedan 23 mars 2022.

Stockholm den 19 mars 2024
PricewaterhouseCoopers AB

Johan Rippe
Auktoriserad revisor



STYRELSE OCH LEDNING

Styrelse
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Invald i styrelsen 2017 Invald i styrelsen 2015

ANDERS OHLNER ANN-CHRISTIN
Fodd 1955 THORSELL
Invald i styrelsen 2014 Fodd 1965

Arbetstagarrepresentant
Invald i styrelsen 2020

Ledning

TOBIAS LINDHE MATTIAS SANDHOLM SIMON ERIKSSON LINDA HELLSTROM JOACHIM ALES
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Fodd 1984

Ansvarig Personalfragor
anstalld 2013
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DEFINITIONER

Definitioner

AVSATTNING FOR OREGLERADE SKADOR
Det beréknade vardet av annu inte utbetalda
forsakringserséattningar for redan intréffade
forsakringsfall.

FORSAKRINGSTEKNISK AVSATTNING
Sammanfattande benamning pa posterna Liv-
forsakringsavséattning, Avsattning for oreglerade
skador, Villkorad aterbéring och Fondférsakrings-
ataganden.

FORVALTNINGSKOSTNADSPROCENT
Driftskostnader fér administration, anskaffning
och skadereglering i forhallande till det genom-
snittliga vardet pa de forvaltade tillgangarna.

GARANTERAD RANTA

Den rantesats fore avdrag for avgifter och skatt
som anvands for att rdkna upp det garanterade
kapitalet i en férsékring med garanterad ranta.

GARANTERAT KAPITAL

En del av forsékringskapitalet i forsakringar
med garanterad ranta. Detta kapital vaxer med
garanterad rénta och med premieinbetalningar.
Fran vardet dras avgifter och skatter samt ut-
betalda férsakringsersattningar.

KAPITALBAS

Kapitalbasen ar det kapital bolaget har for att
tacka kapitalkravet och bestér av den positiva
skillnaden mellan bolagets tillgangar och skul-
der samt forlagslan.

LIVFORSAKRINGSAVSATTNING

Vardet av framtida garanterade forsékrings-
ersattningar, pensionsbelopp och dvriga garan-
terade utbetalningar, minskat med vérdet av
framtida avtalade premieinbetalningar.

SOLVENSKAPITALKRAV OCH
MINIMIKAPITALKRAV

Solvenskapitalkravet och minimikapitalkravet

ar tva olika nivaer som kapitalbasen minst ska
uppga till. Om solvenskapitalkravet underskrids
ska tillsynsmyndigheten underrattas och en
atgardsplan tas fram for hur situationen ska
avhjélpas. Minimikapitalkravet &r en lagre niva
an solvenskapitalkravet vars underskridande
medfér annu tuffare krav pa atgéardsplan samt
eventuella andra krav pa atgarder. Om atgards-
planen beddms otillracklig eller om den inte har
kunnat genomféras inom utsatt tidsram, kan till-
sténdet att bedriva forsakringsrorelse aterkallas.
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SOLVENSKVOT

Solvenskvot ar ett méatt pa hur mycket kapital-
bas bolaget har i forhallande till solvenskapital-
kravet. En solvenskvot om 1 innebéar att bolaget
precis lever upp till kraven.

TOTALAVKASTNING

Summan av vardeférandringar och avkastning
pa de tillgangar som forvaltas for sparkunder
med garanterad ranta. Avkastningen ar berak-
nad efter uttag av avgifter som ar férknippade
med forvaltningen.

VILLKORAD ATERBARING

Villkorad aterbaring &r i férsékringar med garan-
terad ranta skillnaden mellan férsakringskapita-
let och garanterat kapital. | depaforsakringar ar

hela forsékringens véarde villkorad aterbéaring.

VINSTUTDELANDE BOLAG
| ett vinstutdelande bolag star aktieagarna for
riskkapitalet och det &r tillatet att dela ut vinst.
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